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ACUERDO POR EL QUE SE DETERMINAN LAS MEDIDAS A LAS QUE DEBERAN SUJETARSE LAS
PERSONAS EVALUADAS POR CAUSA DEL INCUMPLIMIENTO DE ALGUN REQUISITO DEL PERFIL DEL
PUESTO, PARA PODER INCORPORARSE AL SERVICIO PROFESIONAL DEL ORGANO INTERNO DE
CONTROL.

ANTECEDENTES

1. El 14 de diciembre de 2020, el Titular del Organo Interno de Control suscribié el Acuerdo
General OIC-INE/10/2020 por el que se emite el Plan Estratégico 2021-2025 del Organo
Interno de Control.

2. El 24 de diciembre de 2020, el Titular del Organo Interno de Control suscribi6 el Acuerdo
General OIC-INE/11/2020 por el que se expide el Estatuto Organico del Organo Interno de
Control del Instituto Nacional Electoral.

3. El 14 de julio de 2022, el Titular del Organo Interno de Control emitié el Acuerdo General
OIC-INE/02/2022 por el que se expidieron los Lineamientos del Servicio Profesional del
Organo Interno de Control del Instituto Nacional Electoral, publicado el 8 de agosto de 2022
en el Diario Oficial de la Federacidn, con entrada en vigor el 20 de septiembre del mismo
afo.

4. El 1? de octubre de 2022, se llevo a cabo la instalacion del Comité del Servicio Profesional
del Organo Interno de Control del Instituto Nacional Electoral.

CONSIDERANDO

. Que conforme a lo dispuesto por los articulos 41, fraccion V, apartado A, segundo parrafo,
de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y 487, parrafo 1, de la Ley
General de Instituciones y Procedimientos Electorales, este Organo Interno de Control esta
dotado de autonomia técnica y de gestion para decidir sobre su funcionamiento y
resoluciones.

L. Que tanto la autonomia técnica como la de gestion implican el no depender de criterios de
comportamiento de otros 6rganos u organismos, con la capacidad para regir su
actuacion bajo las politicas permanentes de especializacion técnica, profesionalizacion y
rendicion de cuentas, emitiendo acuerdos y lineamientos de regulacién y actuacion bajo el
respeto de la Constitucion y la ley, asi como en cumplimiento estricto a los principios
rectores de legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad,
eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economia, integridad y competencia de mérito,
que rigen el servicio publico.

11l Que conforme a lo dispuesto por el articulo 487, parrafo 5, de la Ley General de
Instituciones y Procedimientos Electorales, el Organo Interno de Control del Instituto
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Nacional Electoral contara con la estructura organica, personal y recursos que apruebe el
Consejo General a propuesta de su titular y de conformidad con las reglas previstas en la
misma Ley.

Que de conformidad con los articulos 16 y 17, del Estatuto Organico, las personas
servidoras publicas del érgano son personal de confianza del Instituto, con dependencia
funcional y jerarquica a la persona titular del OIC, asi como a las personas titulares de las
unidades y de las direcciones de area, conforme a la distribucion de competencias
establecido en el mismo.

Y que, para su ingreso se debera observar un sistema que garantice la igualdad de
oportunidades en el acceso a la funcién publica, con base en el mérito y los mecanismos
mas adecuados y eficientes para su profesionalizacion, atrayendo a las y los mejores
candidatos para ocupar los puestos a través de procedimientos transparentes, objetivos,
equitativos, imparciales y sin discriminacién; observandose la igualdad de género, con la
finalidad de distribuir de manera paritaria entre hombres y mujeres los cargos y puestos.

Que con fundamento en el articulo 6, de los Lineamientos del Servicio Profesional del
Organo Interno de Control del INE, los cargos y puestos sujetos al SPOIC son:

l. Direcciones de area;

Il. Subdirecciones;

[l Jefaturas de Departamento;

\A Subcoordinaciones de Servicios;

V. Profesionales Ejecutivos de Servicios Especializados;
VI, Profesionales Dictaminadores de Servicios Especializados, y
VIl Profesionales de Servicios Especializados;

Quedando exceptuadas del Servicio Profesional:

l. La persona titular del OIC;

Il. Las personas titulares de las Unidades;

Il La persona Lider de Proyecto;

V. La persona que ocupa la Secretaria Particular;

V. Las personas integrantes de la Coordinacion Técnica y de Gestion;

VI. Las personas integrantes de la Subdireccion de Sistemas;

VII.  Las personas integrantes de la Direccion Juridica Procesal y Consultiva;
VIIl.  La persona Asistente Administrativo, y

IX. La persona responsable de la oficina de correspondencia.

Que de conformidad con el Articulo Tercero Transitorio de los Lineamientos del Servicio
Profesional del Organo Interno de Control del INE las personas que, a la entrada en vigor
de este instrumento, se encuentran ocupando las plazas que se incorporaran al SPOIC, por
Unica ocasion deberan sujetarse al procedimiento de incorporacion de excepcion; mismo
que incluye cumplir con el perfil y la experiencia profesional que requiere el cargo o puesto;
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IX.

acreditar los Cursos previstos en el Programa de Capacitacion del OIC del segundo
semestre de 2022 que ratifique el Comité; y acreditar la evaluacion del desempefio del
gjercicio 2022.

Que el pasado 1° de noviembre de 2022, la licenciada Patricia Parra Rodriguez,
Coordinadora Técnica y de Gestion en su caracter de Secretaria Técnica, en acatamiento
al Transitorio Tercero numeral 4, de los Lineamientos emitid un Dictamen respecto al
cumplimiento de requisitos del personal que ocupa las plazas que se integraron al Servicio
Profesional del Organo Interno de Control del Instituto Nacional Electoral. En dicho
dictamen se hace mencion que, para esa fecha, tres personas servidoras publicas no
cumplen con la acreditacion de la escolaridad a nivel licenciatura requerida en sus puestos
conforme al Catalogo de Cargos y Puestos de este drgano vigente, siendo:

e Modesto Alberto Rios Carrillo
e Yareli Hernandez Flores
e Bertha Paulina Orozco Castillo

Que en lo que respecta a Modesto Alberto Rios Carrillo, con fechas 7 y 14 de noviembre
de 2022, respectivamente, presentd ante la Coordinacion Técnica y de Gestién dos
documentos para su cotejo e integracion al expediente, uno que es la Cédula Profesional y
otro que es el Titulo Profesional, acreditando el nivel de licenciatura en Ingenieria Industrial.

Resulta notorio que, Modesto Alberto Rios Carrillo ya no se ubica en algin supuesto que
requiera dispensa o un plazo para cumplir con el requisito aludido, puesto que, con
posterioridad a la emisién del Dictamen sefialado en el considerando VIl dio cabal
cumplimiento a dicho requisito.

Acerca del caso de Yareli Hernandez Flores, a la fecha de emision del presente Acuerdo
su situacion académica no ha presentado modificacién alguna con relacion a lo narrado en
el multicitado Dictamen.

Que, con relacion a Bertha Paulina Orozco Castillo, el pasado 18 de octubre de 2022,
presento su solicitud de inscripcion al Programa Especial de Retiro y Reconocimiento al
Personal de la Rama Administrativa y del Servicio Profesional Electoral del Instituto
Nacional Electoral 2022, por tanto, existe una expectativa de renuncia con efectos al 31 de
diciembre del presente afio.

Se puntualiza que, en fecha 21 de noviembre de 2022, de la cuenta de correo electronico
institucional programa.retiro@ine.mx se informd a la Coordinacién Técnica y de Gestion del
OIC el listado del personal que se les ha notificado su aceptacion al programa adscritos al
Organo Interno de Control del INE, mismo que si la incluia.

En ese sentido, dicha trabajadora no prorrogara su relacion laboral con el Instituto Nacional
Electoral a partir del 1 de enero de 2023, por tanto, se entiende que no continia dentro del
procedimiento de incorporacién por excepcion que sefiala el Transitorio Tercero de los
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Lineamientos de la materia, por ello no resulta necesario que este Comité adopte una
decision particular sobre el tema.

XI. Que si bien, en el Dictamen presentado Mara Hernandez Ramirez y Cynthia Lizbeth
Espinoza Garcia, cumplieron excepcionalmente con el perfil puesto debido a su
experiencia profesional y con fundamento en la Politica 3 del Catlogo de Cargos y
Puestos; dado los fines que persigue la implementacion del Servicio Profesional del Organo
Interno de Control del INE “Proveer al OIC de personal calificado para ocupar los cargos y
puestos del Servicio Profesional del mismo, con base en el mérito y los mecanismos méas
adecuados y eficientes para su adecuada profesionalizacion...” es menester que estas
personas servidoras publicas cumplan con el requisito de contar con Titulo y/o Cédula
Profesional.

XIl. Que con fundamento en el numeral 5, del Transitorio Tercero de los Lineamientos, el

Comité para los casos de incumplimiento de requisitos, evaluara cada caso en particular y
podra dispensar alguno o algunos de ellos, y otorgar un plazo razonable para su
cumplimiento o sustituirlo por otro.
En ese sentido, y con el objeto de aprovechar la experiencia acumulada en este Organo
Interno de Control y con fundamento en los articulos 2, 17, 18, 38 incisos a), b) y d), y
Transitorio Unico del Estatuto Organico del Organo Interno de Control del INE y el principio
de “profesionalismos” del Codigo de Etica de la Funcién Plblica Electoral y en aras de
fomentar la profesionalizacion del personal que podria incorporarse al Servicio Profesional
de este ente fiscalizador, se estima conveniente otorgarles un plazo de doce meses a partir
de la aprobacion del presente acuerdo para que cumplan con el perfil académico
establecido en la cédula de puesto.

Por todo lo expuesto, con fundamento en lo dispuesto por el articulo Tercero Transitorio, numeral 5 de los
Lineamientos del Servicio Profesional del Organo Interno de Control, se emite el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO. Este Comité, por tinica ocasion y de manera excepcional, autoriza otorgar un plazo de 12 meses
contados a partir de la fecha de emision del presente Acuerdo, a favor de Yareli Hernandez Flores para que
esté en condiciones de formalizar fehacientemente su acreditacion de la escolaridad a nivel licenciatura
requerida en su puesto conforme al Catélogo de Cargos y Puestos de este drgano vigente al momento de la
entrada en vigor de los Lineamientos del Servicio Profesional del Organo Interno de Control del INE.

SEGUNDO. Este Comité, por unica ocasién y de manera excepcional, autoriza otorgar un plazo de 12
meses contados a partir de la fecha de emision del presente Acuerdo, a favor de Mara Hernandez Ramirez
para que esté en condiciones de formalizar fehacientemente su acreditacion de la escolaridad a nivel
licenciatura requerida en su puesto conforme al Catéalogo de Cargos y Puestos de este drgano vigente al
momento de la entrada en vigor de los Lineamientos del Servicio Profesional del Organo Interno de Control
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TERCERO. Este Comité, por (inica ocasion y de manera excepcional, autoriza otorgar un plazo de 12 meses
contados a partir de la fecha de emision del presente Acuerdo, a favor de Cynthia Lizbeth Espinoza Garcia
para que esté en condiciones de formalizar fehacientemente su acreditacion de la escolaridad a nivel
licenciatura requerida en su puesto conforme al Catélogo de Cargos y Puestos de este 6rgano vigente al
momento de la entrada en vigor de los Lineamientos del Servicio Profesional del Organo Interno de Control
del INE.

CUARTO. Se ordena a la Secretaria Técnica notificar de manera personal a Yareli Hemandez Flores, Mara
Hernandez Ramirez y Cynthia Lizbeth Espinoza Garcia la determinacién de este acuerdo.

QUINTO. En caso de que las personas servidoras publicas no cumplan con la presentacion del Titulo y/o
Cédula Profesional en el plazo previsto en el presente acuerdo, este Comité tomaré las acciones pertinentes
para determinar la conducente conforme a la normatividad aplicable.

SEXTO. El presente Acuerdo entrara en vigor a partir de su aprobacion.

CJESUS GEORGE ZAMORA LIC. PATRICIA PARRA RODRIGUEZ
TITUEAR DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL COORDINADORA TECNICA Y DE GESTION.
PRESIDENTE. SECRETARIA TECNICA

MTRO. MARCO TULIO RAMiR MTRO. RUBEN MEDINA

PITTA ESTRADA
TITULAR DE LA UNIDAD DE TITULAR DE LA UNIDAD DE TITULAR DE LA UNIDAD DE
ASUNTOS JURIDICOS. AUDITORIA. EVALUACION, NORMATIVIDAD
VOCAL VOCAL Y DESARROLLO
ADMINISTRATIVO.
VOCAL

EL PRESENTE ACUERDO FUE APROBADO EN SESION DEL COMITE DEL SERVICIO PROFESIONAL DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL DEL INSTITUTO
NACIONAL ELECTORAL CELEBRADA EL 16 DE DICIEMBRE DE 2022, POR VOTACION UNANIME DE LOS INTEGRANTES DEL REFERIDO COMITE, LIC. JESUS
GEORGE ZAMORA, PRESIDENTE; MTRO. MARCO TULIO RAMIREZ PITTA, VOCAL; MTRC. RUBEN MEDINA ESTRADA, VOCAL; Y LIC. JESUS MAZARIEGOS
AGUILAR, VOCAL. ANTE LA FE DE LA LIC. PATRICIA PARRA RODRIGUEZ, SECRETARIA TECNICA.
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DICTAMEN DE CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS DEL PERSONAL QUE OCUPA LAS PLAZAS
SUJETAS AL SERVICIO PROFESIONAL DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL DEL INSTITUTO
NACIONAL ELECTORAL (SPOIC) QUE PRESENTA LA SECRETARIA TECNICA AL COMITE DEL
SERVICIO PROFESIONAL.

El presente Dictamen se rinde por la ficenciada Patricia Parra Rodriguez, Coordinadora Técnica y de
Gestion en su caracter de Secretaria Técnica del Comité del Servicio Profesional de! Organo Interno de
Control, con fundamento en el Articulo Tercero Transitorio, numeral 4, de ios Lineamientos del Servicio
Profesional del Organo Interno de Conrol del Instituto Nacional Electoral.

ANTECEDENTES

PRIMERO. El 5 de fet;rero de 2019, el titular del Organo Interno de Control aprobd el Catélogo de
Cargos y Puestos del Organo Interno de Control, entrando en vigor el mismo dia de su emision.

SEGUNDO. El 14 de diciembre de 2020, el licenciado Jestis George Zamora, Titular del Organo Interno
de Control suscribio el Acuerdo General OIC-INE/10/2020 por el que se emite el Plan Estratégico 2021-
2025 del Organo Interno de Control.

TERCERO. El 24 de diciembre de 2020 el Titular del Organo Interno de Control suscribié el Acuerdo
General OIC-INE/11/2020 por el que se expide Estatuto Organico del Organo Interno de Control del
Instituto Nacional Electoral.

CUARTO. Que el 14 de julio de 2022, se expidieron los Lineamientos del Servicio Profesional del
Organo Interno de Control del Instituto Nacional Electoral, mismos que fueron publicados en el Diario
Oficial de la Federacidn el 8 de agosto de 2022 y que de conformidad con el articulo Primero Transitorio,
dichos Lineamientos entraron en vigor el 20 de septiembre del afio en curso.

QUINTO. El 17 de octubre de 2022, se llevd a cabo la instalacidn del Comité del Servicio Profesional
del Organo Interno de Control del Instituto Nacional Electoral, con fundamento en el articulo Segundo
Transitorio de los Lineamientos del Servicio Profesional del Organo Interno de Control del Instituto
Nacional Electoral.

CONSIDERANDO

. Que conforme a lo dispuesto por los articulos 41, fraccién V, apartado A, segundo parrafo, de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y 487, parrafo 1, de la Ley General de
Instituciones y Procedimientos Electorales, este Organo Interno de Control esté dotado de autonomia
técnica y de gestion para decidir sobre su funcionamiento y resoluciones.

Que tanto la autenomia técnica como la de gestion implican el no depender de criterios de
comportamiento de ofros érganos u organismos, con la capacidad para regir su actuacion bajo las
politicas permanentes de especializacién técnica, profesionalizacion y rendicion de cuentas, emitiendo
acuerdos y lineamientos de regulacion y actuacion bajo el respeto de la Constitucion v 1a ley, asi como /@/
en cumplimiento estricto a los principios rectores de legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez,
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V.

VI
VIL.

VI

lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economia, integridad y competencia
de mérito, que rigen el servicio plblico.

Que conforme a lo dispuesto por el articulo 487, pérrafo 5, de la Ley General de Instituciones y
Procedimientos Electorales, el Organo Interno de Control del Instituto Nacional Electoral contara con la
estructura organica, personal y recursos que apruebe el Consejo General a propuesta de su titular y de
conformidad con las reglas previstas en la misma Ley.

Que el articulo 20 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas establece que para la
seleccion de los integrantes de los Organos internos de control se deberan observar, ademas de los
requisitos establecidos para su nombramiento, un sistema que garantice la igualdad de oportunidades
en el acceso a la funcion plblica con base en el mérito y los mecanismos mas adecuados v eficientes
para su adecuada profesionalizacion, atrayendo a los mejores candidatos para ocupar los puestos a
través de procedimientos transparentes, objetivos y equitativos.

Que una de las 40 prioridades que se establece la Politica Nacional Anticorrupcion es precisamente
“Generalizar el disefio, instrumentacion y evaluacion de servicios profesionales de carrera en todos los
ambitos de gobierno y poderes plblicos, basados en el mérito, capacidades, desempefio y habilidades
de acuerdo con el perfil de puesto, cargo o comision, con perspectiva de género y fomento a la
diversidad e inclusion”.

Que de conformidad con los artfculos 16 v 17, del Estatuto Organico, las personas servidoras piblicas
del 6rgano son personal de confianza del Instituto, con dependencia funcional y jerarquica a la persona
titular del OIC, asi como a las personas titulares de las unidades y de las direcciones de area, conforme
a la distribucion de competencias establecido en el mismo. Y que, para su ingreso se debera observar
un sistema que garantice la igualdad de oporiunidades en el accaso a la funcidn pablica, con base en
el mérito y los mecanismos més adecuados y eficientes para su profesionalizacién, atrayendo a las y
los mejores candidatos para ocupar los puestos a través de procedimientos transparentes, objetivos,
equitativos, imparciales y sin discriminacion; observandose la igualdad de género, con la finalidad de
distribuir de manera paritaria entre hombres y mujeres los cargos y puestos.

Que un proyecto estratégico del Plan Estratégico 2021- 2025 del Organo Interno de Control del Instituto
Nacional Electoral es establecer el servicio profesional de las personas servidoras pablicas det OIC.

Que el 20 de septiembre de 2022 entraron en vigor los Lineamientos del Servicio Profesional del Organo
Interno de Control del INE, mismos que tienen como objeto establecer las bases para el funcionamiento
del Servicio Profesional del Organo Interno de Control del Instituto Nacional Electoral.

Que con fundamento en el articulo 6 de los Linsamientos del Servicio Profesional del Organo Interno
de Control del INE, los cargos y puestos sujetos al SPOIC son:

I Direcciones de érea;

Il. Subdirecciones;

it Jefaturas de Departamento;

V. Subcoordinaciones de Servicios;

V. Profesionales Ejecutivos de Servicios Especializados;

interno de Control
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VI. Profesionales Dictaminadores de Servicios Especializados, y
ViIl.  Profesionales de Servicios Especializados;

Quedando exceptuadas del Servicio Profesional:

l. La persona titular del OIC;
Il. Las personas titulares de las Unidades;
I, La persona Lider de Proyecto;

\2 La persona que ocupa la Secretaria Particular;

V. Las personas integrantes de la Coordinacion Técnica y de Gestion;

VI. l.as personas integrantes de la Subdireccion de Sistemas;

VII.  Las personas integrantes de la Direccién Juridica Procesal y Consultiva:
VI, La persona Asistente Administrativo, y

IX. La persona responsable de la oficina de correspondencia.

X, Que en el Articulo Tercero Transitorio de los citados Lineamientos, se establecio que, las personas que
a la entrada en vigor de los mismos se encuentren ocupando las plazas incorporadas al SPOIC, por
Unica ocasion deberan sujetarse a un procedimiento de excepcion, consistente en: cumplir con el perfil
y la experiencia profesional que requiere el cargo o puesto, conforme al Catalogo vigente en la entrada
en vigor de los lineamientos, acreditar la evaluacion del desempefio del ejercicio 2022 y los Cursos
previstos en el Programa de Capacitacion del OIC del segundo semestre de 2022 que ratifique el
Comité.

X.  Que el 17 de octubre se instald el Comité del Servicio Profesional del Organo Interno de Contral del
INE y que en la misma fecha durante la primera sesion el Comité aprobé el Acuerdo OIC/CSP-01/2022.

XL Que el Articulo Tercer Transitorio de los Lineamientos, en su numeral 5, establece que la Secretaria
Técnica verificara, dentro de los 30 dias habiles siguientes a la entrada en vigor de los lineamientos, el
cumplimiento de requisitos del personal que ocupe las plazas que se integraran al SPOIC; como
resuliado de lo anterior, se emitira un Dictamen de cumplimiento de requisitos conteniendo los nombres
de las personas que si cumplieron.

Xl Que para dar cumplimiento al citado articulo tercero fransitorio, se considerara el Catalogo de Cargos
y Puestos vigente al 20 de septiembre de 2022.

Xl Que al veinte de septiembre del afio en curso, el personal con derecho a optar por incorporarse al
SPOIC, es el siguiente:

. CARREON CASTRO MARIADEL CARMEN .DIRECTORA DE SUBSTANCIACION DE RESPONSABILIDADES ADM|NISTRATIVAS

1

2 | ESPINOSA GARCIA SAMUEL DIRECTOR DE DESARROLLO ADMINISTRATIVO

3 | LABRA DELGADILLO IGNACIC DIRECTOR DE AUDITORIA DE DESEMPENOQ Y ESPECIALES

4 | LOPEZ GARCIA EVELIN FABIQLA DIRECTORA DE AUDITCRIA A OFICINAS CENTRALES

5 |LOPEZLOREZ ALMA DIRECTORA DE INVESTIGACION DE RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS

6 | MORALES PINEDA ADYELENI DIRECTORA DE AUDITORIA A ORGANOS DESCONCENTRADOS

7 | QUIROZ ROSALES JOSE BUENAVENTURA DIRECTOR DE EVALUACION Y NORMATIVIDAD

8 | VILLEGAS MORENO JOSE LUIS DIRECTOR DE AUDITORIA A TECNOLOGIAS DE INFORMACION Y COMUNICACION

9 | ALTAMIRANO LEON GABIRELA SUBDIRECTORA DE SUBSTANCIACION Y REGISTRO DE SANCIONES jars
10 | CERDA AGUILAR KAREN GABRIELA SUBDIRECTORA DE EVOLUCIONES PATRIMONIALES
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R DE AUDITORIA A TIC's

SUBDIRECTO
12 | CRUZ GARZON MIGUEL ANGEL SUBDIRECTOR DE AUDITORIAATIC's B
13 | DUARTE ARIAS GREGORIO LEOPOLDO SUBDIRECTOR DE INVESTIGAGCION A
14 | GARCIA GUTIERREZ KARINA SUBDIRECTORA DE NORMATIVIDAD
15 | GARCIA NUNEZ YULIDETH SUBDIRECTORA DE SUBSTANCIACION
16 | HERNANDEZ GABING LEONARDQ LAZARO SUBDIRECTOR DE AUDITORIAS FINANCIERAS 3
17 ] LOPEZ CORTES MARIA DOLORES SUBDIRECTORA DE DESARROLLO ADMINISTRATIVO
18 | MANON LUQUE PABLO SUBDIRECTOR DE EVALUACION
18 | MARCIAL RIVERA ALFREDO SUBDIRECTOR DE AUDITORIAS FINANGIERAS 2
20 | MARTINEZ GALVAN JESUS ALEJANDRO SUBDIRECTOR DE INVESTIGAGION B
21 | MARTINEZ MAR RICARDO GABRIEL SUBDIRECTOR DE AUSITORIA A INVERSIONES FISICAS
22 | MENDEZ CAMARENA ULISES SUBDIRECTOR DE AUDITORIAS ESPECIALES
23 | MOTA REYES OLIMPIA SUBDIRECTORA DE DESEMPERO 1
24 | RODRIGUEZ VASQUEZ JUAN SUBDIRECTOR DE AUDITORIAS FINANCIERAS 1
25 | SANTILLAN FLORES ADRIAN ENRIQUE SUBDIRECTOR DE AUDITORIA A JUNTAS LOCALES Y DISTRITALES
26 | BUTRON HERNANDEZ MARIO ARTURO JEFE DE DEPARTAMENTC DE AUDITORIA D
27 | CALVILLO REBOLLO HORACIO JEFE DE DEPARTAMENTO DE SEGUIMIENTO Y CONTROL INTERNO
28 | CONDE GOROSTIOLA SERGIO IVAN JEFE DE DEPARTAMENTO DE AUDITORIA H
29 | CONTRERAS SANCHEZ FRANCISCO JEFE DE DEPARTAMENTO DE AUDITORIA £
30 | CORTES VARGAS LUCIA MICAELA JEFA DE DEPARTAMENTO DE INVESTIGACION Y ANALISIS PATRIMONIAL A
31 i GARCIA GALINDO JUAN CARLOS JEFE DE DEPARTAMENTO DE AUDITORIA B
32 | GUILLEN MOJICA VERONICA ELIZABETH JEFA DE DEPARTAMENTO DE AUDITORIA A
13 | HERNANDEZ GALICIA SALVADOR JEFE BF DEPARTAMENTO DE INVESTIGACION A
34 | ISLAS COLIN LUZ MARIA JEFA DE DEPARTAMENTO DE SUBSTANCIACION A
35 | LOPEZ VAZQUEZ VICTOR ALEJANDRO JEFE DE DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA DE PROCEDIMIENTOS DE CONTRATACION A
36 | MARTINEZ MARTINEZ YOLY ESTEPHANIA JEFA DE DEPARTAMENTO DE DECLARACION PATRIMONIAL Y SERVICIOS
37 | MIRAFUENTES ESPINOSA ABELARDO JEFE DE DEPARTAMENTO DE AUDITORIA [
38 | MORALES MARTINEZ GABRIEL JEFE DE DEPARTAMENTO DE INVESTIGACION B
39 | PEREZ CONTRERAS JUAN CARLOS JEFE DE DEPARTAMENTO DE AUDITORIA J
40 | REYES DOMINGUEZ MARIO ALBERTO JEFE DE DEPARTAMENTO DE INVESTIGACION Y ANALISIS PATRIMONIAL B
41 | RIOS CARRILLO MODESTO ALBERTO JEFA DE DEPARTAMENTO DE AUDITORIA E
42 | RULFO HERNANDEZ PAGLA JOCELYN JEFA DE DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA DE PROCEDIMIENTOS DE CONTRATACION B
43 | SANTIAGO MARIN ARTURO JEFE DE DEPARTAMENTO DE AUDITORIA G
44 | TENORIO AVILA LIZETT BERENICE RICARDA | JEFE DE DEPARTAMENTO DE AUDITORIA C
45 | TORRES JIMENEZ NORMA ANGELICA JEFA DE DEPARTAMENTO DE SUBSTANCIACION B
46 | VELASCO GARCIA XIMENA JEFA DE DEPARTAMENTO DE NORMATIVIDAD Y MODERNIZACION
47 | ALVAREZ ZAMUDIO GUILLERMO IVAN SUBCOORDINADOR DE SERVICIOS
48 | ARGUELLO HERNANDEZ SANDRA SUSCOORDINADORA DE SERVICIOS
49 | BALDERAS GARNICA ENRIQUE SUBCOORDINADOR DE SERVICIOS
50 | CASTELLANCS MARQUEZ ESTEFANIA SUBCOORDINADORA DE SERVICIOS
51 | CASTRO ROMERO LUIS DAVID SUBCOORDINADOR DE SERVICIOS
52 | CERVANTES ALVARADO MARCELA SUBCOORDINADORA DE SERVICIOS
53 | CHAVEZ DIAZ JESUS IGNACIO SUBCOORDINADOR DE SERVICIOS
54 | CONCHA GUERRERO JUAN PABLO SUBCOORDINADOR DE SERVICIOS
55 | CONTRERAS MENDEZ DONOVAN ALEJANDRC | SUBCOORDINADOR DE SERVICIOS
56 | COUTINO AGUILAR RAFAEL SUBCOORDINADOR DE SERVICIOS
57 | DIAZ NICAZO JOSE LUIS SUBCOORDINADOR DE SERVICIOS
58 | DIAZ OLVERA JOSE SUBCOORDINADOR DE SERVICIOS
56 | DIRZO BAHENA BERENICE SUBGOORDINADORA DE SERVICIOS
60 | FUENTES LOPEZ GUSTAVO SUBCOORDINADOR DE SERVICIOS
81 | GARCIA LLANOS MARCO ANTONIO SUBCOORDINADOR DE SERVICIOS
62 | GONZALEZ LINARES PAOLA SUBCOORDINADORA DE SERVICIOS
63 | GRIMALDO LOPEZ JOSE ANGEL SUBCOORDINADOR DE SERVICIOS
64 | MOLINA SERVIN ANDREA SUBCOORDINADORA DE SERVICIOS
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65 | NAPOLES GARIBAY VICTOR BRANDON SUBCOORDINADCR DE SERVICIOS
66 | PEDROZA OROZCO HAREN SUBCOORDINADORA DE SERVICIOS
67 | ROJAS GUIZAR SILVIA IRENE SUBCOORDINADORA DE SERVICIOS
68 | SEDERO LOPEZ PACLA LILIANA SUBCOORDINADORA DE SERVICIOS
69 | TORRES ROBLES EDGAR SUBCOORDINADOR DE SERVICIOS
70 | TRUJANO ALARCON ARTURO SUBCOORDINADOR DE SERVICIOS
71 | BUENDIA BRIONES HUGO DANIEL PROFESIONAL EJECUTIVG DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS
72 | MORENOQ TEJEDA ITZEL YARETZI GUADALUPE | PROFESIONAL EJECUTIVA DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS
73 | NAVARRO GARCIA BRENDA JATZIRI PROFESIONAL EJECUTIVA DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS
74 | PEREZ TORRES CYNTHIA NENETZIN PROFESIONAL EJECUTIVA DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS
75 | ANTONIO ARIAS LIZBETH PROFESIONAL DICTAMINACORA DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS
76 | MANTECON VEGA HUMBERTO PROFESIONAL DICTAMINADOR DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS
77 | MENDOZA MENDEZ VICTOR HUGO PROFESIONAL DICTAMINADOR DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS
78 | MUNOZ GOMEZ GRACIELA MONSERRAT PROFESIONAL DICTAMINADORA DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS
79 | OROZCO CASTILLO BERTHA PAULINA PROFESIONAL DICTAMINADORA DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS
80 | SOLIS MORALES SAUL BERNARDO PROFESIONAL DICTAMINADOR DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS
81 | BALDERAS DE LA CRUZ JOCELYN PROFESIONAL DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS
82 | BARAJAS LOPEZ J. SANTOS PROFESIONAL DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS
83 | CABRERA DELGADILLO OSCAR PROFESIONAL DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS
84 | CARPINTEYRO MAYCOTTE JAEL PROFESIONAL DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS
85 | CASTELO GOMEZ DANIELA PROFESIONAL DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS
86 | CHAVEZ ESTRADA DANIELA GUADALUPE PROFESIONAL DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS
87 | CUELLAR MENDOZA YARELI PROFESIONAL DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS
88 | ESCALANTE BRINGAS KARINA PROFESIONAL DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS
89 | ESPINOZA GARCIA CYNTHIA LIZBETH PROFESIONAL DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS
90 | GALINDO ALARCON ALEJANDRINA PROFESIONAL DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS
91 | GARCIA BASTIDA CLAUDIA GUILLERMINA PROFESIONAL DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS
92 | GARCIA NAVARRETE VALERIA DANIELA PROFESIONAL DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS
93 | GARGIA SANTILLAN JUAN PROFESIONAL DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS
94 | HERNANDEZ FLORES YARELI PROFESIONAL DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS
95 | HERNANDEZ RAMIREZ MARA PROFESIONAL DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS
96 | LOPEZ GARCIA SILVIA MARIA PROFESIONAL DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS
97 | LOPEZ MARTINEZ HERNAN ALEJANDRO PROFESIONAL DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS
98 | MIRANDA MARTINEZ MIGUEL ANGEL PROFESIONAL DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS
99 | NIETO RUFINO IVETTE IRAIS PROFESIONAL DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS
100 | ORTEGA GONZALEZ JOSE CARLOS PROFESIONAL DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS
101 | PADILLA MARTINEZ SOFIA PROFESIONAL DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS
102 | PEREZ FERNANDEZ ESTEFANY YAZMIN PROFESIONAL DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS
103 | RIVERA RODRIGUEZ FLOR DEL NAYAR PROFESIONAL DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS
104 | ROLDAN PEREZ ALMA ANGELICA PROFESIONAL DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS
105 | ROSAS PERALTA RUTILIO PROFESIONAL DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS
106 | RUEDA MUNOZ MARIA DE LOS ANGELES PROFESIONAL DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS
107 | SALAZAR TAPIA LUCIA CAROLINA PROFESIONAL DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS
108 | SALOME CASTANEDA ARIADNNA PROFESIONAL DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS
109 | SOLANO RAMIREZ MAGALI AIDE PROFESIONAL DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS
110 | VASQUEZ MANCILLA SOFIA SELENE PROFESIONAL DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS
111 | VENTURA MENDIOLA ISABEL PROFESIONAL DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS
112 | VILLASECA TORRES ELIZABETH PROFESIONAL DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS
AIV.  Que en ese tenor, al momento de la entrada en vigor de los Lineamientos, las 112 plazas gue se

incorporan al SPOIC se encontraban ocupadas, sin embargo, con fecha veinfinueve de septiembre de
2022 se presento una renuncia de la persona que ocupaba la Jefatura de Departamento de Auditoria A

con efectos al 30 de septiembre.
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Por ofra parte, se informa que el diez de octubre de esta anualidad se formalizé la inscripcion de fa
persona que ocupa la Jefatura de Departamento de Auditoria C al Programa Especial de Retiro y
Reconocimiento al Personal de la Rama Administrativa y del Servicio Profesional Electoral del Instituto
Nacional Electoral 2022 (Programa de Retira), conteniendo una presuncion de renuncia, con efectos al
treinfa y uno de diciembre del presente afio, sujeta a la admisién a dicho programa.

Ademés, el 18 de octubre del presente afio se recibié la solicitud de inscripcion al citado programa de
retiro por parte de la persona que ocupa la plaza de Profesional Dictaminadora de Servicios
Especializados adscrita al Departamento de Vigilancia de Procedimientos de Contratacion A, por tanto
su presuncién de renuncia es con efectos al 31 de diciembre del presente afio condicionada también a
fa respectiva admision a este.

Que con relacion a la actividad prevista en el Articulo Tercerc Transitorio, Numeral 4 de los Lineamientos
del Servicio Profesional del Organo Interno de Control del INE respecto a que la Secretaria Técnica verificara
el cumplimiento de requisitos del personal que ocupe las plazas que se integraran al SPOIC; como resuitado
de lo anterior, se emitird un Dictamen de cumplimiento de requisitos conteniendo los nombres de las
personas que si cumplieron; respecto esta verificacion, se precisa que se hicieron las siguientes acciones:

v Se revisaron los requisitos del Perfil del puesto que establecen las Cedulas del puesto del
Catélogo de Cargos y Puestos del Organo Interno de Control vigente.

v" Se revis6 la experiencia profesional de las personas servidoras pdblicas ubicadas en el
supuesto que nos atafie, tanto la previa al ingreso al OIC como la que han acumulado con su
permanencia desde el ingreso al OIC hasta el momento de la entrada en vigor de los
Lineamientos, contabilizada en afios.

v’ Se revisé que dichas personas servidoras publicas cumplieran con la escolaridad requerida
para la ocupacion de sus puestos.

Como anexo a este Dictamen se encuentra el cuadro gue concentra fa informacion verificada sefialada en
este apartado.

XVi.

Con relacién al cumplimiento de los requisitos previstos en la Cédula del puesto conforme lo define
el Catdlogo de Cargos y Puestos del Organo Interno de Control, se identificd que de las 111
personas servidoras publicas que ocupan actualmente las plazas incorporadas al Servicio
Profesional del Organo Interno de Control, 106 cumplen con los requisitos establecidos en dichas
Cédulas.

En cuanto al cumplimiento del requisito académico consistente en acreditar la escolaridad
establecida en la Cedula del Puesto, dos personas servidoras plblicas [o acreditaron de manera
excepcional, con la trayectoria laboral y de experiencia en la materia con fundamento en la
Politica 3 del Catalogo de Cargos y Puestos del Organo Interno de Control del Instituto Nacional
Electoral aprobado el 5 de febrero de 2019. Asimismo, al momento de su ingresd el Titular del /M
Organo Interno de Control dictaminé esta situacion autorizando la aplicacién de dicha Politica para
su contratacién. En este sentide, si bien al momento de su contratacion el perfil fue cubierto con
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base en la regla excepcional de experiencia laboral, lo cierto es que para efectos de los fines de
este dictamen es importante hacer del conocimiento de los miembros del Comité la situacién de
tales aspirantes respecto a la comprobacion de su nivel de estudios y con base en eso determinen

lo que corresponda.

Ahora bien, tres personas servidoras publicas no cumplen con el perfit del puesto que ostentan pues
hasta la fecha carecen de titulo y/o cédula profesional requerido.

En el siguiente cuadro se describen las particularidades de lo sefialado en el presente considerando.

NOMBRE

PUESTO

OBSERVACIONES

ESPINOZA GARCIA CYNTHIA
LIZBETH

PROFESIONAL DE
SERVICIOS
ESPECIALIZADOS

JEFEDE
DEPARTAMENTO DE
AUDITORIA E

FECHA DE INGRESO: 1° DE DICIEMBRE DE 2021

CON ESA MISMA FECHA, EL LICENCIADO JESU$
GEORGE ZAMORA, TITULAR DEL OIC DEL INE, EMITIO
UN DICTAMEN DE CUMPLIMIENTC DE PERFIL
ACADEMICO POR TRAYECTORIA LABORAL, EN EL QUE
CONCLUYE QUE, DADA LA EXPERIENCIA DE LA C.
CYNTHIA LIZBETH ESPINOZA GARCIA SE DESPRENDE
QUE, DE MANERA EXCEPCIONAL, CUMPLE CON EL
PERFIL DEL PUESTO DADA SU TRAYECTORIA LABORAL
¥ PROFESIONAL EN LA QUE CUENTA CON LA
EXPERIENCIA EN EDICION DE DOCUMENTOS,
ELABORACION DE REPORTES, INVESTIGACION Y
DOCENCIA, ENTRE OTROS. LO ANTERIOR, CON
FUNDAMENTO EN LA POLITICA 3 DEL CATALOGO DE

FECHA DE INGRESO: 16 DE FEBRERG DE 2019

ESCRITO DE FECHA 05 DE SEPTIEMBRE DE 2022,
EMITIDO POR EL INSTITUTO UNIVERSITARIO DE
MEXICO HACE CONSTAR QUE EL TITULO Y CEDULA
PROFESIONAL DE LA LICENCIATURA EN INGENIERIA
INDUSTRIAL SE ENCUENTRA EN TRAMITE.

» RIOS CARRILLO MODESTO
ALBERTO
3 HERNANDEZ RAMIREZ MARA

PROFESIONAL DE
SERVICIOS
ESPECIALIZADOS

| EXAMENP PROFESIONAL

FECHA DE INGRESO: 1° DE NOVIEMBRE DE 2020

CON FECHA 1 DE NOVIEMBRE DE 2020, EL LICENCIADO
JESUS GEORGE ZAMORA, TITULAR DEE OIC DEL INE,
EMITIO UN DICTAMEN DE CUMPLIMIENTO DE PERFIL
ACADEMICO POR TRAYECTORIA LABORAL, EN EL QUE
CONCLUYE QUE, DADA LA EXPERIENCIA DE LA C.
MARA HERNANDEZ RAMIREZ SE DESPRENDE QUE, DE
MANERA EXCEPCIONAL, CUMPLE CON EL PERFIL DEL
PUESTO DADA SU TRAYECTORIA LABORAL Y
PROFESIONAL EN LA QUE CUENTA CON LA
EXPERIENCIA EN AUDITORIA, CONTABILIDAD Y
ADMINISTRACION. LO ANTERICR, CON FUNDAMENTO
EN LA POLITICA 3 DEL CATALOGO DE CARGOS Y
PUESTOS VIGENTE.

ESCRITO DE FECHA 07 DE OCTUBRE DE 2022, QUE
HACE CONSTAR QUE SE EXPEDIRA EL CERTIFICADO
DIGITAL DE LA LICENCIATURA EN CONTADURIA PA

PROCEDER CON LA ASIGNACION DE FECHA PARA EL
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PROFESIONAL
. OROZCO CASTILLO BERTHA DICTAMINADORA DE | FECHA DE INGRESO: 16 DE OGTUSRE DE 2008
PAULINA SERVICIOS NINGUNA,
ESPECIALIZADOS
FECHA DE INGRESO- 16 DE OCTUBRE DFE 2014
_ PROFESIONAL DE
5 HERNANDEZ FLORES YARELI ESPSEEch{SﬁSDos CERTIFICADO DE ESTUDIOS TOTALES DE FEGHA 17 DE
FEBRERO DE 2014 POR PARTE DE LA UNIVERSIDAD DE
NEGOGCIOS ISEC.

Por todo lo expuesto, con fundamento en lo dispuesto por los articulos 41, fraccion V, apartado A, segundo
parrafo, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 20, de la Ley General de
Responsabilidades Adminisirativas; 5, 6, 16, 17, 18, 19, 20, 23 y 25, fraccion f), del Estatuto Organico del
OIC; 93, del Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional y del Persanal de la Rama Administrativa;
211, del Manual de Normas Administrativas en Materia de Recursos Humanos del Instituto Nacional Electoral
y Tercero Transitorio, numerales 3 y 4 de los Lineamientos del Servicio Profesional del Organo Interno de
Control, se presenta el siguiente:

DICTAMEN
PRIMERO. Se emite el resultado de la verificacion realizada por la Secretaria Técnica de este Comité con

relacion al cumplimiento del perfil y experiencia requeridos para cada cargo o puesto que prevé la
normatividad vigente.

SEGUNDO. De dicho resultado, se obtiene que, a la fecha, hay 106 personas servidoras piblicas que s
cumplen con los requisitos establecidos en la normatividad vigente y aplicable, cuyos nombres completos

son los siguientes:

| CARREON CASTRO MARIA DEL CARVEN

M‘ ,2 : : S - .
DIRECTORA DE SUBSTANCIACION DE RESPONSABIL!DADES ADMENISTRATIVAS

1

2 | ESPINOSA GARCIA SAMUEL DIRECTOR DE DESARROLLO ADMINISTRATIVO

3 | LABRA DELGADILLO IGNACIO DIRECTOR DE AUDITORIA DE DESEMPENQ Y ESPECIALES

4 | LOPEZ GARCIA EVELIN FABIOLA DIRECTORA DE AUDITORIA A OFICINAS CENTRALES

5 | LOPEZ LOPEZ ALMA DIRECTORA DE INVESTIGACION DE RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS
6 MORALES PINEDA ADYELENI DIRECTORA DE AUDITORIA A ORGANQS DESCONCENTRADOS

7 | QUIROZ ROSALES JOSE BUENAVENTURA DIRECTOR DE EVALUACION Y NORMATIVIDAD

8 | VILLEGAS MOREND JOSE LUIS DIRECTOR DE AUDITORIA A TECNOLOGIAS DE INFORMAGION Y COMUNICACION
9 | ALTAMIRANO LEON GABIRELA SUBDIRECTORA DE SUBSTANCIACION Y REGISTRO DE SANCIONES
10 | CERDA AGUILAR KAREN GABRIELA SUBDIRECTORA DE EVOLUCIONES PATRIMONIALES

11 | COTA ZAZUETA JOSE AURELIO SUBDIRECTOR DE AUDITORIA ATIC s A

12 | CRUZ GARZON MIGUEL ANGEL SUBDIRECTOR DE AUDITORIA ATIC's B

13 | DUARTE ARIAS GREGORIO LEOPOLDO SUBDIRECTOR DE INVESTIGACION A

14 | GARCIA GUTIERREZ KARINA SUBDIRECTORA DE NORMATIVIDAD

15 | GARCIA NUNEZ YULIDETH SUBDIRECTORA DE SUBSTANCIAGION

16 | HERNANDEZ GABINO LEONARDO LAZARO SUBDIRECTOR DE AUDITORIAS FINANCIERAS 3

17 | LOPEZ CORTES MARIA DOLORES SUBDIRECTORA DE DESARROLLO ADMINISTRATIVO

18 | MANON LUQUE PABLO SUBDIRECTOR DE EVALUACION

19 | MARCIAL RIVERA ALFREDO SUBDIRECTOR DE AUDITORIAS FINANCIERAS 2

20 | MARTINEZ GALVAN JESUS ALEJANDRO SUBDIRECTOR DE INVESTIGACION B
21 | MARTINEZ MAR RICARDO GABRIEL SUBDIRECTOR DE AUDITORIA A INVERSIONES FISICAS

22 | MENDEZ CAMARENA ULISES SUBDIRECTOR DE AUDITORIAS ESPECIALES

23 | MOTA REYES QLIMPIA SUBDIRECTORA DE DESEMPENO 1

24 | RODRIGUEZ VASQUEZ JUAN SUBDIRECTOR DE AUDITORIAS FINANCIERAS 1
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SANTILLAN FLORES ADRIAN ENRIQUE
26 | BUTRON HERNANDEZ MARIO ARTURO JEFE DE DEPARTAMENTO DE AUDITORIA D
27 | CALVILLO REBOLLO HORACIO JEFE DE DEPARTAMENTO DE SEGUIMIENTO Y CONTROL INTERNO
28 | CONDE GOROSTIOLA SERGIO VAN JEFE DE DEPARTAMENTO DE AUDITORIA H
28 | CONTRERAS SANCHEZ FRANCISCO JEFE DE DEPARTAMENTO DE AUDITORIAF
30| CORTES VARGAS LUCIA MICAELA JEFA DE DEPARTAMENTO DE INVESTIGACION Y ANALISIS PATRIMONIAL A
31 GARCIA GALINDQ JUAN CARLOS JEFE DE DEPARTAMENTO DE AUDITORIA B
32 | HERNANDEZ GALICIA SALVADOR JEFE DE DEPARTAMENTO DE INVESTIGACION A
33 |ISLAS COLIN LUZ MARIA JEFA DE DEPARTAMENTO DE SUBSTANCIACION A
34 | LOPEZ VAZQUEZ VICTOR ALEJANDRO JEFE BE DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA DE PROCEDIMIENTOS DE CONTRATACION A
35 | MARTINEZ MARTINEZ YOLY ESTEPHANIA JEFA DE DEPARTAMENTO DE DECLARACION PATRIMONIAL Y SERVICIOS
36 | MIRAFUENTES ESPINOSA ABELARDO JEFE DE DEPARTAMENTO DE AUDITGRIA |
37 | MORALES MARTINEZ GABRIEL JEFE DE DEPARTAMENTO DE INVESTIGACION B
38 | PEREZ CONTRERAS JUAN CARLOS JEFE DE DEPARTAMENTO DE AUDITORIA J
38 | REYES DOMINGUEZ MARIC ALBERTO JEFE DE DEPARTAMENTO DE INVESTIGACION Y ANALISIS PATRIMONIAL B
40 | RULFO HERNANDEZ PAOLA JOCELYN JEFA DE DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA DE PROCEDIMIENTOS DE CONTRATACION B
41 SANTIAGO MARIN ARTURO JEFE DE DEPARTAMENTO BE AUDITORIA G
42 | TENORIO AVILA LIZETT BERENICE RICARDA JEFE DE DEPARTAMENTO DE AUDITORIA C
43 | TORRES JIMENEZ NORMA ANGELICA JEFA DE DEPARTAMENTO DE SUBSTANCIACION B
44 | VELASCO GARCIA XIMENA JEFA DE DEPARTAMENTO DE NORMATIVIDAD Y MODERNIZACION
45 | ALVAREZ ZAMUDIO GUILLERMO IVAN SUBGOORDINADOR DE SERVICIOS
46 | ARGUELLO HERNANDEZ SANDRA SUBCOORDINADORA DE SERVICIOS
47 | BALDERAS GARNICA ENRIQUE SUBCOORDINADOR DE SERVICIOS
48 | CASTELLANOS MARQUEZ ESTEFANIA SUBCOORDINADORA DE SERVICIOS
49 | CASTRO ROMERO LUIS DAVID SUBCOORDINADOR DE SERVICIOS
50 | CERVANTES ALVARADO MARCELA SUBCOORDINADORA DE SERVICIOS
51 CHAVEZ DIAZ JESUS IGNACIO SUBCOORDINADOR DE SERVICIOS
52 | CONCHA GUERRERO JUAN PABLO SUBCOORDINADOR DE SERVICIOS
53 | CONTRERAS MENDEZ BONOVAN ALEJANDRO | SUBCOORDINADOR DE SERVICIOS
54 | COUTINO AGUILAR RAFAEL SUBCOORDINADOR DE SERVICIOS
55 | DIAZ NICAZO JOSE LUIS SUBCOORDINADOR DE SERVICIOS
56 | DIAZ OLVERA JOSE SUBCOORDINADOR DE SERVICIOS
57 | DIRZO BAHENA BERENICE SUBCOORDINADORA DE SERVICIOS
58 | FUENTES LOPEZ GUSTAVO SUBCOORDINADOR DE SERVICIOS
59 | GARCIA LLANOS MARCO ANTONIO SUBCOORDINADOR DE SERVICIOS
60 | GONZALEZ LINARES PAOLA SUBCOORDINADORA DE SERVICIOS
61 GRIMALDO LOPEZ JOSE ANGEL SUBCOORDINADOR DE SERVICIOS
62 | MOLINA SERVIN ANDREA SUBCOORDINADORA DE SERVICIOS
63 | NAPGLES GARIBAY VICTOR BRANDON SUBCOORDINADOR DE SERVICIOS
64 | PEDROZA OROZCO HAREN SUBCOORDINADORA DE SERVICIOS
65 | ROJAS GUIZAR SILVIA IRENE SUBCOORDINADORA DE SERVICIOS
66 | SEDENO LOPEZ PAOLA LILIANA SUBCOORDINADORA DE SERVICIOS
67 | TORRES ROBLES EDGAR SUBCOORDINADOR DE SERVICIOS
68 | TRUJANO ALARCON ARTURC SUBCOORDINADOR DE SERVICIOS
69 | BUENDIA BRIONES HUGO DANIEL PROFESIOGNAL EJECUTIVO DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS
70 | MORENQ TEJEDA ITZEL YARETZI GUADALUPE | PROFESIONAL EJECUTIVA DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS
71 NAVARRO GARCIA BRENDA JATZIRI PROFESIONAL EJECUTIVA DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS
72 | PEREZ TORRES CYNTHIA NENETZIN PROFESIONAL EJECUTIVA DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS
73 | ANTONIO ARIAS LIZBETH PROFESIONAL DICTAMINADORA DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS
74 | MANTECON VEGA HUMBERTC PROFESIONAL DICTAMINADOR DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS
75 | MENDOZA MENDEZ VICTOR HUGO FROFESIONAL DICTAMINADOR DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS
76 | MUNOZ GOMEZ GRACIELA MONSERRAT PROFESIONAL DICTAMINADORA DE SERVICIOS ESPECIALIZADQS
77__ | SOLIS MORALES SAUL BERNARDO PROFESIONAL DICTAMINADOR DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS
78 i BALDERAS DE LA CRUZ JOCELYN PROFESIONAL DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS
79 | BARAJASLOPEZ J. SANTOS PROFESIONAL DE SERVICICS ESPECIALIZADOS
80 | CABRERA DELGADILLO OSCAR PROFESIONAL DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS
81 CARPINTEYRO MAYCOQTTE JAEL PROFESIONAL DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS
82 | CASTELO GOMEZ DANIELA PROFESIONAL DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS p

CHAVEZ ESTRADA DANIELA GUADALUPE

PROFESIONAL DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS -
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85 | ESCALANTE BRINGAS KARINA PROFESIONAL DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS
86 | GALINDO ALARCON ALEJANDRINA PROFESIONAL DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS
87 | GARCIA BASTIDA CLAUDIA GUILLERMINA FROFESIONAL DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS
88 | GARCIA NAVARRETE VALERIA DANIELA PROFESIONAL DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS
89 | GARCIA SANTILLAN JUAN PROFESIONAL DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS
90 | LOPEZ GARCIA SILVIA MARIA PROFESICNAL DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS
9 LOPEZ MARTINEZ HERNAN ALEJANDRO PROFESIONAL DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS
92 | MIRANDA MARTINEZ MIGUEL ANGEL PROFESIONAL DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS
83 | NIETO RUFING IVETTE IRAIS PROFESIONAL DE SERVICICS ESPECIALIZADOS
94 | ORTEGA GONZALEZ JOSE CARLOS PROFESIONAL DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS
95 | PADILLA MARTINEZ SOFIA PROFESIONAL DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS
956 | PEREZ FERNANDEZ ESTEFANY YAZMIN PROFESIONAL DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS
97 | RIVERA RODRIGUEZ FLOR DEL NAYAR PROFESIONAL DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS
98 | ROLDAN PEREZ ALMA ANGELICA PROFESIONAL DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS
99 {ROSAS PERALTA RUTILIO PROFESIONAL DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS
100 | RUEDA MUNOZ MARIA DE LOS ANGELES PROFESIONAL DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS
101 | SALAZAR TAPIA LUCIA CARCLINA PROFESIONAL DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS
102 | SALOME CASTANEDA ARIADNNA PROFESIONAL DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS
103 | SOLANO RAMIREZ MAGALI AIDE PROFESIONAL DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS
104 | VASQUEZ MANCILLA SOFIA SELENE PROFESIONAL DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS
105 | VENTURA MENDICLA ISABEL PROFESIONAL DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS
106 | VILLASECA TORRES ELIZABETH PROFESIONAL DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS

Tercero. Se hace del conocimiento del Comité que, en el caso de las siguientes 3 personas, no cumplen
con el requisito de escolaridad previsto en las cedulas respectivas respecto del titulo de la carrera que se
sefiala en las mismas

RIOS CARRILLO MODESTOQ ALBERTO JEFE DE DEPARTAMENTO DE AUBITORIAE

OROZCO CASTILLO BERTHA PAULINA

PROFESIONAL DICTAMINADORA DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS

HERNANDEZ FLORES YARELI

PROFESIONAL DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS

Cuarto. Se hace del conocimiento del Comité que, en el caso de las siguientes 2 personas, al momento de
st contratacion el perfil del puesto fue cubierto mediante la aplicacion de la regla excepcional establecida
en la politica 3 del Catélogo de Cargos y Puestos vigente en esa época, sin embargo, siguen careciendo

del requisito de tituto o cédula de la carrera sefialada en la céduta de puesto respectiva:

HERNANDEZ RAMIREZ MARA

PROFESIONAL DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS

ESPINOZA GARCIA CYNTHIA LIZBETH

PROFESIONAL DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS

Ciudad de México, a 1° de noviembre de 2022.

ATENTAMENTE,

k<

LIC. PATRICIA PARRA RODRIGUEZ

COORDINADORA TECNICA Y DE GESTION

Y SECRETARIA TECNICA DEL

COMITE DEL SERVICIO PROFESIONAL DEL

GRGANO INTERNO DE CONTROL DEL INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL.
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LABRA DELGADILLOD
IGNACIO

LoPE2 Garcla BVELIN
FARIOLA

MORALES PINEDA
ADYELEN!

VILLEGAS MORENG JOSE
LIS

COTA ZAZUETA JOSE
AURELIO

CRUZ GARZON MIGUEL
AHGEL

HERNANDEZ GABIO
LEQNARDO LAZARC

HMARCIAL RIVERA ALFREDC

MARTINEZ MAR RICARDO
GABRIEL

MENDEZ CAMARENA
ULISES

MOTA REYES OLIVMPIA

RODRIGUEZ VASGUEZ
JUAN

SANTILLAN FLORES
ATIRIAN ENRIQUE

BUTRON HERNANDEZ
MARIC ARTURO

CONDE GOROSTIOLA
SERGIO IVAN

DIRECTOR DE AUDITORIA DE
DESEMPEND Y ESPECIALES

DIRECTORA DE AUDITORIA A
OFICINAS CENTRALES

DIRECTORA DE AUDITORIA A
ORGANDS
DESCONCENTRADOS

DIRECTOR DE AUDITORIA A
TECNOLOGIAS DE
INFORMACION Y
COMUNICACION

SUBMIRECTOR DE AUDITORIA
ATICs A

SUBDIREGTOR DE AUDITORIA
ATICsB

SUBDIRECTOR DE AUDITORIAS
FINANCIERAS 3

SUBDIRECTOR DE AUDITORIAS
FINAKCIERAS 2

SUBDIRECTOR DE AUDITORIA
A INVERSIONES FISICAS

SUBDIREGTOR DE AUDITORIAS
ESPECIALES

SUBDIRECTORA DE
DESENLPERD 1

SUBBIRECTOR DE AUDITORIAS
FINANGIERAS 1

SUBBIRECTOR DE AUDITORA
A JUNTAS LOGALES Y
DISTRITALES

JEFE OE DEPARTAMENTO DE
AUDITORIA D

JEFE DE DEPARTAMENTO DE
AUDITORIAH

Cumplimiento de Requisitos del Personal que se incorpora al Servicio Profesionat del Grgano Interno de Control
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160212020

0170412041
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1610112020

aaeh

161002000

410412015

1610842019

16082018

161022020
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ooz

16/022020

230812019

Polllico Electorales

Auditoia

Contabilidad. Auditeria

Sistemas

Tecnelogias do Informacién

Auditoriz

Obra Patlica

Contabillgad

Auditoriz

Auditoria

Auditoriz

Adminiglralive

Administrativo

Obra Piblica

Auditoria

LICENCIATURA EN
DIRECCION DE
EMPRESAS

LICENCIATURA EN
CONTADURIA

LICENCIATURA EN
CONTADURIA

LICENCIATURA EN
INGENIERIA EN
COMPUTAGION

LICENCIATURA COMO
INGENIERO EN
SISTEMAS
COMPUTACIONALES
MAESTREA £
ADMINISTRACION DE
HEGOCIOS

LICENCIATURA EN
CONTADURIA

LICENCIATURA COMO
INGEMIERQ MECANICO
ELECTRICISTA

LICENGIATURA EN
CONTADURIA
MAESTRIA EN

ADMINISTRACION

LICENCIATURA EN
CONTADURIA

LICENCIATURA EN
CONTADURTA

LICENCIATURA EN
SISTEMAS
COMPUTACIONALES ¥
ABMINISTRATIVOS

LICENCIATURA EN
ADMIMISTRACION

LICENCIATURA EN
ADMINISTRACIOH

LICENCIATURA EN
INGEMIERIA CIVIL

LICENCIATURA EN
ADMINISTRACION
INDUSTRIAL

78893

3029850

9086217

12079642

3127447

2659481

4486429

5368584

5365964

1611347

11991174

11833304

8067339

5480391

5514863
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CONTRERAS SANCHEZ
FRANCISCO

GARGIA GALINDO JUAN
CARLOS

GUILLEN 10JICA
VERGNICA ELIZABETH

MIRAFUENTES ESPINOSA
ABELARDD

PEREZ CONTRERAS JUAN
CARLOS

RIOS CARRILLO MODESTS
ALBERTO

SANTIAGO MARIN ARTURO
TENORIO AVILA LIZETT

BERENICE RICARDA
BALDERAS GARRICA
ENRIQUE

CHAVEZ DIAZ JESUS
IGHACIO

CONGHA GUERRERQ JUAR
PABLO

COUTIRO AGUILAR RAFAEL

0iAZ OLVERA JOSE

GONZALEZ LINARES PAOLA

JEFE DE DEPARTAMERTO DE
AUDITORIAF

JEFE DE DEFARTAMENTG DE
AUDITORIA B

JEFA BE DEPARTAMENTO DE
AUDITORIA A

JEFE BE DEPARTAMENTC DE
AUDITORIA

JEFE BE DEPARTAMENTO DE
AUDITQRIA

JEFA DE DEPARTAMENTO DE
AUDITQRIAE

JEFE DE DEPARTAMENTO DE
AUDITCRIA G

JEFE DE DEPARTAMENTO DE
AUDITCRIA C
SUBCOCRDINADIOR DE
SEAVICIOS
SUBCOORDINANIOR DE
SERVICIOS
SUBCOORDINATIOR DE
SERVICIOS
SUBCOCRDINADOR DE
SERVICIOS

SUBCOORDINADOR DE
SERVICIOS

SUBCOCRDINADORA DE
SERVICIOS

HAPOLES GARIBAY VICTOR SUBCOORDINADOR DE

BRANDGN

ROIAS GUIZAR SILVIA
{RENE

SEDEND LOPEZ PAOLA
LILJANA

TRUJAND ALARCON
ARTUROQ

SERVICIOS
SUBCOORDINADORA DE
SERVICIOS
SUBCOORBINADORA DE
SERVICIOS

SUBCOORDINADOR DE
SERVICIOS

MAVARRQ GARCIA BRENDA PROFESIONAL EJECUTIVADE

JATZIRY
PEREZ TORRES CYHTHIA
NEMETZIN

MANTECON VEGA
HUMBERTO

SERVICIOS ESPECIALIZADOS
PROFESIONAL EJECUTIVA DE
SERVICIOS ESPECIALIZADDS
PROFESICHAL DICTAMINAROR
DE SERVICIOS
ESPECIALIZADOS

Cumplimiento de Requisitos del Personal que se incorpora al Servicio Profesional del Organo Interng de Control
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Asuntos Juridicos

Auditoria

Auditodia

Auditorlas de Técnologtas
de Infermacion

Sistemas

Sin expetiencia
Adminislrativa
Contabdidad
Obta Publica
Administralvo
Adminislrative

Auditaria

Auditoria

Administiativo
Fuditorla
Auditorfa

Auditoria

Administrative

Raditoria

Adminlsirative

Adminislrative

LICENCIATURA EN
DERECHO
LICENCIATURA EN
ECONOMIA

LICENCIATURAEN
CONTADURIA PUBLICA

LICENCIATURA GOMO
INGEMIERQ ER
COMPUTACION

LIGENGIATURA EN
INGEHIERIA EN
SISTEMAS
COMPUTACIONALES
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LIGENGIATURA EN
ECONOMIA
LICENCIATURA EN
CONTADURIA
LICENCIATURA EN
ARGUITECTURA
LICENCIATURA EN
CONTADURIA
LICENCIATURA EN
ECONOMIA
LICENCIATURA EN
ADMINISTRACION
LICENCIATURA EN
ADMINISTRACION DE
EMPRESAS
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UICENGIATURA EN
COMERCIO
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LICENCIATURA EN
CONTADURIA PUBLICA
LICENCIATURA EN
ECONOMIA ¥ FINANZAS

LICENCIATURA EN
DERECHO

9033224

12754364

4361772

9217209

11319728

4453388
11133163
11624842
7106759
8082880

11141293

7512642

12718080
2073362
335118

8272438

12589494

§214218

10607882

130303926
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MENDGZA MENDEZ VICTOR
HUGO

MUROZ GOMEZ GRACIELA
MOMSERRAT

BALOERAS DE LA CRUZ
JOCELYN

CABRERA DELGADILLO
OSCAR

CHAVEZ ESTRADA
DAHIELA GUADALUPE

CUELLAR MENDOZA
YAREUW

ESCALANTE BRINGAS
KARINA

GALINDO MARCON
ALEJANDRINA

GARCEA BASTIDA CLAUDIA
GUILLERMINA

GARCIA MAVARRETE
VALERIA DANIELA

GARCIA SANTILLAN JUAN

HERNANDEZ RAMIREZ
MARA

LOPEZ GARCIA SILVIA
AARIA

WIRANDA MARTINEZ
MIGUEL ANGEL

NIETO RUFING IVETTE
IRAIS

RIVERA RODRIGUEZ FLOR
DEL HAYAR

SALAZAR TAPIA LUCIA
CAROLINA

VASQUEZ MANCILLA SOFIA
SELENE

VILLASECA TORRES
ELIZABETH

PROFESICNAL DICTAMINADIOR
DE SERVICIOR
ESPECIALIZADGS

PROFESIONAL
DICTAMINADORA DE
SERVICIOS ESPECIALIZADOS
PRCFESICNAL OE SERVICIOS
ESPECIALIZADOS
PROFESICNAL OE SERVICIOS
ESPECIALIZADOS
PROFESIONAL DE SERVICIOS
ESPECIALIZADCS
PROFESICNAL DE SERVICIOS
ESPECIALIZAOOS

PROFESIONAL DE SERVICIOS
ESPECIALIZADOS

PROFESIONAL DE SERVICIOS
ESPECIALIZADOS
PROFESIONAL. DE SERVICIOS
ESPECIALIZADOS
PROFESIONAL DE SERVICIOS
ESPECIALIZADOS

PROFESICNAL DE SERVICIOS
ESPECIALIZADGS

PROFESIONAL DE SERVICIOS
ESPECIALIZADOS

PROFESIONAL DE SERVICIOS
ESPECIALIZADOS
PROFESIONAL DE SERVICIOS
ESPECIALIZADOS
PROFESICHAL DE SERVICIOS
ESPECIALIZADOS
PROFESIONAL DE SERVICIOS
ESPECIALIZADOS

PROFESIONAL DE SERVICIOS
ESPECIALIZADOS

FROFESIONAL DE SERVICIOS
ESPECIALIZADOS

PROFESIOHAL DE SERVICIOS
ESPECIALIZADOS

Cumplimiento de Requisitos del Personal que se incorpera al Servicio Profesional del Organo Infernc de Contral
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Administrative

Administrative

Admnistrativo, contabifidad

Auditatla

Rdministrative

Adininlstrativa

Agministrativo, Practicas
Profesionzles en Auddoria,

Conlabilidag
Rdministrativo

Adeinistrative

Administrativo

Auditoria

Obra Piblica

Administrativo

Audityrla

Auditorla

Administrativo

Adrministrativo

Adrinistativo

LICENCIATURA EN
ECONOMIA

LICENCIATURA EN
HFORMATICA
ADMINISTRATIVA
LICENCIATURA SN
CONTABURIA

LICENCIATURA COMO
CONTADOR PUBLICO
LICENCIATURA EN
ACHINISTRACION

LICENCIATURA EN
DERECHG

LICERCIATURA EN
CIENCIAS POLITICAS Y
ADMINISTRACION
PUBLICA

LICENCIATURA EN
CONTADURIA
LICENCIATURA EN
PSICOLOGIA

LICERCIATURA COMO
CONTAROR PUBLICO

LICENGIATURA EN
ADMINISTRACION DE
EMPRESAS

LICENCIATURA EN
COHTADURIA {SIN
TITULG)

LICERCIATURA EN
ARQUITECTURA
LICEXCIATURAEN
DERECHG

LICEKCIATURAEN
CONTADURIA

LICENCIATURAEN
ADMRISTRAGION

LICENCIATURA EN
ADMINISTRACION
MAESTRIA EN
AUDITORIA

LICENCIATURA EN
ADMINISTRACION DE
EMPRESAS

LICENCIATURA EN
ADKINISTRACION

12549258

1321318

11872526
5814062
10950509

11982782
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76703
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CARREON CASTRO MARIA
DEL CARMEN

LOPEZ LOPEZ ALMA

ALTAMIRAND LEON
GABIRELA

DUARTE ARIAS GREGCRIQ
LEOPOLEO

GARGIA NOREZ YULIDETH
MARTINEZ GALVAN JESUS
ALEJANDRO

HERNANDEZ GALICIA
SALVADOR

ISLAS COLIN LUZ MARIA
MORALES MARTINEZ
GABRIEL

TORRES JIMENEZ MORMA
ANGELICH

ALVAREZ ZAMUDIO
GUILLERMO VAN

ARGUELLO HERNANDEZ
SANDRA

CASTELLANQS MARQUEZ
ESTEFANIA

CASTRO ROMERC LUIS
DAVID

CONTRERAS MENDEZ
DONOVAN ALEJANDRO

DIRZO BAHENA BERENICE

FUENTES LOPEZ GUSTAVO

GARCIA LLANOS MARCC
ANTONIC

GRIMALRO LOPEZ JOSE
AHGEL

DIRECTORA DE
SUBSTAKCIACION DE
RESPONSABILIDADES
ADMINISTRATIVAS

DIRECTORA DE
INVESTIGAGION DE
RESPONSABILIDADES
ADMIMISTRATIVAS

SUBDIRECTORA DE
SUBSTANCIACION Y REGISTRO
DE SANCIONES
SUBDIRECTOR DE
INVESTIGAGION A
SUBDIRECTORA DE
SUBSTANCIACION
SUBDIRECTOR DE
INVESTIGAGION B

JEFE DE DEPARTAMENTO DE
INVESTIGACION A

JEFA DE DEPARTAMENTO DE
SUBSTANCIACION A

JEFE DE DEPARTAMENTO DE
RIVESTIGACION &

JEFA DE DEPARTAMENTO DE
SUBSTANCIACION B
SUBCOORDINADOR DE
SERVICIOS
SUBCCORDIMADORA DE
SERVICIOS
SUBCOORDINADORA DE
SERVICICS

SUBCOORDINADOR DE
SERVICIOS

SUBCOORDINADOR DE
SERVICIOS
SUBCOORDINADURA DE
SERVICIOS
SUBCOORDINADOR DE
SERVICIOS
SUBCOORDINADOR DE
SERVICIOS
SUBCOORDINADOR DE
SERVICIOS
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Responsabitdades
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Admministrativas

Asuntos Juridicos
Agunlog Juridicos
Asuntos Juridicos
Asuntas Juridicos
Astntos Juridicos
Asuntos Juridicos
Asunles Juridicos
Asuntos Juridicos

Asunlos Juridicos

lnvestigacidn e
Responsablidadas

Responsabiidades
Adminisirattvas

$in experiencia

Asinlos Jurldicos

Asuntos Jurkdicos
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Responsabddades

LICENCIATURA EN
DERECHO
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DERECHO
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LICENCIATURA EN
DERECHO
LICENCIATURA EN
GERECHO
LICENCIATURA EN
OERECHD
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4391364
14273706

7332965
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1039849
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8361166
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5091558
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UAS

UAl

Ual
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UENDA

UENDA

LENDA

UENDA

LENDA

UENDA

UENDA

UENDA

UENDA

UENDA

UENDA

SOLIS MORALES SAUL
BERNARDD

ESPINOZA GARCIA
CYNTHIA LIZBETH

ROLOAN PEREZ ALMA
ANGELICA

ROSAS PERALTA RUTILIO
SOLANO RAMIREZ MAGALI

ADE

ESPINOSA GARCIA
SAMUEL

QUIROZ ROSALES JOSE
BUEHAVENTURA

CERDA AGUILAR KAREN
GABRIELA

GARCIA GUTIERREZ
KARINA

LOPEZ CORTES MARIA
DOLORES
MARIGH LUQUE PABLO

CALVHLO REBOLLO
HORACIO

CORTES VARGAS LUCIA
MICAELA

LOPEZ VAZQUEZ VIGTOR
ALEJANDRO

MARTINEZ MARTINEZ YOLY
ESTEPHANIA

REYES DOMIMGLEZ MARIO
ALBERTO

PROFESIONAL DICTAMINADOR
DE SERVICIOS
ESPECIALIZADOS

PROFESIONAL DE SERVICIOS
ESPECIALIZADOS

PROFESIONAL DE SERVICIOS
ESPECIALIZADOS

PROFESIONAL DE SERVICIOS
ESPECIALIZADOS
PROFESIONAL DE SERVICIOS
ESPECIALIZADOS

DIRECTOR DE DESARROLLO
ADMINISTRATIVO

LIRECTOR DE EVALUACION Y
NORKATIVIDAD

SUBDIRECTORADE
EVOLUCIONES
PATRIMONIALES

SUBDIRECTORA DE
NORKATIVIDAD

SUBDIRECTORA DE
DESARROLLO
ADMINISTRATIVO

SUBDIRECTOR BE
EVALUACION

JEFE DE DEPARTAMENTO DE
SEGUIMIENTO Y CONTROL
INTERNO

JEFA DE DEPARTAMENTO DE
INVESTIGACION Y AHALISIS
PATREAONIAL A

JEFE DE BEPARTAMENTO DE
ViGILANCIA DE
PROCEBIMIENTOS DE
CONTRATACION A

JEFA DE DEPARTAMENTO DE
OECLARRCION PATRIMONIAL ¥
SERVICIGS

JEFE DE BEPARTAMENTO DE
INVESTIGACION ¥ ARALISIS
PATRIMONIAL B

0082021

122021

OHEH2021

1610342622

1610212022

1610512012

130mi2022

BH112021

161072001

0342021

QHOA2020

Q8022

03032022

Y

1610112021

1810872021

e o © © ©

Asunios Juridicos

Adminisleativo

Asunigs Juritco-
Administativo

Asuntos Jurfdicos-
Eleclorales

Asuntos Jurldicos

Administrative. evolucon
patrmanizl

Auditoria

Evclucibn Patamaniat

Asunlos Jurldicos

Transparentia

Administrativo, Eleclorales

Augitorla

Auditoria, Evolucién
Patamonlal

Auditorla

Auditoria

Auditaria

LICENCIATURA EN
DERECHO

CURSANGO
LICENCIATURA EN
DERECHO (SN TITULD)

LICENCIATURA EN
DERECHD
LICENCIATURA EN
DERECHO
LICENCIATURA EN
DERECHD
LICENCIATURA EN
CONTADURIA
LICENCIATURA EN
ADKINISTRACION

LICENCIATURA EN
DERECHD

LICENCIATURA EN
DERECHD
ESPECIALIDAD £N
DERECHO
CONSTITUCIONAL

LICENCIATURA EN
DERECHOQ

LICENCIATURA EN
DERECHD

LICENCIATURA EN
ADMINISTRACION

LICENCIATURA EN
CONTADURIA PUBLICA
MAESTRIA BN
IMPUESTOS

LICENCIATURAEN
CONTADURIA

LICENCIATURA EN
CONTADURIA

LICERCIATURA EN
CONTADURIA

12058853

8709206
3779266
12141876
11082950

1564504

10001179

5715623

7293366

1963901

11891913

2579169

12139914

9903526

5143063

5.00

610

750

0.30

140

3060

0.0

18.00

8.50

2845

11.10

050

T4

60

1095

Cumple

Cumple

Cumple
Cumple
Cumple
Cumple

Cumple

Cumple

Cumple

Cumple
Cumple

Cumple

Cumple

Cumple

Cumple

Cumple
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82

9

95

45

L)

1

102

103

104

ws

106

107

108

105

LENDA

UENDA

UENDA

UENDA

UENDA

UEKDA

UENDA

UENDA

UENDA

UENDA

UENDA

UENDA

LENDA

UENDA

UENDA

UENDA

UENDA

UENDA

UEHDA

RULFO HERNAKDEZ PAGLA
JOCELYN

VELASCO GARGIA XIEHA

CERVANTES ALVARADD
MARCELA

BIAZ NICAZO JOSE LUIS
MGLINA SERVIN ANDREA
PEDROZA OROZCO HAREM
TORRES ROBLES EDGAR

BUENDIA BRIONES HUGO
DANIEL

MOREND TEJEDA IT2EL
YARETZ) GUADALUPE

ANTORID ARIAS LIZBETH

CROZCO CASTLO
BERTHA PAULINA

BARAJAS LOPEZ J. SANTOS

CARPINTEYRO MAYCOTTE
JAEL

CASTELG GOMEZ DANIELA

HERNANDEZ FLORES
YAREL!

LOPEZ MARTRIEZ HERMAN
ALEJANDRO

ORTEGA GONZALEZ JOSE
CARLCS

PABILA MARTINEZ SOFIA

PEREZ FERNANDEZ
ESTEFANY YAZMIN

JEFA DE DEPARTAMENTODE
VIGILANCIA DE
PROCEDIMENTOS DE
CONTRATACION B

JEFA DE DEPARTAMENTO DE
HORMATIVIDAD Y
AODERKIZAGION

SUBCGORDINADORA DE
SERVICIOS

SUBCOORDINADOR DE
SERVICIOS
SUBCOORDINADORA DE
SERVICIOS
SUBCOORDINAGORA DE
$ERVICIOS
SUBCOORDINADOR DE
SERVICIOS

PROFESIONAL EJECUTIVO DE
SERVICIOS ESPECIALIZADDS

PROFESIONAL £SECUTIVA DE
SERVICIOS ESPECIALIZADOS

FROFESIONAL
DICTAMINADORA BE
SERVICIOS ESPECIALIZADOS
PROFESIONAL
DICTAMINADORA DE
SERVICIOS ESPECIALIZADOS
FROFESIONAL D& SERVICIOS
ESPECIALIZADOS
PROFESIONAL DE SERVICIOS
ESPECIALIZADOS

PROFESIONAL DE SERVICIOS
ESPECIALIZANOS

PROFESIONAL DE SERVICIOS
ESPECIALIZADOS
PROFESIONAL DE SERVICIOS
ESPECIALIZADOS
PROFESIONAL DE SERVICIOS
ESPECIALIZADOS
PROFESIONAL DE SERVICIOS
ESPECIALIZADOS
PROFESIONAL DF SERVICIOS
ESPECIALIZABDS

Cumplimiente de Requisitos def Personal que se incorpora af Servicio Profesional del Organo Interno de Control

1810812021

1612621

1610612021

16ho2Ng

OHON201S

11208

16/09/2001

onsr022

o201

161272021

16/10/2008

16/05/2018

0171172019

160372021

161072014

16032021

Lhidarz021

161102019

160312020

o © @
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& & o o

Administrativa

Canitrol Interno y
Administrativa

Rdministative

Asunlos Jurldicos.
Adminislealivo
Contabiidad

Auditorla

Auditarla

Administralive

Asuntos Juridicas

Agminisirative

Adminisirativa, electoral

Administralive

Administrative

Adminislalive
Administrative
Auditoria
Ademinisirafive

Ademinisiative

LICENCIATURA EN
RELACIONES
INTERNACIONALES

LICENCIATURA EN
DERECHD
MAESTRIA EN CIENCIAS
PENALES

LIGENCIATURA EN
POLITICA Y GESTION
S0CIAL
LICENCIATURA EN
DERECHO
LICENCIATURA EN
TURISMO
LICENCIATURA EN
CONTADURIA

LICENGIATURA EN
CONTADURIA

LICENCIATURA EN
CONTADURIA

LICENCIATURA EN
DERECHC

LICENCIATURA EN
DERECHO

LICENCIATURA EN
DERECHO
LICENCIATURA EN
DERECHO

LICENCIATURA EN
ADMINSTRACION ¥
GESTION DE PEQUERAS
¥ MEDIANAS EMPRESAS

LICENCIATURA COMO
CONTALORA FUBLICA
LICENCIATURA EN
DERECHO
LICENCIATURA EN
CONTADURIA PUBLICA
LICENCIATURA EN
ADMINISTRACION
TITULO LICENCIATURA
EN DERECHO

9055308

5428845

1305075

10726145
4897459
12220253

10720548

7563547

11622191

12547509

7676767

12841177

12762255

12202750
12674304
3809551

Titulo

6.50

30.60

6.00

14w

1816

408

640

1180

8.5¢

3.5¢

36,10

990

290

492

1030

260

4566

1025

429

Cumple

Cumple

Cumple

Cumple
Cumple
Cumple

Cumple
Cumple
LCumple

Cumple

No cumple

Cumple

Comple

Cumple

No cumple
Cumple
Cumple
Cumple

Cumple

SPAIC
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Cumplimiento de Requisitos del Parsonal que se incorpora al Servicio Profesional del Organo Interno de Control

SPEIC

1149

111

112

UENDA

UENDA

UENDA

AUEDA MURIOZ MARIADE  PROFESIONAL OE SERVICICS

] CENCIATURR EN
LOS ANGELES ESPECIALIZADOS dueeozz e ° @ . Adrnisrafis CONTADURIA
) TITULO LIGENCIATURA
ﬁf&iﬁmnam 2235553322335 seReos 18/01/2022 ® e ) ™ Adaninistrative EH RELACIONES
COMERCIALES
VENTURAMENDIOLA  PROFESIOHAL DE SERVICIOS _— LICENCIATURA EN
ISABEL ESPECIALIZADOS TeH02r2022 ° ® @ ® Adsiistsaliio CONTADURIA

Se cumple & requisito par aplicacion de la regla excepcional establecida en la Palilica 3 del Catalogia de Cargos y Puestos que dice " Para asegurar que el OIC cuente con personal calificado para desempefiar
los cargos y puestos qus integran su estructura orgdnica y ooupacional, se definieron los perfiles del puesto iddncos a los que se aspira, No chslante, en aquellos puestos cuyas funciones asi lo permétan y que
la parsona no cuente con el perfil académico exigido, 4ste podra ser cublerlo da manera excepcional, con la frayecioria laboral, profesional o de experiencia en la materia de que se lrafe” y segln los dictamenes
de fachas 01 de noviembre de 2020 y 01 de diciembre de 2021 respectivamente, emitidos por el Titular del Organo Inteno da Conirol.

12834685 1.0 Cumple
Tilule 10.00 Cumple
8413517 10.10 Cumple



