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INFORME QUE PRESENTAN LOS INTEGRANTES DE LA JUNTA GENERAL EJECUTIVA SOBRE LAS ACTIVIDADES VINCULADAS
CON LOS ÓRGANOS DESCONCENTRADOS DEL INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL


	Dirección Ejecutiva 
o Unidad Técnica:
	Unidad Técnica de Igualdad de Género y No Discriminación
	Entidad Federativa:
	Nayarit



	Fecha de visita:
	08 de mayo de 2017
	Junta:
	Junta Local 
	Distrito:
	



	Objetivo de la visita:
	Reunión con el Vocal Ejecutivo Local de Nayarit



Asuntos relevantes tratados o a tratar en las visitas realizadas.

	Asuntos relacionados con la firma de Convenios de
Apoyo y Colaboración
	Visitas temáticas
	Asuntos en particular
	Observaciones

	
	En el marco del Foro: El ejercicio de la paridad sin violencia política contra las mujeres, que tuvo lugar el 8 de mayo de 2017 en Nayarit, la Directora de la Unidad se reunió con el Lic. Arturo de León Loredo, Vocal Ejecutivo Local, para tratar temas estratégicos en materia de igualdad y no discriminación.
	

	



	Medidas adoptadas: 
	



	Necesidades de coordinación: 
	




	Dirección Ejecutiva 
o Unidad Técnica:
	Unidad Técnica de Igualdad de Género y No Discriminación
	Entidad Federativa:
	Sonora



	Fecha de visita:
	25 de mayo de 2017
	Junta:
	Junta Local 
	Distrito:
	



	Objetivo de la visita:
	Participar como ponente en el Seminario "Criterios y Lineamientos para la Paridad de Género en Sonora".



Asuntos relevantes tratados o a tratar en las visitas realizadas.

	Asuntos relacionados con la firma de Convenios de
Apoyo y Colaboración
	Visitas temáticas
	Asuntos en particular
	Observaciones

	
	[bookmark: _GoBack]Se expuso qué es la paridad, cómo ha sido el desarrollado de dicho principio después de la reforma político electoral de 2014, cuáles han sido las reglas de paridad que se han seguido en el pasado en Sonora, y cuáles son las reglas que se seguirán en su próximo proceso electoral local. Así también se reflexionó sobre otros retos, además de la postulación paritaria para la igualdad sustantiva entre los sexos.
	

	Se generó un espacio de revisión y reflexión, identificando las reglas de paridad definidas en los procesos locales en curso, así como la identificación de retos en común para las próximas elecciones.



	Medidas adoptadas: 
	



	Necesidades de coordinación: 
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