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El presente documento se emite en el marco de los articulos 41 base V, Apartado Ay
134 parrafo primero de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y de
conformidad con el Reglamento del Instituto Nacional Electoral en Materia de
Adquisiciones, Arrendamientos de Bienes Muebles y Servicios y las Politicas, Bases y
Lineamientos en Materia de Adquisiciones, Arrendamientos de Bienes Muebles y

Servicios del Instituto Federal Electoral.
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En este acto se lleva a cabo la emision del fallo de la Invitacion a Cuando Menos Tres Personas

Nacional Electronica Numero IA3-INE-020/2021 para tratar los asuntos del siguiente:

ORDEN DEL DIA

1. Declaratoria oficial del acto de fallo.

2. Verificacion del Sistema Electrénico denominado CompralNE, Verificacidon del Listado
de Proveedores y Contratistas Sancionados emitido por la Secretaria de la Funcion
Publica e Informe del contenido de los documentos que contienen el Analisis de la
documentacion distinta a la oferta técnica y la oferta econémica, de la Evaluacion
Técnica y la Evaluacion Econémica de las proposiciones presentadas y emision del
fallo.

3. Firma del acta correspondiente al acto de fallo.
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DECLARATORIA OFICIAL DEL ACTO

En acatamiento a lo previsto en la normatividad vigente en materia de Adquisiciones,
Arrendamientos de Bienes Muebles y Servicios y de conformidad con la convocatoria de
esta Invitacion, la suscrita, Mtra. Alma Olivia Campos Aquino, en mi caracter de
Subdirectora de Adquisiciones, adscrita a la Direccion de Recursos Materiales y
Servicios de la Direccién Ejecutiva de Administracion del Instituto Nacional Electoral,
siendo las 10:00 horas del dia 03 de diciembre de 2021, declaro formalmente abiertos
los trabajos para iniciar el acto de emisiéon del fallo de la Invitaciéon a Cuando Menos
Tres Personas Nacional Electronica No. IA3-INE-020/2021, convocada para la
contratacion del “Servicio de asesoria externa en materia de seguros de bienes

patrimoniales y parque vehicular”.
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ACTA

En observancia al primer punto del orden del dia, siendo las 10:00 horas del dia 03 de
diciembre de 2021, se dio inicio a la declaratoria oficial del acto de emision del fallo y se
continué con el desarrollo del mismo, de conformidad con lo previsto en el articulo 45 del
Reglamento del Instituto Nacional Electoral en materia de Adquisiciones, Arrendamientos de
Bienes Muebles y Servicios vigente, (en lo sucesivo el REGLAMENTO) y el numeral 6.3. de la
convocatoria de la Invitacion indicada al rubro; asistiendo la servidora publica cuyo nombre y
firma aparece al final del acta, para llevar a cabo el presente acto de emision del fallo de la
Invitacion a Cuando Menos Tres Personas Nacional Electronica No. I1A3-INE-020/2021. --------

De conformidad con el articulo 44 primer parrafo de las Politicas, Bases y Lineamientos en
materia de Adquisiciones, Arrendamientos de Bienes Muebles y Servicios del Instituto Federal
Electoral vigente, (en lo sucesivo las POBALINES) este acto es presidido por la Mtra. Alma
Olivia Campos Aquino, Subdirectora de Adquisiciones adscrita a la Direccion de Recursos
Materiales y Servicios de la Direccién Ejecutiva de Administracion del Instituto Nacional
Electoral.

Asimismo, con fundamento en el articulo 45 de las POBALINES, se sefiala que el presente
fallo es emitido por la Mtra. Alma Olivia Campos Aquino, Subdirectora de Adquisiciones,
adscrita a la Direccion de Recursos Materiales y Servicios de la Direccidon Ejecutiva de
Administracion del Instituto Nacional Electoral.

En primer término, se procedio a ingresar al expediente identificado con el nimero 4243 del
Sistema Electronico denominado CompralNE, correspondiente al procedimiento de la
Invitacion a Cuando Menos Tres Personas Nacional Electronica No. IA3-INE-020/2021. --

Acto seguido, se advirti6 que en el expediente namero 4243 del Sistema Electronico
denominado CompralNE se entregaron 4 (cuatro) proposiciones, a nombre de los
siguientes licitantes:

Proposiciones
entregadas a través del
Sistema Electronico Licitantes

denominado

CompralNE
1 Apselp, Agente de Seguros y de Fianzas, S.A. de C.V.
2 Ginflex Agente de Seguros y de Fianzas S.A de C.V.
3 GLOBAL ASSURANCE BROKERS, AGENTE DE SEGUROS

Y DE FIANZAS S.A DE C.V.

4 Onlife Agente de Seguros y de Fianzas, S.A de C.V.

Procediendo al efecto a verificar que los documentos que identifican a la documentacién
distinta a la oferta técnica y la oferta econdmica, (administrativa-legal) asi como a las ofertas
técnicas y las ofertas econdmicas hayan sido firmadas con una firma electrénica avanzada
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valida por dichos licitantes.

Derivado de lo anterior, se hace constar que a través del Sistema Electronico denominado
CompralNE, se entregaron 4 (cuatro) proposiciones a nombre de los licitantes que se
enlistan a continuacion, advirtiéndose que la firma con la que presentaron los archivos
correspondientes al Sobre administrativo-legal, Sobre técnico y Sobre econdémico, contienen
una firma electrénica avanzada valida.

Resultado obtenido de las proposiciones entregadas a través del Sistema Electréonico
denominado CompralNE

Proposiciones
entregadgs Gy Resultado obtenido del Sistema
del Sistema . .. .
. Licitantes Electréonico denominado
Electrénico
. CompralNE
denominado
CompralNE
Apselp, Agente_de Archivos con Firma Electronica
1 Seguros y de Fianzas, Avanzada Vilida
S.A.de C.V.
Ginflex Agente _de Archivos con Firma Electrénica
2 Seguros y de Fianzas S.A -
Avanzada Valida
de C.V.
GLOBAL ASSURANCE
3 BROKERS, AGENTE DE Archivos con Firma Electrénica
SEGUROS Y DE FIANZAS | Avanzada Valida
S.ADE C.V.
4 Onlife Agente de Seguros | Archivos con Firma Electrénica
y de Fianzas, S.A de C.V. | Avanzada Valida

Continuando con el segundo punto del orden del dia, se verificd que los licitantes que se
enlistan a continuacion, no se encuentran inhabilitados; lo anterior, de acuerdo con la
publicacion electrénica del dia de hoy, que la Secretaria de la Funcion Publica da a conocer a
través del Directorio de Proveedores y Contratistas Sancionados, y que de la verificacion
realizada, se obtuvo que dichos licitantes no se encuentran inhabilitados.

Licitantes que no se encuentran inhabilitados de acuerdo al listado que emite la
Secretaria de la Funcién Publica

Licitantes
Apselp, Agente de Seguros y de Fianzas, S.A. de C.V.
Ginflex Agente de Seguros y de Fianzas S.A de C.V.
GLOBAL ASSURANCE BROKERS, AGENTE DE SEGUROS Y DE FIANZAS S.A DE C.V.
Onlife Agente de Seguros y de Fianzas, S.A de C.V.
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Asimismo, se dio lectura a los documentos que contienen el resultado del analisis de la
documentacion distinta a la oferta técnica y la oferta econdmica (administrativa-legal), asi
como de la evaluacion técnica y la evaluacién econdmica de las proposiciones presentadas
por los licitantes participantes, en los siguientes términos:

Anadlisis de la documentacién solicitada en el numeral 4.1. Documentacién distinta a la
oferta técnica y la oferta econémica de la convocatoria (Sobre administrativo-legal) ---------

De conformidad con el tercer parrafo del articulo 67 de las POBALINES y el segundo parrafo del
numeral 5. de la convocatoria, el andlisis cualitativo de la documentacion distinta a la oferta
técnica y la oferta econdémica fue realizado por la Mtra. Alma Olivia Campos Aquino,
Subdirectora de Adquisiciones y avalado por el Mtro. Leopoldo Alberto Sales Rivero,
Director de Recursos Materiales y Servicios; adscritos a la Direccion Ejecutiva de
Administracion del Instituto Nacional Electoral; verificando que los licitantes que se enlistan a
continuacion, Si CUMPLIERON con los requisitos administrativos y legales solicitados en el
numeral 4.1. de la convocatoria, lo anterior, tal y como se encuentra detallado en el Anexo 1
denominado “Andlisis de la documentacion distinta a la oferta técnica y la oferta
economica (conforme a los numerales 4.1. y 5. segundo parrafo de la convocatoria)” y
que forma parte integral de la presente acta.

Licitantes que Si CUMPLIERON con los requisitos administrativos y legales solicitados en
el numeral 4.1. de la convocatoria:

Licitantes
Apselp, Agente de Seguros y de Fianzas, S.A. de C.V.
Ginflex Agente de Seguros y de Fianzas S.A de C.V.
GLOBAL ASSURANCE BROKERS, AGENTE DE SEGUROS Y DE FIANZAS S.A DE C.V.
Onlife Agente de Seguros y de Fianzas, S.A de C.V. |

Evaluacion técnica (Sobre técnico)

De conformidad con el tercer parrafo del articulo 67 de las POBALINES y el numeral 5.1.
“Criterio de evaluacion técnica” de la convocatoria, la evaluacion técnica fue realizada,
verificada y validada, para la partida tnica, por el Area Técnica - Requirente, esto es, la
Direccion de Recursos Materiales y Servicios, a través de los Servidores Publicos: Mtro.
Leopoldo Alberto Sales Rivero, Director de Recursos Materiales y Servicios y por el
Mtro. José Julio Hernandez Handall, Subdirector de Transporte y Administracion de
Riesgos; quienes en términos de la fraccion 1V del articulo 2 del REGLAMENTO vy los articulos
33 y 69 de las POBALINES, elaboraron las especificaciones técnicas del servicio, materia del
presente procedimiento de contratacion, asi como la evaluacién de la oferta técnica de las
proposiciones presentadas por los licitantes participantes; informando mediante Oficio No.
INE/DEA/DRMS/2482/2021, el resultado desglosado de dichas ofertas técnicas evaluadas a
través del mecanismo de evaluacion por puntos y porcentajes, mismo que se detalla en el
Anexo 2 denominado “Evaluaciéon técnica (conforme a los numerales 4.2. y 5.1. de la
convocatoria)”, en donde se expresan las razones técnicas que sustentan tal determinacion
y que forma parte integral de la presente acta.
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Ofertas que NO CUMPLIERON TECNICAMENTE al no obtener la puntuacién minima
requerida

Con fundamento en el numeral 5.1. “Criterio de evaluacién técnica” de la convocatoria, en la
presente acta se hace constar que el Area Técnica revisé, verifico y validé que las
proposiciones de los licitantes que se enlistan a continuacion, NO CUMPLIERON
TECNICAMENTE, para la partida tnica, al no obtener la puntuacién minima requerida (60.00
puntos) respectivamente, para considerar que sus ofertas resultaran susceptibles de
evaluarse econémicamente; lo anterior, en términos del detalle de la evaluacion que se
describe en el Anexo 2 denominado “Evaluacién Técnica (conforme a los numerales 4.2.
y 5.1. de la convocatoria)”, que contiene las razones técnicas que sustentan el resultado de
la evaluacién y que forma parte integral de la presente acta.

Ofertas que NO CUMPLIERON TECNICAMENTE para la partida tnica al no obtener la
puntuacion minima requerida respectivamente para considerar que sus ofertas
resultaran susceptibles de evaluarse econémicamente

Puntos obtenidos

Licitantes .
Técnicamente
Apselp, Agente de Seguros y de Fianzas, S.A. de C.V. 52.00
Ginflex Agente de Seguros y de Fianzas S.A de C.V. 11.00

GLOBAL ASSURANCE BROKERS, AGENTE DE SEGUROS

Y DE FIANZAS S.A DE C.V. 54.17

Oferta que Si CUMPLIO TECNICAMENTE al obtener una puntuacién mayor a la minima
requerida

De conformidad con lo sefialado en la fraccion |l del articulo 45 del REGLAMENTO, el articulo
72 de las POBALINES y el numeral 5.1. penultimo parrafo de la convocatoria, de la revision,
verificacion y validacién realizada por el Area Técnica, para la partida Gnica y
considerando que el puntaje minimo para que la oferta resulte susceptible de evaluarse
econdmicamente, porque obtiene 60.00 puntos o mas; se desprende que la oferta
presentada por el licitante que se enlista a continuacion, S| CUMPLIO TECNICAMENTE con
lo antes senalado, por lo que resultd susceptible de evaluarse econémicamente, al haber
obtenido un puntaje mayor al minimo solicitado; tal y como se detalla en el Anexo 2
denominado “Evaluacion Técnica (conforme a los numerales 4.2. y 5.1. de la
convocatoria)”, que contiene las razones técnicas que sustentan el resultado de los puntos
obtenidos en la evaluacion y que forma parte integral de la presente acta.
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Oferta que Si CUMPLIO TECNICAMENTE para la partida unica al haber obtenido un
puntaje mayor al minimo solicitado, por lo que resulté susceptible de evaluarse
econémicamente

. . Puntos obtenidos
Licitante . .
Técnicamente
Onlife Agente de Seguros y de Fianzas, S.A de C.V. 62.51

Ofertas DESECHADAS TECNICAMENTE

Derivado del resultado obtenido de la evaluacion técnica realizada, verificada y validada,
para la partida tnica por el Area Técnica, se desprende que las proposiciones presentadas
por los licitantes que se enlistan a continuacién, NO CUMPLIERON TECNICAMENTE, para la
partida unica, al no haber obtenido la puntuacién minima requerida (60.00 puntos),
respectivamente, para considerar que sus ofertas resultaran susceptibles de evaluarse
econdmicamente; por lo que con fundamento en la fraccion | del articulo 45 del
REGLAMENTO vy los numerales 4.2. ultimo parrafo y 14.1. incisos 1) y 9) de la convocatoria,
SE DESECHAN para la partida unica las ofertas de los licitantes listados, lo anterior, en
términos del detalle de la evaluacion que se describe en el Anexo 2 denominado
“Evaluacion Técnica (conforme a los numerales 4.2. y 5.1. de la convocatoria)”, que
contiene las razones que sustentan el resultado de la evaluaciéon y que forma parte integral de
la presente acta.

Ofertas DESECHADAS TECNICAMENTE para la partida unica al no obtener la
puntuacién minima requerida para considerar que sus ofertas resultaran susceptibles
de evaluarse econémicamente

Puntos obtenidos

e Técnicamente
Apselp, Agente de Seguros y de Fianzas, S.A. de C.V. 52.00
Ginflex Agente de Seguros y de Fianzas S.A de C.V. 11.00

GLOBAL ASSURANCE BROKERS, AGENTE DE SEGUROS

Y DE FIANZAS S.A DE C.V. 54.17

Evaluaciéon econémica (Sobre econémico)

De conformidad con el tercer parrafo del articulo 67, asi como el articulo 72, ambos de las
POBALINES vy el numeral 5.2. “Criterio de evaluacion econémica” de la convocatoria, la
evaluaciéon econdmica fue realizada para la partida unica por la Mtra. Alma Olivia Campos
Aquino, Subdirectora de Adquisiciones y avalada por el Mtro. Leopoldo Alberto Sales
Rivero, Director de Recursos Materiales y Servicios, adscritos a la Direccidon Ejecutiva de
Administracion del Instituto Nacional Electoral, verificando el resultado desglosado de la
evaluacion econdmica del licitante que resultd susceptible de evaluarse econdmicamente a
través del mecanismo de evaluacion por puntos y porcentajes, mismo que se detalla en el
Anexo denominado “Evaluacion Econémica (conforme a los numerales 4.3. y 5.2. de la
convocatoria)”’, en donde se expresan las razones economicas que sustentan tal
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determinacion y que forma parte integral de la presente acta.

Precios Aceptables

Como resultado del analisis de precios realizado para la partida tnica, respecto de la oferta
econdmica del licitante Onlife Agente de Seguros y de Fianzas, S.A de C.V. que resulté
susceptible de evaluarse econdmicamente, se verificd que el Monto Subtotal que es el
Monto Total ofertado antes del Impuesto al Valor Agregado, para la partida Unica,
resulté ser un Precio Aceptable, lo anterior, de conformidad con lo establecido en el articulo
68 fraccion Il de las POBALINES; tal y como se detalla en el Anexo 3 denominado “Analisis
de Precios No Aceptables”, mismo que forma parte integral de la presente acta.--------------------

Oferta econémica cuyo Monto Subtotal que es el Monto Total ofertado antes del
Impuesto al Valor Agregado para la partida unica resulté ser un Precio Aceptable ---------

Licitante
Onlife Agente de Seguros y de Fianzas, S.A de C.V.

Determinacion de la Puntuacion que corresponde a la oferta econdmica

De conformidad con el numeral 5.2. de la convocatoria, los puntos obtenidos para la partida
unica, por el licitante evaluado econdémicamente, se detallan en el Anexo 4 denominado
“Determinacion de la Puntuacidon que corresponde a la oferta econémica (conforme a
los numerales 4.3. y 5.2. de la convocatoria)”, mismo que forma parte integral de la presente
acta, siendo el resultado el siguiente:

Puntuacion Econdmica
obtenida
20.00

Licitante

Onlife Agente de Seguros y de Fianzas, S.A de C.V.

Resultado final de la puntuacion obtenida

De conformidad con los numerales 5., 5.1. y 5.2. de la convocatoria, los puntos obtenidos para
la partida Unica por el licitante evaluado econdémicamente, se detallan en el Anexo 5
denominado “Resultado final de la puntuacién obtenida”, mismo que forma parte integral
de la presente acta, siendo el resultado el siguiente:

Puntuacion Puntuacion Total de la
Licitante Técnica Econémica Puntuacion
obtenida obtenida obtenida
Onlife Agente de Seguros y de Fianzas,
S.AdeCV. 62.51 20.00 82.51
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Adjudicacion del contrato

De conformidad con la fraccion | del articulo 44 y la fraccion IV del articulo 45 del
REGLAMENTO, asi como lo senalado en el numeral 5.3. de la convocatoria, el Instituto
Nacional Electoral adjudica el contrato para la partida unica, para los ejercicios fiscales
2021 y 2022 al licitante Onlife Agente de Seguros y de Fianzas, S.A de C.V., asimismo y
derivado del analisis de precios aceptables realizado, se desprende que el Monto Total
ofertado antes del Impuesto al Valor Agregado resulté ser un Precio Aceptable, sin
embargo, el concepto ofertado relativo a la etapa 2 resultd ser un precio no aceptable, por lo
que en ese sentido, y considerando lo establecido en el numeral 4.3. correspondiente al
contenido de la oferta econémica (sobre econémico) y el Anexo 7 relativo a la Oferta
Econémica de la convocatoria, que refirieron entre otras cosas lo siguiente:

“En caso de que el monto total antes del IVA (Subftotal) resulte aceptable y el mds bajo; pero
alguno o algunos de los conceptos resulte(n) ser precios no aceptables, dicho(s) concepto(s)
que se encuentren en ese supuesto, se adjudicarad hasta por el precio aceptable que resulte de
la evaluacion economica efectuada en términos de lo dispuesto en el Articulo 68 de /as
POBALINES.”

“Entendiéndose que, con la presentacion de la propuesta economica por parte de los licitantes,
aceptan dicha consideracion.”

En ese contexto, se adjudica el contrato correspondiente para la partida unica, para los
ejercicios fiscales 2021 y 2022, considerando los precios ofertados antes del Impuesto al
Valor Agregado por el licitante y el analisis de precios realizado con base en la Investigacion
de Mercado, por un Monto Total antes del Impuesto al Valor Agregado (Subtotal) de
$311,000.00 (Trescientos once mil pesos 00/100 M.N.), tal y como se detalla en los Anexos
denominados: Anexo 3 denominado “Analisis de Precios No Aceptables” y Anexo 6 “Oferta
Econdmica presentada por el Licitante que resulté adjudicado”, y que forman parte
integral de la presente acta.

Precios ofertados antes del Impuesto al Valor Agregado y Precios adjudicados antes
del Impuesto al Valor Agregado considerando el analisis de precios realizado con base
en la investigacion de mercado

Precios adjudicados antes de IVA
al licitante
Onlife Agente de Seguros y de Fianzas, S.A
de C.V.
PRECIO
NO. CONCEPTO CANTIDAD | UNITARIO IMPORTE PRECIO
(a) ANTES DEL ANTES DE IVA ADJUDICADO
IVA (a X b)
(b)
ETAPA 1.- Evaluacién del
rograma de Aseguramiento Precio
1 IF:1teggraI de Bienes Pagtlrimoniales 1 $50,000.00 $50,000.00 ofertado
y Parque Vehicular, vigente
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ETAPA 2.- Formulaciéon del
programa de Aseguramiento
Integral de Bienes Patrimoniales
y Parque Vehicular del Instituto,

2 -?fra_la elaboracion del Anexo 1 $ 66,000.00 $ 66,000.00 Precio
écnico, para llevar a cabo la aceptable
contratacion del servicio de
Aseguramiento Integral de
Bienes Patrimoniales y Parque
Vehicular
ETAPA 3.- Asesoramiento vy
acompafamiento al Instituto en
los actos del procedimiento de Precio

3 | contratacion del Programa de 1 $50,000.00 $50,000.00
Aseguramiento Integral de ofertado

9 9
Bienes Patrimoniales y Parque
Vehicular
ETAPA 4.- Instrumentaciéon del
nuevo programa y Transferencia Precio
4 | de conocimientos (capacitacion 1 $40,000.00 $40,000.00
ofertado
al personal encargado de
administrar las pdlizas).
5 (Sg;;‘:;‘l’\:en;ﬁ‘:l‘)'c” Adicionales | 7 (eses) | $15,000.00 $105,000.00 o':;ft‘;'go
Monto
SUBTOTAL $ 311,000.00 adjudicado
antes de IVA

La erogacion del recurso para el ejercicio fiscal 2022 estara sujeta a la disponibilidad
presupuestal que apruebe la Camara de Diputados y el presupuesto que apruebe el Consejo
General del Instituto, por lo que sus efectos estaran condicionados a la existencia de los
recursos presupuestarios respectivos, sin que la no realizacion de la referida condicion
suspensiva origine responsabilidad alguna para las partes, cualquier pacto en contrario se
considerara nulo.

Lo anterior, en virtud de que la oferta presentada para la partida Unica por el licitante Onlife
Agente de Seguros y de Fianzas, S.A de C.V., resultd solvente, porque cumple con los
requisitos administrativos, legales, técnicos y econdmicos establecidos en la convocatoria a la
invitacion y sus anexos del presente procedimiento de contratacién, garantizando el
cumplimiento de las obligaciones respectivas, considerando que la vigencia del contrato sera
como se sefialé en el numeral 1.3. de la convocatoria (pagina 11 de 80).

Derivado de la emision del fallo y en atencion a lo sefalado en la fraccion V del articulo 45 del
REGLAMENTO vy el articulo 117 de las POBALINES, con la finalidad de elaborar el contrato,
se requiere al representante legal del licitante adjudicado para la partida unica, enviar a
mas tardar al dia habil siguiente de la presente notificacién, a los correos electrénicos:
luis.padilla@ine.mx y alonso.rodriguez@ine.mx, la documentacion sefialada en el numeral
7.1. denominado “Para la suscripciéon del contrato para personas fisicas y morales” de la
convocatoria del presente procedimiento de contratacion, con excepcion de lo solicitado en
los incisos C) y D) de dicho numeral, documentos que deberan presentarse por la misma via,
a mas tardar previo a la firma electréonica del contrato correspondiente. Haciendo énfasis
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de que queda prohibida la Subcontrataciéon de personal, en términos de lo previsto en el
articulo 12 de la Ley Federal del Trabajo. El licitante adjudicado debera acreditar el
cumplimiento de obligaciones en materia de seguridad social respecto del personal
relacionado con el objeto del presente procedimiento de contratacion. Ademas, el licitante
adjudicado por conducto de su representante legal, debera presentar en la fecha en que se
lleve cabo la firma autografa del contrato, en las instalaciones del Departamento de Contratos,
de la Subdireccién de Contratos, ubicadas en Periférico Sur nimero 4124, sexto piso, Colonia
Jardines del Pedregal, en la Alcaldia Alvaro Obregén, C.P. 01900, en la Ciudad de México, la
documentacioén original, para su cotejo.

Asimismo, el dia 16 de diciembre de 2021, a partir de las 10:00 horas, se llevara a
cabo el inicio de la firma electrénica del contrato por parte de los servidores publicos
sefialados en la fraccion VI del articulo 117 de las POBALINES, debiendo presentarse el

representante legal del licitante adjudicado, el dia 17 de diciembre de 2021, a Ias
14:00 horas, a firmar autégrafamente el contrato, en las instalaciones del Departamento de
Contratos, de la Subdireccion de Contratos, ubicadas en Periférico Sur nimero 4124, sexto
piso, Colonia Jardines del Pedregal, en la Alcaldia de Alvaro Obregén, C.P. 01900, en la
Ciudad de México.

De conformidad con lo preceptuado en la fraccion Il y pendltimo parrafo del articulo 57 y articulo
58 del REGLAMENTO, asi como los articulos 125 y 127 de las POBALINES, el licitante
adjudicado para la partida Unica, debera enviar a los correos electronicos:
luis.padilla@ine.mx y alonso.rodriguez@ine.mx, la garantia de cumplimiento del contrato,
por la cantidad correspondiente al 15% (quince por ciento) del monto total del contrato a erogar

en el gjercicio fiscal 2021, sin incluir el Impuesto al Valor Agregado, el dia 27 de diciembre

de 2021, debiendo renovarse por el ejercicio fiscal 2022 por la cantidad respecto del mismo
porcentaje sobre el monto a erogar en dicho ejercicio, sin incluir el Impuesto al Valor Agregado,
la cual debera presentarse a mas tardar dentro de los primeros 10 (diez) dias naturales del
ejercicio fiscal 2022; misma que sera en Pesos Mexicanos y a favor del Instituto Nacional
Electoral.

A continuacién y conforme al tercer punto del orden del dia y en acatamiento a lo previsto en los
articulos 45 y 46 del REGLAMENTO, se firma electronicamente la presente acta, sin que la falta
de firma de los licitantes reste validez o efectos a la misma, quedando de conformidad con lo que
en ella se asentd, contando previamente con la evaluacion, verificacion y validacion por parte del
Area Técnica, de la evaluacion técnica que realizo a las proposiciones presentadas, tomando en
consideracion los requisitos solicitados en la convocatoria y sus anexos, asi como las
respuestas otorgadas a los cuestionamientos presentados por los licitantes en la junta de
aclaraciones del presente procedimiento de contratacion.

En cumplimiento a lo previsto en el cuarto parrafo del articulo 45 y articulo 46 del
REGLAMENTO, se enviara a los licitantes por correo electrénico, un aviso, informandoles que
la presente acta estara a su disposicion en la pagina del Instituto Nacional Electoral en la
direccion electronica https://portal.ine.mx/licitaciones/ asi como en la pagina del Sistema
Electrénico denominado CompralNE, en la direccion electronica https://compras.ine.mx en el
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apartado denominado “Consulta los procedimientos vigentes y concluidos”, en “En
seguimiento y concluidos”, y considerando que acorde a lo establecido en el Acuerdo
INE/JGE34/2020 con motivo de la Pandemia del COVID-19, las actividades se realizan a
través del trabajo desde los hogares, una vez concluida la misma y dentro de los 30 dias
naturales posteriores, se fijara una copia de la misma en los estrados de la Direccion de
Recursos Materiales y Servicios, sita en Periférico Sur 4124, sexto piso, Colonia Jardines del
Pedregal, en la Alcaldia Alvaro Obregon, cédigo postal 01900, en la Ciudad de México, siendo
de la exclusiva responsabilidad de los licitantes acudir a enterarse de su contenido y obtener
copia de la misma. Este procedimiento sustituye a la notificacién personal.

La emisién del presente fallo, no implica responsabilidad alguna para la Subdirectora de
Adquisiciones, respecto de la evaluacion técnica realizada, verificada y validada para la
partida unica, por el area técnica — requirente, esto es, la Direccion de Recursos
Materiales y Servicios, a través de los Servidores Publicos: Mtro. Leopoldo Alberto Sales
Rivero, Director de Recursos Materiales y Servicios, por el Mtro. José Julio Hernandez
Handall, Subdirector de Transporte y Administracion de Riesgos; y que fuera remitida
mediante Oficio No. INE/DEA/DRMS/2482/2021, en el que se detallé el resultado desglosado
de la oferta técnica de los licitantes participantes evaluados a través del mecanismo de
evaluacién por puntos y porcentajes, mismo que se detalla en el Anexo 2 denominado
“Evaluacion técnica (conforme a los numerales 4.2. y 5.1. de la convocatoria)”, en donde
se expresan las razones técnicas que sustentan tal determinacion; ya que conforme a lo
establecido en la fracciéon IV del articulo 2 del REGLAMENTO vy los articulos 33 y 69 de las
POBALINES, el area técnica - requirente, determiné las especificaciones técnicas del servicio
a contratar, de acuerdo con su naturaleza, por lo que el area técnica - requirente es la Unica
responsable de la evaluacion efectuada a la oferta técnica, como lo dispone el tercer parrafo
del articulo 67 de las POBALINES.

Estimados Licitantes: En caso de advertir alguna irregularidad durante la sustanciacion del
presente procedimiento de contratacion, se les hace una atenta invitacién a hacerlo del
conocimiento del C)rgano Interno de Control de este Instituto, a través del Sistema Electrénico
de Denuncias Publicas DenuncialNE, accesible a la siguiente direccion
electronica: https://denuncias-oic.ine.mx/

Finalmente, no habiendo otro punto que tratar, se dio por terminado el acto de fallo a las 18:00
horas del mismo dia de su inicio.

Por el Instituto Nacional Electoral:

MTRA. ALMA OLIVIA CAMPOS AQUINO
SUBDIRECTORA DE ADQUISICIONES

El presente documento esta firmado electrénicamente por la Subdirectora de Adquisiciones adscrita a la Direccion de Recursos Materiales y
Servicios de la Direccion Ejecutiva de Administracion del Instituto Nacional Electoral, produciendo los mismos efectos que los presentados con
firma autégrafa y, en consecuencia con el mismo valor probatorio juridico-administrativo que las disposiciones correspondientes les otorgan a
éstos, garantia de la autoria del firmante, integridad del documento y, por ende, el contenido del mismo no podra desconocerse ni admitira
prueba en contrario; de conformidad con lo previsto en los articulos 10, 11 y 12 del Reglamento para el Uso y Operacién de la Firma Electronica
Avanzada en el Instituto Nacional Electoral.

FIN DEL ACTA
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ANEXO 1

Analisis de la documentacion distinta a
la oferta técnica y a la oferta econémica

(conforme a los numerales 4.1. y 5. segundo parrafo de la
convocatoria)

Derivado del analisis de la documentacion solicitada en el numeral 4.1.
Documentaciéon distinta a la oferta técnica y la oferta econémica de la
convocatoria y de conformidad con lo dispuesto en el tercer parrafo del articulo 67
de las POBALINES, asi como lo establecido en el segundo parrafo del numeral 5.
de la convocatoria, el analisis cualitativo de la documentacion distinta a la oferta
técnica y la oferta econdmica fue realizado por la Mtra. Alma Olivia Campos
Aquino, Subdirectora de Adquisiciones y avalado por el Mtro. Leopoldo
Alberto Sales Rivero, Director de Recursos Materiales y Servicios; llevando a
cabo la verificacion de los requisitos administrativos y legales solicitados en
el numeral 4.1. de la convocatoria, informando el resultado desglosado,
documento que se adjunta y forma parte del presente Anexo 1.

Este Anexo forma parte integral del Acta de Fallo
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03-diciembre-2021

Manifestacion de | Manifestacion de Ma"ifteStacié" dle AL
Acreditacion de UL LI DTN G DELCD (I UG enc;c;r};:rssuepeune:tg:no Manifestacion de
existencia legal y ST algu_no el_pa99 i establecidos en el Declaracion de ser de E_stratnfncac|o~n il
personalidad Identificacion  9° Ilos esrtte’lbltlacldggs :bllglaclones articulo 49 fraccién IX integridad nacionalidad ml:_"Os pequenas y
Lickantes juridica del licitante  Oficial Vigente en los anlgulos |sc: es yden de la Ley General de S medianas empresas
y e ma. (Gl el ) Responsabilidades
Reglamento seguridad social AR e
Anexo 2 Anexo 3 "A" Anexo 3 "B" Anexo 3 "C" Anexo 4 Anexo 5 Anexo 6
4.1. inciso a) 4.1. inciso b) 4.1. inciso c) 4.1. inciso d) 4.1. inciso e) 4.1. inciso f) 4.1. inciso g)
Si cumple P
QESEIrr;,SAgggte de (folios 000002, (fol?;:l(j)glo%l& Si cumple Si cumple Si cumple Si cumple Si cumple Si cumple
Fiagnzas é A de C.V 000003, 000005 y 000007) y (folio 000008) (folio 000009) (folio 000010) (folio 000011) (folio 000012) (folio 000013)
e o 000006)
Si cumple Si cumple Si cumple Si cumple Si cumple Si cumple Si cumple Si cumple
(hojas 1y 2 del | (hoja 3 del archivo| (hoja 4 del archivo = (hoja 5 del archivo (hoja 6 del archivo (hoja 7 del (hoja 8 del archivo | (hoja 9 del archivo
Ginflex Agente de archivo denominado denominado denominado denominado archivo denominado denominado

Seguros y de Fianzas

denominado

ADMINISTRATIVA

ADMINISTRATIVA ADMINISTRATIVAY

ADMINISTRATIVA'Y

denominado

ADMINISTRATIVA ADMINISTRATIVA'Y

S.AdeC.V. ADMINISTRATIVAY Y LEGAL.pdf) Y LEGAL.pdf) LEGAL.pdf) LEGAL.pdf) ADMINISTRATIVA| Y LEGAL.pdf) LEGAL.pdf)
LEGAL.pdf) Y LEGAL.pdf)
GLOBAL
ASSURANCE
BROKERS, AGENTE Si cumple Si cumple Si cumple Si cumple Si cumple Si cumple Si cumple Si cumple
DE SEGUROS Y DE (folios 00000001y (folio 00000003) (folio 00000004) (folio 00000005) (folio 00000006) (folio 00000007) | (folio 00000008) | (folios 00000009 y
FIANZAS S.A DE C.V. 00000002) 00000010)
Presenta escrito en
el que manifiesta
Si cumple Si cumple Si cumple Si cumple Si cumple Si cumple Si cumple que no se ubica
(folios 06, 07 y 08) (folio 09) (folios 10y 11) (folios 12y 13) (folios 14y 15) (folios 16 y 17) (folios 18 y 19) dentro de la

Onlife Agente de
Seguros y de
Fianzas, S.A de C.V.

estratificacion de
MIPYMES, ya que
es considerada
como una empresa
Grande (folios 20 y
21)
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Acreditacion de
existencia legal y
personalidad
juridica del licitante

Identificacion
Oficial Vigente

Anexo 2

4.1. inciso a)

Manifestacion de
no encontrarse en

Manifestacion de
estar al corriente en

Manifestacion de no
encontrarse en alguno
de los supuestos

Manifestacion de

03-diciembre-2021

e apiatose, osbleciosencl  Decracinds  serde’ | Eeeiificecin de
I rticulos 59 fi gl articulo 49 fraccion IX integridad nacionalidad di » Peq y
en los anlgulos iscales yden de la Ley General de S medianas empresas
y e ma-tena © ) Responsabilidades
Reglamento seguridad social Administrativas
Anexo 3 "A" Anexo 3 "B" Anexo 3 "C" Anexo 4 Anexo 5 Anexo 6
4.1. inciso b) 4.1. inciso c) 4.1. inciso d) 4.1. inciso e) 4.1. inciso f) 4.1. inciso g)

Mtra. Alma Olivia Campos Aquino
Subdirectora de Adquisiciones

El presente documento estd firmado electrénicamente por la Subdirectora de Adquisiciones adscrita a la
Direccion de Recursos Materiales y Servicios de la Direccién Ejecutiva de Administracion del Instituto Nacional

Electoral, produciendo los mismos efectos que los presentados con firma autégrafa y, en consecuencia con el

mismo valor probatorio juridico-administrativo que las disposiciones correspondientes les otorgan a éstos,

garantia de la autoria del firmante, integridad del documento y, por ende, el contenido del mismo no podra

desconocerse ni admitird prueba en contrario; de conformidad con lo previsto en los articulos 10, 11y 12 del

Reglamento para el Uso y Operacién de la Firma Electrénica Avanzada en el Instituto Nacional Electoral.

Servidores Publicos

Mtro. Leopoldo Sales Rivero
Director de Recursos Materiales y Servicios

El presente documento esta firmado electronicamente por el Director de Recursos Materiales y Servicios
adscrito a la Direccion Ejecutiva de Administracion del Instituto Nacional Electoral, produciendo los mismos

efectos que los presentados con firma autégrafa y, en consecuencia con el mismo valor probatorio juridico-

administrativo que las disposiciones correspondientes les otorgan a éstos, garantia de la autoria del firmante,
integridad del documento y, por ende, el contenido del mismo no podré desconocerse ni admitira prueba en

contrario; de conformidad con lo previsto en los articulos 10, 11 y 12 del Reglamento para el Uso y Operacién

de la Firma Electrénica Avanzada en el Instituto Nacional Electoral.

El presente formato se emite en cumplimiento al ultimo parrafo del articulo 67 "Criterios de Evaluacién" de las Politicas, Bases y Lineamientos en materia de Adquisiciones,
Arrendamientos de Bienes Muebles y Servicios del Instituto Federal Electoral que a la letra dice: "Para efectos de lo dispuesto por la fraccion VI del articulo 45 del Reglamento de

Adaquisiciones, la evaluacion que se realice, deberd de ser firmada por los servidores publicos que la realicen, quienes no podrdn tener un nivel jerdrquico inferior a subdireccion de drea de estructura,

misma que deberd de estar avalada con la firma de la o del titular de la direccién de drea que corresponda en Organos centrales; ........ ". Lo anterior en términos del sexto transitorio de la Ley

General de Instituciones y Procedimientos Electorales.

Asimismo, se firma con base en el andlisis realizado por la Subdireccién de Adquisiciones, en virtud de la documentacion que presentaron los referidos licitantes, segtn se
hace constar en el expediente de la Invitacién a Cuando Menos Tres Personas Nacional Electronica N° IA3-INE-020/2021 resguardado en la Subdireccién de Adquisiciones.
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(iudad de México, a 02 de diciembre de 2021.

Asunto: Invitacion a Cuando Menos Tres Personas Nacional Electronica No.
IA3-INE-020/2021

Criterio de evaluacion por Puntos y Porcentajes

Mtra. Alma Olivia Campos Aquino
Subdirectora de Adquisiciones
Presente

De conformidad con el oficio No. INE/DEA/DRMS/SA/1463/2021 en relacion el procedimiento de Invitacion a Cuando Menos Tres Personas
Nacional Electrénica No. IA3-INE-020/2021, para el “Servicio de asesoria externa en materia de sequros de bienes patrimoniales y parque
vehicular”, y de conformidad con lo previsto en los articulos 43 y 45 del Reglamento del Instituto Nacional Electoral en materia de Adquisiciones
Arrendamientos de Bienes Muebles y Servicios, articulo 67 de las Politicas, Bases y Lineamientos en materia de Adquisiciones, Arrendamientos
de Bienes Muebles y Servicios del Instituto Federal Electoral mismas que se encuentran vigentes en términos de lo dispuesto por el articulo sexto
transitorio de la Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales y numeral 5.1 “Criterios de evaluacion técnica” de la convocatoria del
citado procedimiento, anexo al presente el resultado del andlisis detallado de las ofertas técnicas evaluadas a través del mecanismo por Puntos
y porcentajes, recibidas en el acto de presentacion y apertura de proposiciones de los participantes que se enlistan, resultando lo siquiente:

Apselp, Agente de Sequros y de Fianzas, S.A. de C.V. 52.00 puntos.
Ginflex Agente de Sequros y de Fianzas S.A de C.V. 11.00 puntos.
Global Assurance Brokers, Agente de Sequros y de ONICA 60.00 puntos 54.17 puntos.
Fianzas S.Ade CV.

Onlife| Agente de Sequros y de Fianzas, S.A. de C.V. 62.51 puntos.

Le envio un cordial saludo.

EL DIRECTOR
MTRO. LEOPOLDO ALBERTO SALES RIVERO

El presente documento estd firmado electrénicamente por el Director de Recursos Materiales y Servicios subordinado a la Direccidn Ejecutiva de Administracin del Instituto
Nacional Electoral, produciendo los mismos efectos que los presentados con firma autdgrafa y, en consecuencia, con el mismo valor probatorio juridico-administrativo que las
disposiciones correspondientes les otorgan a éstos, garantia de la autorfa del Firmante, integridad del documento y, por ende, el contenido del mismo no podrd desconocerse ni
admitird prueba en contrario; de conformidad con lo previsto en los articulos 10, 11, 12 y 22 del Reglamento para el Uso y Operacién de la Firma Electronica Avanzada en el
Instituto Nacional Electoral; en concordancia con el punto Décimo, pérrafo noveno del Acuerdo INE/JGE34/2020 por el que se determinan medidas preventivas y de actuacién,
con motivo de la pandemia del COVID-19, en el que se aprueba que el personal del Instituto pueda realizar solicitudes y aprobaciones en medio electronico.

[ Revist | hro.Losé o Hemdndez Handal | [ sabort: | 8. Gabriela Veez Gonzslez

Torre Zafiro Il, 6° Piso
Periférico Sur No. 4124

CONTAMOSERS: | #INE O inesdoedes
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Instituto Nacional Electoral

Unidad Requirente

INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS/ NACIONAL ELECTRONICA No. IA3-INE-020/2021

DICTAMEN DE EVALUACION TECNICA POR PUNTOS Y PORCENTAJES

SERVICIO DE ASESORIA EXTERNA EN MATERIA DE SEGUROS DE BIENES PATRIMONIALES Y PARQUE VEHICULAR

La _Subdireccidn de Transporte y Administracién de Riesgos, presenta el dictamen técnico de las propuestas técnicas presentadas por los licitantes que participan

en la Invitacién a Cuando Menos Tres Personas No. 1A3-INE-020/2021 , para la contratacion del servicio / a adquisicion: Servicio de Asesoria Externa en Materia
de Seguros de Bienes Patrimoniales y Parque Vehicular , conforme a lo establecido en el numeral 5.1 de la Convocatoria, con fundamento en lo establecido en

el articulo 69 de las Politicas Bases y Lineamientos en materia de Adquisiciones, Arrendamientos de Bienes Muebles y Servicios del Instituto Federal Electoral
(POBALINES) y en la “Tabla de evaluacion de puntos y porcentajes” de la citada convocatoria.
El presente dictamen fue realizado a partir de la informacién y documentos proporcionados por los licitantes participantes como se detallan a continuacion:
Los resultados de las empresas que participaron son los siguientes:

GLOBAL
GINFLEX ASSURANCE ONLIFE,
Puntuacion | Agente de BROKERS, Agente de AZZESL:g’tﬁiinyte
Rubro Subrubros / Sub subrubros Maxima a Segurosy Agente de Seguros y .
. . Fianzas, S.A de
Obtener Fianzas, S.A Seguros y Fianzas, S.A de CV
de C.V. Fianzas, S.A de C.V. o
C.V.
1.- Capacidad del licitante | 1 1 Capacidad de los Recursos Humanos
1.1~.1. Experiencia en asuntos 14.00 0.00 14.00 14.00 6.00
relacionados
1..1.2. Conoaml'er?tos sobre la materia 14.00 0.00 .00 6.00 9.00
objeto de los servicios
1.1.3. Dominio de aptitudes
relacionadas con los servicios requeridos 7.00 0.00 0.00 0.00 5.00
por el Instituto
1.2 Participacion de personal con
discapacidad o empresas que cuenten 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00
con personal con discapacidad
2.- Experiencia 'y 2.1 Experiencia y Especialidad del
Especialidad del Licitante. | licitante
Especialidad 4.50 0.00 4.50 4.50 4.50
Experiencia 4.50 0.00 3.01 3.01 4.50

3.- Propuesta de Trabajo

3.1 Oferta Técnica
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€ INE

Instituto Nacional Electoral

Unidad Requirente

INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS/ NACIONAL ELECTRONICA No. IA3-INE-020/2021
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3.1.1 Mfe,todologla, .VI-SIOI’I a utilizar en 10.00 5.00 5.00 10.00 5.00
la prestacion del servicio
3.1.2 Plan de Trabajo propuesto 10.00 5.00 10.00 10.00 5.00
3.1.? Es-q,uema estructural de la 4.00 0.00 4.00 4.00 4.00
organizacion de los recursos humanos
4.- Transferencia de 4.1 Transferencia de conocimientos
Conocimientos PR —
é.l.l.l I\/'Ie'tlodologla, visidn a utilizar en 1.00 0.00 1.00 1.00 0.00
la imparticion del curso
4.1..2 P.rograma de transferencia de 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00
conocimientos
4.1..3. Nivel profesional, Conocimientos 1.00 0.00 1.00 1.00 0.00
y habilidades del personal
5.- Cumplimiento de 5.1 Cumplimiento de contratos 8.00 0.00 5 66 8.00 8.00
Contratos
Puntos acreditables por propuesta técnica ?ﬁs— 11.00 PUNTOS 54.17 PUNTOS 62.51 PUNTOS 52.00 PUNTOS

Servidores Publicos que realizaron la evaluacién

Elaboré:

Mtro. José Julio Hernandez Handall
Subdirector de Transporte y Administracion de Riesgos
Supervisor del Contrato

Reviso:

Mtro. José Julio Hernandez Handall
Subdirector de Transporte y Administracion de Riesgos
Supervisor del Contrato

Avalé:

Mtro. Leopoldo Alberto Sales Rivero
Director de Recursos Materiales y Servicios
Administrador del Contrato

“Este documento ha sido firmado electrénicamente de conformidad con el articulo 22 del Reglamento para el uso y operacion de la Firma Electronica Avanzada
en el Instituto Nacional Electoral. Lo anterior, en concordancia con el punto décimo, parrafo noveno del Acuerdo INE/JGE34/2020 por el que se determinan
medidas preventivas y de actuacidn, con motivo de la pandemia del COVID-19, en el que se aprueba que el personal del Instituto pueda realizar solicitudes y
aprobaciones en medio electrénico. En los casos en los que sea posible, se podrd utilizar la firma electrénica emitida por el INE o la emitida por el SAT y se
podra formalizar la entrega del documento firmado a través del correo electrénico.
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CONTRATACION DEL SERVICIO DE ASESORIA EXTERNA EN MATERIA DE SEGUROS DE BIENES
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DICTAMEN DE EVALUACION TECNICA POR PUNTOS Y PORCENTAJES

Apselp Agente de Seguros y de Fianzas, S.A. de C.V.

RUBRO 1.- CAPACIDAD DEL LICITANTE
Subrubro 1.1 Capacidad de los Recursos Humanos.

Empresa licitante: Apselp Agente de Seguros y de Fianzas, S.A. de Puntos

C.V. convocatoria 14.00 Puntos obtenidos 6.00
1.1.1 Experiencia en asuntos relacionados

1.1.1

Experiencia minima de un afio en proyectos o ejecucion de actividades relacionadas con asesoria en administracion de riesgos, especificamente en aseguramiento de bienes
patrimoniales y parque vehicular en entidades gubernamentales, estatales o autonomos.

Para lo cual, debera acreditar con el curriculum vitae firmado electronicamente por el representante legal y por la persona que fungira en los siguientes niveles y debera
presentar documentos comprobatorios en actividades similares a lo solicitado en esta convocatoria en los que ha participado como relacion de proyectos, contratos, cartas
de recomendacion, dictaminaciones de riesgos, hojas de servicio y participacion en procesos licitatorios, asi como, constancia de servicios expedida por las entidades
gubernamentales en las que se haya desempeifiado.

Niveles:

El nivel 1 Direccion (Lider Coordinador), de acuerdo a lo siguiente:

NIVEL PUNTOS A ASIGNAR

Acredita experiencia minima de
- 2.00
1 (un) aiio

No acredita experiencia minima
- 0.00
de 1 (un) aiio

Puntos totales por asignar: 2.00

El nivel 2. Supervision (2 Ejecutivos de Servicio), es decir, un ejecutivo para la péliza de Bienes Patrimoniales y un ejecutivo para la poliza de Parque Vehicular.

NIVEL PUNTOS A ASIGNAR
Acredita experiencia minima de

1 (un) aiio (2 puntos por 4.00

persona)

No acredita experiencia minima
- 0.00
de 1 (un) aiio

Puntos totales por asignar: 4.00

El nivel 3 Ejecucion (4 Auxiliares), es decir, dos auxiliares para la poliza de Bienes Patrimoniales y dos auxiliares para la pdliza de Parque Vehicular.

NIVEL PUNTOS A ASIGNAR

Acredita experiencia minima de
1 (un aiio) (2 puntos por 8.00
persona)

No acredita experiencia minima
- 0.00
de 1 (un) aiio

Puntos totales por asignar: 8.00

Senalando que la cantidad maxima de puntos a obtener es de 2 puntos por persona.

En caso de presentarse un mayor nimero de curriculos de los requeridos, inicamente se tomaran en cuenta los solicitados, atendiendo al nimero de folio o de acuerdo con
el orden de los documentos integrados en su propuesta.

MOTIVACION DE LA ASIGNACION DE PUNTOS:
Lider: Leslie Herrera Guzman, Experiencia de mas de 1 aflo en, Administraciéon de Riesgos, adecuacién de programas integrales en todos los ramos de seguros,

determinacion de primas de riesgos, factores inflacionarios, con cuotas especificas y proyecciones de costos para diferentes programas, fue validada la experiencia
se otorgan 2.00 (dos punto cero) puntos, presentado en los folios de 029 al 037 de su oferta técnica.
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Auxiliares:

Supervisores: Itzel Cruz Lépez, Experiencia de mas de 1 aflo, en analisis cualitativos realizados a propuestas de licitacion publica, realizacion de visitas de inspeccion de

riesgos y emision de reporte de recomendaciones, fue validada la experiencia se otorgan 2.00 (dos punto cero) puntos, presentado en los folios 040 al 046
de su oferta técnica.

Jorge Omar Villa Alarcon, Experiencia de mas de 1 afio en, administracion de flotillas y camiones, participacion en procesos licitatorios, seguimiento de
siniestros asi como, en reportes de inspecciones de instalaciones y supervisar las recomendaciones desde el punto de vista de la seguridad, capacitacion en
siniestros de autos y camiones, fue validada la experiencia se otorgan 2.00 (dos punto cero) puntos, presentado en los folios de 029 al 037 de su oferta técnica.

Sandra Loépez Pineda, Experiencia de mas de 1 afio presenta el curriculum en administracion de riesgos y se presenta constancias comprobatorias de
participacion en proyectos y/o actividades similares a lo solicitado en esta convocatoria, no obstante, no se otorga puntaje, ya que tnicamente se solicitaron
dos supervisores y por el orden de presentacion de la oferta técnica y el foliado de la misma, se toman en consideracion los presentados en los primeros folios,
presentado en folios 0107 al 0114 de su oferta técnica.

Lorena Aida Cruz Lopez, presenta curriculum en seguros de seguros de gastos médicos mayores y actividades administrativas diferente a lo solicitado en
esta convocatoria, por lo que no se otorga punto, presentado en folios 60 al 63 de su oferta técnica.

Lizbeth Najera Mendoza, Experiencia de mas de 1 afio presenta curriculum, sin embargo, no presenta documentacion comprobatoria solicitada en esta
convocatoria, por lo que no se otorga punto, presentado en folios 069 al 072 de su oferta técnica.

Julio Tourne Espuiies, Experiencia de mas de 1 afo presenta Curriculum, sin embargo, no presenta documentacion comprobatoria solicitada en esta
convocatoria, por lo que no se otorga punto, presentado en folios 078 al 081 de su oferta técnica.

José Luis Cardenas Catalan, Experiencia de mas de 1 afo presenta Curriculum, sin embargo, no presenta documentacion comprobatoria solicitada en esta
convocatoria, por lo que no se otorga punto, presentado en folios 086 al 088 de su oferta técnica.

Se analiz6 el curriculum de Jorge Alfredo Rojo Gardufio, pero no presenta documentacién comprobatoria

Lo anterior, de conformidad con el numeral 2 segundo parrafo de la CONVOCATORIA “Las proposiciones deberan realizarse en estricto apego a las necesidades
planteadas por el INSTITUTO en la presente convocatoria, sus anexos y las modificaciones que se deriven de la(s) solicitud(es) de aclaracion que se presenten”.

C.V.

Empresa licitante: Apselp Agente de Seguros y de Fianzas, S.A. de Puntos

1.1.2 Conocimientos sobre la materia objeto de los servicios

convocatoria 14.00 Puntos obtenidos 9.00

Auxiliares:

MOTIVACION DE LA ASIGNACION DE PUNTOS:
Lider: Leslie Herrera Guzman, acredita el grado de Maestria en Finanzas con cedula 3695569 expedida por la Direccion General de Profesiones de la Secretaria de
Educacion Publica, se otorgan 2 puntos, presentado en folio 038 de su oferta técnica.

Supervisores: Itzel Cruz Lopez, Acredita el grado de Maestria en Administracion Internacional con cedula 6823688 expedida por la Direccion General de Profesiones de

la Secretaria de Educacion Publica, se otorga 2.00 (dos punto cero) puntos, presentado en folio 048 de su oferta técnica.

Jorge Omar Villa Alarcén, Acredita el grado de Maestria en Fiscal con acuerdo No 20100216 expedida por la Universidad del Distrito Federal, Campus
Santa Maria con valides de la Secretaria de Educacion Publica, documento que no refiere a las profesiones solicitadas en la presente convocatoria por lo que
no se otorga puntaje. Sin embargo, acredita el grado de Licenciatura en Contaduria con cedula 4437073 expedida por la Direccion General de Profesiones de
la Secretaria de Educacion Publica, por lo que se otorga 1.00 (un punto cero) punto, presentado en folios 058 al 059 de su oferta técnica.

Lorena Aida Cruz Lépez, Acredita el grado de Licenciatura en Administracion de Negocios Internacionales con Cédula Profesional No. 12265848, expedida
por la Universidad Iberoamericana, se otorga 1.00 (un punto cero) punto, presentado en folios 065 y 133 a 144 de su oferta técnica.

Lizbeth Najera Mendoza, Acredita el grado de Licenciatura en Contaduria con Certificado No. 668 de conclusion de la carrera (100% créditos) expedido por
la Universidad ICEL, documento que acredita una de las profesiones solicitadas en la presente convocatoria por lo que, se otorga 1.00 (un punto cero) punto,
presentado en folios 076 al 077 y 133 a 144 de su oferta técnica.

Julio Tourne Espuiies, Acredita el grado en Ingenieria Civil con Cedula No. 1847636 expedida por la Direccion General de Profesiones de la Secretaria de
Educacion Publica, documento que acredita una de las profesiones solicitadas en la presente convocatoria por lo que, se otorga 1.00 (un punto cero) punto,
presentado en folios 082 y 133 a 144 de su oferta técnica.

José Luis Cardenas Catalan, Acredita el grado de Licenciatura en Contaduria Publica y Finanzas con Cedula No. 10564858 expedida por la Direccion
General de Profesiones de la Secretaria de Educacion Publica, documento que acredita una de las profesiones solicitadas en la presente convocatoria por lo
que, se otorga 1.00 (un punto cero) punto, presentado en folios 097 y 133 a 144 de su oferta técnica.

Lo anterior, de conformidad con el numeral 2 segundo parrafo de la CONVOCAT ORIA “Las proposiciones deberan realizarse en estricto apego a las necesidades
planteadas por el INSTITUTO en la presente convocatoria, sus anexos y las modificaciones que se deriven de la(s) solicitud(es) de aclaracion que se presenten”.

C.V.

Empresa licitante: Apselp Agente de Seguros y de Fianzas, S.A. de Puntos

1.1.3 Dominio de aptitudes relacionadas con los servicios
requeridos por el Instituto

(L 7.00 Puntos obtenidos 5.00
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1.1.3

Del personal propuesto para acreditar el subrubro 1.1.1 de la presente tabla se evaluara el subrubro 1.1.3, en los siguientes términos:

Para la obtencion de los puntos, el licitante debera de presentar una relacion que sefale los proyectos en los que el personal que asignara para llevar a cabo el servicio objeto
de este procedimiento, haya participado en estas tareas, utilizando el siguiente formato:

PAPEL MEMBRETADO DEL LICITANTE

Nombre(s) de la empresa(s) o Dependencia(s)

Descripcion breve de las actividades realizadas y/o servicio efectuado
Afio (s) en que se llevo a cabo

Nombre y Teléfono de contacto

Firmado por el interesado y el representante legal del licitante.

No se otorgaran puntos, si no se acredita y presenta la relacion que seale los proyectos en los que el personal que asignara haya participado y estén firmados por la persona
que acredita la experiencia.

El Instituto se reserva el derecho de verificar la informacion proporcionada.

Para cada CV se debera presentar la documentacion comprobatoria y verificable en relacion a conocimientos y experiencia.

El Nivel 1 Direccion:(1 persona)

GRADO ACADEMICO PUNTOS

Participacion en cuando menos 5 programas de
Administracion de Riesgos en la Administracion
Publica, en los ultimos 5 afios anteriores, a la
fecha de la presente convocatoria.

1.00.

Puntos totales por asignar: 1.00

El Nivel 2 Supervision:(2 personas)

GRADO ACADEMICO PUNTOS
Participacion en programas de Administracion
de Riesgos en la Administracion Publica y
transferencia de conocimientos. (1 punto por

2.00

persona).
Puntos totales por asignar: 2.00
El Nivel 3 Ejecucion:(4 personas)
GRADO ACADEMICO PUNTOS
Participacion en programas de Administracion
de riesgos y seguros y fianzas. (1 punto por 4.00
persona).
Puntos totales por asignar: 4.00

MOTIVACION DE LA ASIGNACION DE PUNTOS:
Lider: Leslie Herrera Guzman, presenta relacion de los proyectos en los que ha participado en tareas objeto del servicio de este procedimiento, Sin embargo, no presenta
en todos los casos informacion para verificar lo dicho (proyecto realizado en Municipio de San Luis Potosi) no se otorga puntos, folios 133 al 144 de su oferta
técnica.

Supervisores: Itzel Cruz Lopez, presenta relacion de los proyectos en los que ha participado en tareas objeto del servicio de este procedimiento, presenta informacion
para verificar lo dicho se otorga 1.00 (un punto cero) punto, folios 133 al 143 de su oferta técnica.
Jorge Omar Villa Alarcon, presenta relacion de los proyectos en los que ha participado en tareas objeto del servicio de este procedimiento, presenta
informacion para verificar lo dicho se otorga 1.00 (un punto cero) punto, folios 133 al 143 de su oferta técnica.

Auxiliares: Lorena Aida Cruz Lépez, presenta relacion de los proyectos en los que ha participado en tareas objeto del servicio de este procedimiento, presenta informacion
para verificar lo dicho se otorga 1.00 (un punto cero) punto, folios 133 al 143 de su oferta técnica.
Lizbeth Najera Mendoza, no presenta relacion de los proyectos en los que ha participado en tareas objeto del servicio de este procedimiento, por lo que no
se otorga punto, folios 133 al 143 de su oferta técnica.
Julio Tourne Espuiies, presenta relacion de los proyectos en los que ha participado en tareas objeto del servicio de este procedimiento, presenta informacion
para verificar lo dicho se otorga 1.00 (un punto cero) punto, folios 133 al 143 de su oferta técnica.
José Luis Cardenas Catalan, presenta relacion de los proyectos en los que ha participado en tareas objeto del servicio de este procedimiento, presenta
informacion para verificar lo dicho se otorga 1.00 (un punto cero) punto, folios 133 al 143 de su oferta técnica.
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Lo anterior, de conformidad con el numeral 2 segundo parrafo de la CONVOCATORIA “Las proposiciones deberan realizarse en estricto apego a las necesidades
planteadas por el INSTITUTO en la presente convocatoria, sus anexos y las modificaciones que se deriven de la(s) solicitud(es) de aclaracion que se presenten”.

RUBRO 1.- CAPACIDAD DEL LICITANTE
Subrubro 1.2 Participacion de personal con discapacidad o empresas que cuenten con personal con discapacidad.

Empresa licitante: Apselp Agente de Seguros y de Fianzas, S.A. de Puntos
C.V. convocatoria 1.00 Puntos obtenidos 0.00

De conformidad con el parrafo segundo del articulo 15 del REGLAMENTO, se otorgara 1 (UN) punto a las empresas que cuenten con personal con discapacidad al
comprobarse un porcentaje de al menos 5% (cinco por ciento) de la plantilla de empleados cuya antigiiedad no sea inferior a 6 (seis) meses computada hasta la fecha del
acto de presentacion y apertura de proposiciones, lo que debera ser acreditado con alguno de los documentos sefialados en el numeral 5.1, inciso f) de la presente

convocatoria.

MOTIVACION DE LA ASIGNACION DE PUNTOS:

Se verifico en toda la propuesta técnica y no se visualizé documento alguno que dé cumplimiento al parrafo segundo del articulo 15 del REGLAMENTO, por ser
empresa que cuenten con personal con discapacidad al comprobarse un porcentaje de al menos 5% (cinco por ciento) de la plantilla de empleados cuya antigiiedad
no sea inferior a 6 (seis) meses computada hasta la fecha del acto de presentacion y apertura de proposiciones, por lo que no se otorga puntos

RUBRO 2.- EXPERIENCIA Y ESPECIALIDAD DEL LICITANTE
Contratos del servicio de la misma naturaleza de que se pretende contratar que el licitante acredite haber realizado

Subrubro 2.1. Experiencia y Especialidad del licitante.

Empresa licitante: Apselp Agente de Seguros y de Fianzas, S.A. de Puntos
C.V. convocatoria 9.00 Puntos obtenidos 9.00
2.1. Experiencia y Especialidad del licitante.

El licitante debera de acreditar su experiencia y especialidad en la prestacion de servicios de la misma naturaleza que los solicitados en la presente convocatoria, para lo
cual debera presentar copia legible de maximo 3 (tres) contratos celebrados con el sector publico o privado, con una antigiiedad no mayor a 5 (cinco) afios de su formalizacion
tomando como base la fecha de presentacion y apertura de proposiciones con los que acredite la prestacion de servicios de las mismas o muy similares caracteristicas y
condiciones de las que se requieren. Se entendera por similar que el contrato refiera al menos del servicio en administracion de riesgos. Los contratos podran ser del mismo

periodo
ESPECIALIDAD:
PUNTOS MAXIMOS DE
CONTRATOS PUNTOS
ACREDITADOS.
Pu,nt.o s méximos para el 4.50 (cuatro punto cincuenta
maximo de contratos untos)
acreditados. P
Ningun aspecto acreditado. 0
Puntos totales por asignar: 4.50
EXPERIENCIA
NUMERO DE ANOS DE
EXPERIENCIA
ACREDITADOS POR PUNTOS
TOTAL DE CONTRATO

Puntos maximos para el
maximo de afios
acreditados
Ningun aspecto acreditado. 0.00

Puntos totales por asignar: 4.50

TOTAL DE PUNTOS POR ASIGNAR EN EL PRESENTE SUBRUBRO: 9.00

El Instituto se reserva el derecho de verificar la informacion proporcionada por el licitante.
El licitante debera presentar preferentemente la relacion de los contratos que exhibe en la que sefiale nombre, cargo y teléfonos de los contactos de las empresas con las que
se formalizaron los documentos contractuales; siempre y cuando esos datos no formen parte de los contratos exhibidos, para verificar la informacion. En caso de que no se

puedan corroborar los datos, no se otorgara el puntaje.
Para la distribucion de puntos, se aplicard una regla de tres, tanto en especialidad como en experiencia.

4.50 (cuatro punto cincuenta
puntos)
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En caso de que dos o0 mas LICITANTES acrediten el mismo niimero de especialidad o de anos de experiencia, se dara la misma puntuacion a los dos o mas LICITANTES
que se encuentren en ese supuesto. En caso de presentar mas de 3 contratos sélo se consideraran los 3 primeros documentos de acuerdo con el orden o con el nimero
consecutivo de folio de la proposicion del licitante.

MOTIVACION DE LA ASIGNACION DE PUNTOS:

Contrato 1

Acredita Contrato No. BIRMEX-A-103/2016 en folios 149 al 162 de su oferta técnica, el objeto del Contrato se refiere a Asesoria Externa en Matera de Seguros y Fianzas
Tiene una vigencia del 01 de abril de 2016 al 31 de diciembre de 2018, un total de 25 meses.

Este contrato SI se considera para acreditar especialidad y experiencia.

Contrato 2

Acredita Contrato No. CONADE SE-038-19 en folios 163 al 176 de su oferta técnica, el objeto del contrato se refiere a Especialista en Materia de Seguros.
Tiene una vigencia del 01 de julio de 2019 al 31 de diciembre de 2019, un total de 6 meses.

Este contrato SI se considera para acreditar especialidad y experiencia.

Contrato 3

Acredita Contrato No. CINVESTAV-SA-2021-33 en folios 177 al 184 de su oferta técnica, el objeto del contrato se refiere a Servicio de Asesoria Externa en Materia de
Seguros

Tiene una vigencia del 04 de marzo de 2021 al 31 de diciembre de 2021, un total de 8 meses.

Este contrato SI se considera para acreditar especialidad y experiencia.

VIGENCIA Se considera EXPERIENCIA Meses
No. | # CONTRATO RAZON SOCIAL Meses el considerados
Desde Hasta por asignacion de Desde Hasta por contrato
contrato puntos
1 BIRMEX-A- Laboratorios de
1032016 Diotgicosy Reactves | 1abr2016 | 314 33 s1 1-dic-2016 | 31-dic-2018 25
BIRMEX
2 SE-038-19 Comision Nacional de 31-dic-
Cultura Fisica y 1-jul-2019 2019 6 ST 1-jul-2019 31-dic-2019 6
Deporte CONADE
3 CINVESTAV- | Centro de Investigacion
SA-2021-33 y de Estudios 31-dic- 30-n0v-
Avanzados del Instituto 4-mar-2021 10 SI 4-mar-2021 9
Politécnico Nacional 2021 2021
CINVESTAV
T o t al meses contratados 49 Totalmeses 40
Computados
. 1. Se registr6 la vigencia total de los contratos para posteriormente determinar el tiempo efectivo de experiencia considerando que no tuvieran
una antigiiedad mayor a cinco afos de su formalizacion tomando como base la fecha de presentacion y apertura de proposiciones, por lo tanto,
en el caso del contrato BIRMEX-A-103/2016 unicamente se toma como tiempo efectivo de diciembre de 2016* diciembre de 2018 resultando
en 25 meses.
. 3. CINVESTAV-SA-2021-33. No se considerd el mes de diciembre de 2021 en virtud de que no ha sido un servicio devengado. Por ello se
toman solamente 9 meses.
. Toda vez que en el Subrubro 2.1 especificamente, en Experiencia se estipuld “Puntos méaximos para el maximo de afos acreditados” por lo
tanto, solo se consideraron afios completos, es decir que la suma de 40 meses nos arroja 3 afios de Experiencia. Siendo este el maximo de afios
comprobados para efectos de la aplicacion de la regla de tres.

Especialidad: Se le otorgan 4.50 (cuatro punto cincuenta) puntos ya que los 3 contratos que presenta refieren a actividades relacionadas o similares a lo solicitado en
la presente convocatoria, no se aplica la regla de tres ya que, todos los licitantes acreditaron el maximo de contratos (3 tres).

Experiencia: Se le otorgan 4.50 cuatro punto cincuenta) puntos ya que los 3 contratos demuestran una experiencia de 3 (tres) afios, en relacion con el resto de los
licitantes que participaron en la presente convocatoria, a esté licitante se le asigna el puntaje al 100% y establece la aplicacion de la regla de tres para los demas licitantes.
Presenta relacion para verificacion de contratos en los folios 319 y 320 de su oferta técnica.

RUBRO 3.- PROPUESTA DE TRABAJO

Plan de trabajo que permita garantizar el cumplimiento de las especificaciones técnicas sefialadas en la convocatoria que contenga como minimo:
1.-Forma de evaluar el programa de aseguramiento vigente.

2.-Propuesta del nuevo programa de aseguramiento, indicando las ventajas a obtener, para la elaboracién del Anexo 1 “Especificaciones técnicas”.
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3.-Asesorar en el proceso de licitacion para el programa de aseguramiento, facilitando la sinergia entre posibles proveedores, drea requiriente y
cumplimiento de normatividad.

4.-Transferencia de conocimientos al personal que administra las pélizas en toda la estructura de la organizacion, incluyendo material didactico.
5.-Proporcionar los servicios técnicos adicionales, considerando la complejidad de la organizacién y el entorno politico inherente a la misma.

Subrubro 3.1 Oferta técnica
Se otorgaran los puntos correspondientes a este rubro al LICITANTE cuya oferta técnica indique la forma en que dara cumplimiento a todas y cada una

de las especificaciones técnicas senaladas en el Anexo 1 "Especificaciones técnicas" de la convocatoria.

Empresa licitante: Apselp Agente de Seguros y de Fianzas, S.A. de Puntos

C.V. convocatoria q

Subrubro 3.1.1 Metodologia, vision a utilizar en la prestaciéon del 10.00 e 5.00
servicio

3.1.1

El licitante debera presentar la metodologia de trabajo para dar cumplimiento a cada punto sefialado en el numeral 5.3. Responsabilidades del Asesor de Seguros y sus
subrubros del Anexo 1 "Especificaciones técnicas" de la convocatoria.
Entregé metodologia 5.00
La metodologia incluye todos
los aspectos técnicos solicitados
en el numeral 5.3.
Responsabilidades del Asesor | 5.00
de Seguros y sus subrubros del
Anexo 1 "Especificaciones
técnicas" de la convocatoria

No entregd metodologia 0.00

Puntos totales por asignar: 10.00

MOTIVACION DE LA ASIGNACION DE PUNTOS:
Entrego metodologia, folios 360 a 364, por lo que se le otorgan 5.00 (cinco punto cero) puntos
La metodologia entregada no incluye los aspectos técnicos solicitados en el numeral 5.3 Responsabilidades del Asesor de Seguros y sus subrubros del Anexo 1

"Especificaciones técnicas, enuncia las actividades que realizara su grupo de trabajo, sin indicar el método de trabajo a utilizar folios 360 a 364 de su oferta técnica, por

lo que no se le otorgan puntos.

Lo anterior, de conformidad con el numeral 2 segundo parrafo de la CONVOCATORIA “Las proposiciones deberan realizarse en estricto apego a las necesidades
planteadas por el INSTITUTO en la presente convocatoria, sus anexos y las modificaciones que se deriven de la(s) solicitud(es) de aclaracion que se presenten”.

Empresa licitante: Apselp Agente de Seguros y de Fianzas, S.A. de Puntos

C.V. convocatoria 10.00 Puntos obtenidos 5.00
Subrubro 3.1.2 Plan de trabajo propuesto

3.1.2

El licitante debera presentar el plan de trabajo detallado con el que prestara el servicio durante el plazo de contratacion, considerando el desarrollo de su metodologia y los
tiempos establecidos para los entregables acorde con lo detallado en el numeral 6. Condiciones generales de la contratacion del Anexo 1 "Especificaciones técnicas" de

la convocatoria.

Entrego plan de trabajo 5.00
Plan de trabajo incluye todos
los aspectos técnicos solicitados
en el numeral 6. Condiciones
generales de la contratacion,
especificamente cuadro de 5.00
etapas, actividades y
entregables, del Anexo 1
"Especificaciones técnicas" de
la convocatoria.
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No entreg6 plan de trabajo | 0.00

Puntos totales por asignar: 10.00

MOTIVACION DE LA ASIGNACION DE PUNTOS:

Entrego plan de trabajo, folios 322 a 329 de su oferta técnica, por lo que se le otorgan 5.00 (cinco punto cero) puntos

El plan de trabajo entregado no incluye los servicios técnicos adicionales solicitados en el numeral 6. Condiciones generales de la contratacion, especificamente
cuadro de etapas, actividades y entregables, del Anexo 1 "Especificaciones técnicas, no hace referencia a servicios técnicos adicionales folios 322 a 329 de su oferta
técnica, por lo que no se le otorgan puntos.

Lo anterior, de conformidad con el numeral 2 segundo parrafo de la CONVOCATORIA “Las proposiciones deberan realizarse en estricto apego a las necesidades
planteadas por el INSTITUTO en la presente convocatoria, sus anexos y las modificaciones que se deriven de la(s) solicitud(es) de aclaracion que se presenten”.

Empresa licitante: Apselp Agente de Seguros y de Fianzas, S.A. de Puntos
C.V. convocatoria
eyl 4. P i 4.

Subrubro 3.1.3 Esquema estructural de la organizacion de los 00 OIS GBS 00
recursos humanos
3.13
El licitante debera presentar el organigrama pormenorizado del personal con que prestara el servicio, durante el plazo de contratacion, conforme a lo presentado en el rubro
1.1.

Entreg6 organigrama 4.00

No entreg6 organigrama 0.00

Puntos totales por asignar: 4.00

MOTIVACION DE LA ASIGNACION DE PUNTOS:

Entreg6 organigrama del personal que prestara el servicio, folio 357 de su oferta técnica, por lo que se le otorgan 4.00 (cuatro punto cero) puntos

RUBRO 4.-TRANSFERENCIA DE CONOCIMIENTOS

Evaluacion del Programa de capacitacion que proporcione el licitante

Subrubro 4.1 Transferencia de conocimientos

El licitante debera presentar la metodologia, el programa de transferencia de conocimientos y acreditar las habilidades del personal que
asignard tomando en cuenta lo siguiente:

Empresa licitante: Apselp Agente de Seguros y de Fianzas, S.A. de Puntos
C.V. convocatoria 1.00 Puntos obtenidos 0.00
4.1.1 Metodologia, visién a utilizar en la imparticion del curso

El licitante debera desarrollar la forma en que realizard la transferencia de conocimientos (logistica y cronograma).
Entregd Metodologia
transferencia de conocimientos,
conforme los aspectos técnicos
solicitados en el numeral 6.
Condiciones generales de la
contratacion, especificamente
cuadro de etapas, actividades y
entregables, etapa 4, del Anexo
1 "Especificaciones técnicas" de
la convocatoria.

No acredita 0.00

Puntos totales por asignar: 1.00

1.00

MOTIVACION DE LA ASIGNACION DE PUNTOS:

En folio 359 de su oferta técnica, mediante escrito menciona que presenta metodologia conforme al subrubro 4.1. de la tabla de puntos y porcentajes,
transferencia de conocimientos, desarrollando cada uno de los puntos solicitados, misma que no se localiza dentro de la oferta técnica, sin embargo
en folio 330 al 333 de su oferta técnica, refiere sobre transferencia de conocimientos al personal que administra las polizas del INE, sin embargo, no se
apega a los temas solicitados en numeral 6. Condiciones generales de la contratacion, especificamente cuadro de etapas, actividades y entregables,
ctapa 4, del Anexo 1 "Especificaciones técnicas" de la convocatoria.
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Por lo anterior no se otorgan puntos

Lo anterior, de conformidad con el numeral 2 segundo parrafo de la CONVOCATORIA “Las proposiciones deberan realizarse en estricto apego a las necesidades
planteadas por el INSTITUTO en la presente convocatoria, sus anexos y las modificaciones que se deriven de la(s) solicitud(es) de aclaracion que se presenten”.

Empresa licitante: Apselp Agente de Seguros y de Fianzas, S.A. de Puntos
C.V. convocatoria 1.00 Puntos obtenidos 1.00
4.1.2 Programa de transferencia de conocimientos

El licitante debera desarrollar el programa para transferencia de conocimientos que propone (planeacion, temario y materiales didacticos a emplear).

Planeacion y temario 0.50
Materiales didacticos 0.50
No acredita 0.00
Puntos totales por asignar: 1.00

MOTIVACION DE LA ASIGNACION DE PUNTOS:
Planeacion y temario, se otorga 0.50 (cero punto cincuenta) puntos por entregar ambos aspectos, folios 330 a 333 de su oferta técnica.

Material didactico, se otorgan 0.50 (cero punto cincuenta) puntos por indicar que proporcionara el material didactico folio 333 de su oferta técnica.

Empresa licitante: Apselp Agente de Seguros y de Fianzas, S.A. de Puntos
C.V. convocatoria 1.00 Puntos obtenidos 0.00
4.1.3 Nivel profesional, Conocimientos y habilidades del personal

Acredita que la persona asignada cuenta con conocimientos o habilidades para proporcionar la transferencia de conocimientos mediante Certificado, Diploma o Constancia

de haber impartido cursos o talleres sobre temas afines al objeto de esta licitacion en el sector ptiblico o privado y/o en alguna Universidad.

Acredita 00.00

No acredita 0.00
Puntos totales por asignar: 1.00

MOTIVACION DE LA ASIGNACION DE PUNTOS:

El personal propuesto para la transferencia de conocimientos no acredita haber impartido cursos o talleres sobre temas afines al objeto de esta licitacion en el sector
publico o privado y/o en alguna Universidad, por lo que no se otorgan puntos folios 053 y 054 de su oferta técnica.

Lo anterior, de conformidad con el numeral 2 de la CONVOCATORIA “Las proposiciones deberan realizarse en estricto apego a las necesidades planteadas por el
INSTITUTO en la presente convocatoria, sus anexos y las modificaciones que se deriven de la(s) solicitud(es) de aclaracion que se presenten”.

RUBRO 5.- CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS
Desempefio o cumplimiento que ha tenido el licitante en la prestacion oportuna y adecuada de los servicios de la misma naturaleza objeto

del procedimiento de contratacion, que hubieren sido contratados por el Instituto o cualquier otra persona.

Subrubro 5.1 Cumplimiento de contratos

Empresa licitante: Apselp Agente de Seguros y de Fianzas, S.A. de Puntos
C.V. convocatoria 8.00 Puntos obtenidos 8.00
5.1 Cumplimiento de contratos

Con relacion a los contratos referidos en el rubro 2, el LICITANTE presentard una carta de liberacién de garantia de cumplimiento y/o carta de satisfaccion del servicio o
de cumplimiento de la totalidad de las obligaciones contractuales.

Se asignaran el maximo puntaje al LICITANTE que presente el mayor nimero de documentos seflalados en el parrafo anterior, considerando un documento por cada
contrato maximo 3 (tres). Para el resto de los LICITANTES se aplicara una regla de tres

Solo se tomaran en cuenta los documentos de cumplimiento de los contratos con los que acredito la especialidad y experiencia.

En caso de que dos 0 mas LICITANTES acrediten el mismo nimero de cumplimientos de contratos, se dara la misma puntuacion a los LICITANTES que se encuentren en

este supuesto.
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MOTIVACION DE LA ASIGNACION DE PUNTOS:

De los tres contratos de actividades relacionadas o similares a lo solicitado en la presente convocatoria, se verifico la presentacion de la carta de liberacion de garantia
de cumplimiento y/o carta de satisfaccion del servicio o de cumplimiento de la totalidad de las obligaciones contractuales, encontrandose lo siguiente:

Contrato 1

BIRMEX-A-103/2016 en el folio 368 de su oferta técnica, presenta carta de cumplimiento.

Contrato 2

CONADE SE-038-19 en el folio 371 de su oferta técnica, presenta carta de cumplimiento.

Contrato 3

CINVESTAV-SA-2021-33 en el folio 372 de su oferta técnica, presenta carta de cumplimiento.

Por lo que se otorgan 8.00 (ocho) puntos, y en relacion con el resto de los licitantes que participaron en la presente convocatoria, a esté licitante se le asigna el puntaje
al 100% y establece la aplicacion de la regla de tres para los demas licitantes.

Total de puntos y porcentajes asignados a la oferta técnica. 52.00 puntos

Puntuacion a obtener para considerar que la oferta técnica es solvente y no ser desechada sera 60.00 puntos

Servidores publicos que revisaron la evaluacion:

Elaboré Reviso Avalé
Mtro. José Julio Herniandez Handall Mtro. José Julio Herndandez Handall Mtro. Leopoldo Alberto Sales Rivero
Subdirector de Transporte y Subdirector de Transporte y Director de Recursos Materiales y Servicios
Administracion de Riesgos Administracion de Riesgos Administrador del Contrato
Supervisor del Contrato Supervisor del Contrato

“Este documento ha sido firmado electrénicamente de conformidad con el articulo 22 del Reglamento para el uso y operacion de la Firma Electronica Avanzada en el
Instituto Nacional Electoral. Lo anterior, en concordancia con el punto décimo, parrafo noveno del Acuerdo INE/JGE34/2020 por el que se determinan medidas
preventivas y de actuacion, con motivo de la pandemia del COVID-19, en el que se aprueba que el personal del Instituto pueda realizar solicitudes y aprobaciones en
medio electronico. En los casos en los que sea posible, se podra utilizar la firma electronica emitida por el INE o la emitida por el SAT y se podra formalizar la entrega
del documento firmado a través del correo electronico.”
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Ginflex Agente de Seguros y de Fianzas, S.A. de C.V.

RUBRO 1.- CAPACIDAD DEL LICITANTE
Subrubro 1.1 Capacidad de los Recursos Humanos.

Empresa licitante: Ginflex Agente de Seguros y de Fianzas, S.A. Puntos

de C.V. convocatoria 14.00 Puntos obtenidos 0.00
1.1.1 Experiencia en asuntos relacionados

1.1.1

Experiencia minima de un afio en proyectos o ejecucion de actividades relacionadas con asesoria en administracion de riesgos, especificamente en
aseguramiento de bienes patrimoniales y parque vehicular en entidades gubernamentales, estatales o autonomos.

Para lo cual, debera acreditar con el curriculum vitae firmado electronicamente por el representante legal y por la persona que fungira en los siguientes
niveles y debera presentar documentos comprobatorios en actividades similares a lo solicitado en esta convocatoria en los que ha participado como
relacion de proyectos, contratos, cartas de recomendacion, dictaminaciones de riesgos, hojas de servicio y participacion en procesos licitatorios, asi
como, constancia de servicios expedida por las entidades gubernamentales en las que se haya desempeiiado.

Niveles:

El nivel 1 Direcciéon (Lider Coordinador), de acuerdo a lo siguiente:

PUNTOS
NIVEL A

ASIGNAR
Acredita experiencia minima de 1 (un) afio 2.00

No acredita experiencia minima de 1 (un) afio | 0.00

Puntos totales por asignar: 2.00

El nivel 2. Supervision (2 Ejecutivos de Servicio), es decir, un ejecutivo para la poliza de Bienes Patrimoniales y un ejecutivo para la poliza de Parque

Vehicular.
NIVEL PUNTOS A ASIGNAR
Acredita experiencia
minima de 1 (un) anio (2 4.00
puntos por persona)
No acredita experiencia 0.00

minima de 1 (un) aiio

Puntos totales por asignar: 4.00

El nivel 3 Ejecucién (4 Auxiliares), es decir, dos auxiliares para la poliza de Bienes Patrimoniales y dos auxiliares para la poliza de Parque Vehicular.

NIVEL PUNTOS A ASIGNAR

Acredita experiencia
minima de 1 (un aiio) (2 8.00
puntos por persona)

No acredita experiencia
. ~ 0.00
minima de 1 (un) ario
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Puntos totales por asignar: 8.00 |

Senalando que la cantidad méaxima de puntos a obtener es de 2 puntos por persona.

En caso de presentarse un mayor nimero de curriculos de los requeridos, inicamente se tomaran en cuenta los solicitados, atendiendo al nimero de folio
o de acuerdo con el orden de los documentos integrados en su propuesta.

MOTIVACION DE LA ASIGNACION DE PUNTOS:

Se asignan 0.00 (cero) puntos en este subrubro, toda vez que no se especifica en su propuesta quién fungira como Lider Coordinador, Ejecutivos
de servicio y Auxiliares, por lo que no se puede determinar a qué nivel corresponde cada CV, ya que Ginicamente presenta 5(cinco) CV sin especificar
el nivel al que corresponde.

Lo anterior, de conformidad con el numeral 2 segundo parrafo de la CONVOCATORIA “Las proposiciones deberan realizarse en estricto apego a
las necesidades planteadas por el INSTITUTO en la presente convocatoria, sus anexos y las modificaciones que se deriven de la(s) solicitud(es) de
aclaracion que se presenten”.

Empresa licitante: Ginflex Agente de Seguros y de Fianzas, S.A. de Puntos

C.V. convocatoria 14.00 Puntos obtenidos 0.00
1.1.2 Conocimientos sobre la materia objeto de los servicios

1.1.2

Del personal propuesto para acreditar el subrubro 1.1.1 de la presente tabla se evaluara el subrubro 1.1.2, en los siguientes términos:

El nivel 1 Direccion (Lider Coordinador), debera acreditar con documentacion oficial; titulo o cédula o constancia de conclusion de la carrera (100%
créditos) o carta pasante, lo siguiente:

GRADO ACADEMICO PUNTOS

Licenciatura en administracion,

administracion de riesgos, contaduria,
ingenieria civil, actuaria, finanzas o derecho. 1.00
Con titulo o cédula o constancia de conclusion
de la carrera (100% créditos) o carta pasante.

Licenciatura y especialidad, en
administracion de riesgos o finanzas. Con

, , . e 1.50
titulo o cédula o constancia de conclusion de
la especialidad (100% créditos)

Estudios de postgrado Maestria en
administracion o administracion de riesgos o

N , , > 2.00
finanzas. Con titulo o cédula o constancia de
conclusion de la maestria (100% créditos).

Estudios de postgrado Maestria y especialidad
en administracion o administracion de riesgos

, , . 2.50
o finanzas. Con titulo o cédula o constancia de
conclusion de la maestria (100% créditos).
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Estudios de postgrado Doctorado en
administracion o administracion de riesgos o
finanzas. Con titulo o cédula o constancia de
conclusion del doctorado (100% créditos).

3.00

Puntos totales por asignar: 3.00

Aclarando que la cantidad maxima de puntos a obtener por el nivel 1, son 3 puntos.

El nivel 2 Supervision (2 Ejecutivos de Servicio), debera acreditar con documentacion oficial; titulo o cédula o constancia de conclusion de la carrera
(100% créditos) o carta pasante, lo siguiente:

GRADO ACADEMICO PUNTOS
Licenciatura en administracion, administracion de riesgos,
contaduria, ingenieria civil, actuaria, finanzas o derecho. Con
titulo o cédula o constancia de conclusion de la carrera 2.00
(100% créditos) o carta pasante, 1.00 (uno punto cero por
persona)
Licenciatura y especialidad, en administracion de riesgos o
finanzas. Con titulo o cédula o constancia de conclusion de la
especialidad (100% créditos), 1.50 (uno punto cincuenta por
persona)
Estudios de postgrado Maestria en administracion o
administracion de riesgos o finanzas. Con titulo o cédula o
constancia de conclusion de la maestria (100% créditos), 2.00
(dos puntos por persona)
Estudios de postgrado Maestria y especialidad en
administracion o administracion de riesgos o finanzas. Con
titulo o cédula o constancia de conclusion de la maestria
(100% créditos) 2.50 (dos punto cincuenta por persona)
Estudios de postgrado Doctorado en administracion o
administracion de riesgos o finanzas. Con titulo o cédula o
constancia de conclusion del doctorado (100% créditos), 3.50
(tres punto cincuenta por persona)

3.00

4.00

5.00

7.00

Puntos totales por asignar: 7.00

Aclarando que la cantidad méxima de puntos a obtener por el nivel 2, son 7 puntos.

El nivel 3 Ejecucion (4 Auxiliares), debera acreditar con documentacion oficial; titulo o cédula o constancia de conclusion de la carrera (100% créditos)
o carta pasante, lo siguiente:

GRADO ACADEMICO PUNTOS
Licenciatura en administracion,
administracion de riesgos, contaduria,
ingenieria civil, actuaria y derecho.
certificado, constancia de conclusion 4.00
de la carrera (100% créditos) o carta
pasante 1.00 (uno punto cero por
persona)

Puntos totales por asignar: 4.00

TOTAL DE PUNTOS POR ASIGNAR EN EL PRESENTE SUBRUBRO: 14.00
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Se otorgara el puntaje al licitante que acredite el grado académico del personal anteriormente referido, mismo que deberd comprobar con copia de la
documentacion oficial, considérese como documentacion oficial la siguiente: Titulo, cédula, certificado, constancia de conclusion del grado académico
que corresponda (100% créditos) o carta pasante

MOTIVACION DE LA ASIGNACION DE PUNTOS:

Se asignan 0.00 (cero) puntos en este subrubro, en virtud de que se verifico en toda su propuesta técnica y no se encontrd quién fungira como Lider
Coordinador, Ejecutivos de servicio y Auxiliares.

Lo anterior, de conformidad con el numeral 2 parrafo segundo de la CONVOCATORIA “Las proposiciones deberan realizarse en estricto apego a
las necesidades planteadas por el INSTITUTO en la presente convocatoria, sus anexos y las modificaciones que se deriven de la(s) solicitud(es) de

aclaracion que se presenten”.

Empresa licitante: Ginflex Agente de Seguros y de Fianzas, S.A. de Puntos

C.V. convocatoria q
1.1.3 Dominio de aptitudes relacionadas con los servicios requeridos 7.00 TS G 0.00
por el Instituto

1.1.3
Del personal propuesto para acreditar el subrubro 1.1.1 de la presente tabla se evaluara el subrubro 1.1.3, en los siguientes términos:

Para la obtencion de los puntos, el licitante debera de presentar una relacion que senale los proyectos en los que el personal que asignara para llevar a
cabo el servicio objeto de este procedimiento, haya participado en estas tareas, utilizando el siguiente formato:

PAPEL MEMBRETADO DEL LICITANTE

Nombre(s) de la empresa(s) o Dependencia(s)

Descripcion breve de las actividades realizadas y/o servicio efectuado
Afio (s) en que se llevo a cabo

Nombre y Teléfono de contacto

Firmado por el interesado y el representante legal del licitante.

No se otorgaran puntos, si no se acredita y presenta la relacion que sefiale los proyectos en los que el personal que asignara haya participado y estén

firmados por la persona que acredita la experiencia.
El Instituto se reserva el derecho de verificar la informacion proporcionada.
Para cada CV se debera presentar la documentacion comprobatoria y verificable en relacion a conocimientos y experiencia.

El Nivel 1 Direccion:(1 persona)

GRADO ACADEMICO PUNTOS
Participacion en cuando menos 5 programas
de Administracion de Riesgos en la
Administracion Publica, en los ultimos 5 1.00.
anos anteriores, a la fecha de la presente
convocatoria.

Puntos totales por asignar: 1.00

El Nivel 2 Supervision:(2 personas)

GRADO ACADEMICO PUNTOS
Participacion en programas de 200
Administracion de Riesgos en la '
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Administracion Publica y transferencia de
conocimientos. (1 punto por persona).

Puntos totales por asignar: 2.00

El Nivel 3 Ejecucion:(4 personas)

GRADO ACADEMICO PUNTOS
Participacion en programas de

Administracion de riesgos y seguros y 4.00
fianzas. (1 punto por persona).

Puntos totales por asignar: 4.00

MOTIVACION DE LA ASIGNACION DE PUNTOS:

Se asignan 0.00 (cero) puntos, toda vez que no cumple con lo solicitado en este subrubro, tales como, la relacion que sefiale los proyectos en los que
el personal que asignara para llevar a cabo el servicio objeto de este procedimiento haya participado.

Lo anterior, de conformidad con el numeral 2 segundo parrafo de la CONVOCATORIA “Las proposiciones deberan realizarse en estricto apego a
las necesidades planteadas por el INSTITUTO en la presente convocatoria, sus anexos y las modificaciones que se deriven de la(s) solicitud(es) de

aclaracion que se presenten”.

RUBRO 1.- CAPACIDAD DEL LICITANTE
Subrubro 1.2 Participacion de personal con discapacidad o empresas que cuenten con personal con discapacidad.

Empresa licitante: Ginflex Agente de Seguros y de Fianzas, S.A. Puntos ) 1.00 Puntos obtenidos 0.00
de C.V. convocatoria

De conformidad con el parrafo segundo del articulo 15 del REGLAMENTO, se otorgara 1 (UN) punto a las empresas que cuenten con personal con
discapacidad al comprobarse un porcentaje de al menos 5% (cinco por ciento) de la plantilla de empleados cuya antigiiedad no sea inferior a 6 (seis)
meses computada hasta la fecha del acto de presentacion y apertura de proposiciones, lo que debera ser acreditado con alguno de los documentos
sefialados en el numeral 5.1, inciso f) de la presente convocatoria.

MOTIVACION DE LA ASIGNACION DE PUNTOS:

Se verificd en toda la propuesta técnica y no se visualizd documento alguno que dé cumplimiento al parrafo segundo del articulo 15 del
REGLAMENTO, por ser empresa que no cuenta con personal con discapacidad al no comprobarse un porcentaje de al menos 5% (cinco por ciento)
de la plantilla de empleados cuya antigiiedad no sea inferior a 6 (seis) meses computada hasta la fecha del acto de presentacion y apertura de
proposiciones. Por lo que, no se otorga puntos en este subrubro.

RUBRO 2.- EXPERIENCIA Y ESPECIALIDAD DEL LICITANTE
Contratos del servicio de la misma naturaleza de que se pretende contratar que el licitante acredite haber realizado

Subrubro 2.1. Experiencia y Especialidad del licitante.

Empresa licitante: Ginflex Agente de Seguros y de Fianzas, S.A. de Puntos
C.V. convocatoria 9.00 Puntos obtenidos 0.00
2.1. Experiencia y Especialidad del licitante.

El licitante debera de acreditar su experiencia y especialidad en la prestacion de servicios de la misma naturaleza que los solicitados en la presente
convocatoria, para lo cual debera presentar copia legible de maximo 3 (tres) contratos celebrados con el sector publico o privado, con una antigiiedad no
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mayor a 5 (cinco) afos de su formalizacion tomando como base la fecha de presentacion y apertura de proposiciones con los que acredite la prestacion
de servicios de las mismas o muy similares caracteristicas y condiciones de las que se requieren. Se entendera por similar que el contrato refiera al menos
del servicio en administracion de riesgos. Los contratos podran ser del mismo periodo

ESPECIALIDAD:

PUNTOS MAXIMOS

DE CONTRATOS PUNTOS

ACREDITADOS.

Pu,nt.o s maximos para cl 4.50 (cuatro punto cincuenta

maximo de contratos untos)

acreditados. P

Ningun aspecto 0

acreditado.

Puntos totales por asignar: 4.50

EXPERIENCIA

NUMERO DE ANOS

DE EXPERIENCIA

ACREDITADOS POR PUNTOS

TOTAL DE

CONTRATO

2;%?;:1;;;?3: para el 4.50 (cuatro punto cincuenta

acreditados puntos)

Ningun aspecto

acreditado. 0.00

Puntos totales por asignar: 4.50

TOTAL DE PUNTOS POR ASIGNAR EN EL PRESENTE SUBRUBRO: 9.00
El Instituto se reserva el derecho de verificar la informacion proporcionada por el licitante.
El licitante debera presentar preferentemente la relacion de los contratos que exhibe en la que seiale nombre, cargo y teléfonos de los contactos de las
empresas con las que se formalizaron los documentos contractuales; siempre y cuando esos datos no formen parte de los contratos exhibidos, para
verificar la informacion. En caso de que no se puedan corroborar los datos, no se otorgara el puntaje.
Para la distribucion de puntos, se aplicara una regla de tres, tanto en especialidad como en experiencia.
En caso de que dos o mas LICITANTES acrediten el mismo numero de especialidad o de afios de experiencia, se dara la misma puntuacion a los dos o
mas LICITANTES que se encuentren en ese supuesto. En caso de presentar mas de 3 contratos solo se consideraran los 3 primeros documentos de
acuerdo con el orden o con el numero consecutivo de folio de la proposicion del licitante.

MOTIVACION DE LA ASIGNACION DE PUNTOS:

Se asignan 0.00 (cero) puntos, toda vez que no cumple con lo solicitado en este subrubro. Lo anterior, toda vez que se verificd en toda la propuesta
técnica y no se localizaron contratos celebrados con el sector publico o privado solicitados en este subrurbro.

Lo anterior, de conformidad con el numeral 2 segundo parrafo de la CONVOCATORIA “Las proposiciones deberan realizarse en estricto apego a
las necesidades planteadas por el INSTITUTO en la presente convocatoria, sus anexos y las modificaciones que se deriven de la(s) solicitud(es) de
aclaracion que se presenten”.

RUBRO 3.- PROPUESTA DE TRABAJO

Plan de trabajo que permita garantizar el cuamplimiento de las especificaciones técnicas sefialadas en la convocatoria que contenga
como minimo:

1.-Forma de evaluar el programa de aseguramiento vigente.

2.-Propuesta del nuevo programa de aseguramiento, indicando las ventajas a obtener, para la elaboracién del Anexo 1
“Especificaciones técnicas”.
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3.-Asesorar en el proceso de licitacion para el programa de aseguramiento, facilitando la sinergia entre posibles proveedores, area
requiriente y cumplimiento de normatividad.

4.-Transferencia de conocimientos al personal que administra las pélizas en toda la estructura de la organizacién, incluyendo
material didactico.

5.-Proporcionar los servicios técnicos adicionales, considerando la complejidad de la organizacion y el entorno politico inherente
a la misma.

Subrubro 3.1 Oferta técnica
Se otorgaran los puntos correspondientes a este rubro al LICITANTE cuya oferta técnica indique la forma en que dara cumplimiento a

todas y cada una de las especificaciones técnicas sefialadas en el Anexo 1 "Especificaciones técnicas" de la convocatoria.

Empresa licitante: Ginflex Agente de Seguros y de Fianzas, S.A. Puntos

de C.V. convocatoria q

Subrubro 3.1.1 Metodologia, vision a utilizar en la prestacion del 10.00 TS G 5-00
servicio

3.1.1
El licitante debera presentar la metodologia de trabajo para dar cumplimiento a cada punto sefialado en el numeral 5.3. Responsabilidades del Asesor

de Seguros y sus subrubros del Anexo 1 "Especificaciones técnicas" de la convocatoria.
Entregd metodologia 5.00

La metodologia incluye
todos los aspectos técnicos
solicitados en el numeral
5.3. Responsabilidades del

Asesor de Seguros y sus 500
subrubros del Anexo 1
"Especificaciones técnicas"

de la convocatoria

No entregé metodologia 0.00

Puntos totales por asignar: 10.00

MOTIVACION DE LA ASIGNACION DE PUNTOS:

Se asignan 5.00 (cinco) puntos al LICITANTE en el presente Subrubro toda vez que, hace entrega de la metodologia, lo que se acredita en el
archivo “06. OFERTA TECNICA 4.pdf” en las paginas 17 a 19.

Se asignan 0.00 (cero) puntos por no cumplir con todos aspectos técnicos de La metodologia solicitados en el numeral 5.3. Responsabilidades del
Asesor de Seguros y sus subrubros del Anexo 1 "Especificaciones técnicas" de la convocatoria.

Lo anterior, de conformidad con el numeral 2 segundo parrafo de la CONVOCATORIA “Las proposiciones deberan realizarse en estricto apego a las
necesidades planteadas por el INSTITUTO en la presente convocatoria, sus anexos y las modificaciones que se deriven de la(s) solicitud(es) de

aclaracion que se presenten”.

Empresa licitante: Ginflex Agente de Seguros y de Fianzas, S.A. de Puntos
C.V. convocatoria 10.00 Puntos obtenidos 5.00

Subrubro 3.1.2 Plan de Trabajo propuesto

3.1.2
El licitante debera presentar el plan de trabajo detallado con el que prestara el servicio durante el plazo de contratacion, considerando el desarrollo de su

metodologia y los tiempos establecidos para los entregables acorde con lo detallado en el numeral 6. Condiciones generales de la contratacion del
Anexo 1 "Especificaciones técnicas" de la convocatoria.
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Entrego plan de trabajo 5.00
Plan de trabajo incluye
todos los aspectos técnicos
solicitados en el numeral 6.
Condiciones generales de
la contratacion,
especificamente cuadro de
etapas, actividades y
entregables, del Anexo 1
"Especificaciones técnicas"
de la convocatoria.
No entrego plan de trabajo | 0.00

Puntos totales por asignar: 10.00

5.00

MOTIVACION DE LA ASIGNACION DE PUNTOS:
Se asignan 5.00 (cinco) puntos al LICITANTE en el presente Subrubro, toda vez que, hace entrega del plan de trabajo solicitando en este subrubro,
lo que se acredita en el archivo “06. OFERTA TECNICA 4.pdf” de la pagina 19 ala 21.

Se asignan 0.00 (cero) puntos por no cumplir con todos aspectos técnicos de La metodologia solicitados en el numeral 6. Condiciones generales de la
contratacion, especificamente cuadro de etapas, actividades y entregables, del Anexo 1 "Especificaciones técnicas" de la convocatoria.

Lo anterior, de conformidad con el numeral 2 segundo parrafo de la CONVOCATORIA “Las proposiciones deberan realizarse en estricto apego a las
necesidades planteadas por el INSTITUTO en la presente convocatoria, sus anexos y las modificaciones que se deriven de la(s) solicitud(es) de
aclaracion que se presenten”.

Empresa licitante: Ginflex Agente de Seguros y de Fianzas, S.A. de Puntos

C.V. convocatoria q

Subrubro 3.1.3 Esquema estructural de la organizacion de los recursos 4.00 RiosobeEpLIbs 0.00
humanos

3.13

El licitante debera presentar el organigrama pormenorizado del personal con que prestara el servicio, durante el plazo de contratacion, conforme a lo
presentado en el rubro 1.1.

Entregd organigrama 4.00

No entreg6 organigrama 0.00
Puntos totales por asignar: 4.00

MOTIVACION DE LA ASIGNACION DE PUNTOS:

Se asignan 0.00 (cero) puntos, toda vez que no entregd organigrama pormenorizado del personal que prestara el servicio, conforme a lo solicitado
en este subrurbro.

Lo anterior, de conformidad con el numeral 2 segundo parrafo de la CONVOCATORIA “Las proposiciones deberan realizarse en estricto apego a
las necesidades planteadas por el INSTITUTO en la presente convocatoria, sus anexos y las modificaciones que se deriven de la(s) solicitud(es) de
aclaracion que se presenten”.

RUBRO 4.-TRANSFERENCIA DE CONOCIMIENTOS
Evaluacion del Programa de capacitacion que proporcione el licitante
Subrubro 4.1 Transferencia de conocimientos
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El licitante debera presentar la metodologia, el programa de transferencia de conocimientos y acreditar las habilidades del personal que
asignara tomando en cuenta lo siguiente:

Empresa licitante: Ginflex Agente de Seguros y de Fianzas, S.A. de Puntos
C.V. convocatoria 1.00 Puntos obtenidos 0.00
4.1.1 Metodologia, vision a utilizar en la imparticion del curso

El licitante debera desarrollar la forma en que realizara la transferencia de conocimientos (logistica y cronograma).
Entreg6 Metodologia
transferencia de
conocimientos, conforme
los aspectos técnicos
solicitados en el numeral 6.
Condiciones generales de
la contratacion,
especificamente cuadro de
etapas, actividades y
entregables, etapa 4, del
Anexo 1 "Especificaciones
técnicas" de la convocatoria.
No acredita 0.00

Puntos totales por asignar: 1.00

1.00

MOTIVACION DE LA ASIGNACION DE PUNTOS:

Se asignan 0.00 (cero) puntos, toda vez que la Metodologia transferencia de conocimientos presentada, no cumple con los aspectos técnicos
solicitados en el numeral 6. Condiciones generales de la contratacion, especificamente cuadro de etapas, actividades y entregables, etapa 4, del
Anexo 1 "Especificaciones técnicas" de la convocatoria, solicitados en este subrubro.

Lo anterior, de conformidad con el numeral 2 segundo parrafo de la CONVOCATORIA “Las proposiciones deberan realizarse en estricto apego a
las necesidades planteadas por el INSTITUTO en la presente convocatoria, sus anexos y las modificaciones que se deriven de la(s) solicitud(es) de
aclaracion que se presenten”.

Empresa licitante: Ginflex Agente de Seguros y de Fianzas, S.A. de Puntos
C.V. convocatoria 1.00 Puntos obtenidos 1.00
4.1.2 Programa de transferencia de conocimientos

El licitante debera desarrollar el programa para transferencia de conocimientos que propone (planeacion, temario y materiales didacticos a emplear).

Planeacion y temario .50
Materiales didacticos .50
No acredita 0.00
Puntos totales por asignar: 1.00

MOTIVACION DE LA ASIGNACION DE PUNTOS:

Se asignan 0.50 (cero punto cincuenta) puntos al LICITANTE, toda vez que hace entrega de Planeacion y temario solicitados en este Subrubro.
Lo que se acredita en las pagina 30 a 33 del archivo “06. OFERTA TECNICA 4.pdf”

Se asignan 0.50 (cero punto cincuenta) puntos al LICITANTE, toda vez que, incluye Materiales didacticos solicitados en este Subrubro. Lo que
se acredita en las pagina 30 a 33 del archivo “06. OFERTA TECNICA 4.pdf”

Empresa licitante: Ginflex Agente de Seguros y de Fianzas, S.A. de Puntos
C.V. convocatoria 1.00 Puntos obtenidos 0.00
4.1.3 Nivel profesional, Conocimientos y habilidades del personal
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Acredita que la persona asignada cuenta con conocimientos o habilidades para proporcionar la transferencia de conocimientos mediante Certificado,
Diploma o Constancia de haber impartido cursos o talleres sobre temas afines al objeto de esta licitacion en el sector publico o privado y/o en alguna

Universidad.

Acredita 1.00
No acredita 0.00
Puntos totales por asignar: 1.00

MOTIVACION DE LA ASIGNACION DE PUNTOS:

Se asignan 0.00 (cero) puntos, toda vez que no acredita que a la persona encargada de realizar la transferencia de conocimientos de acuerdo a lo
solicitado en este subrubro.

Lo anterior, de conformidad con el numeral 2 segundo parrafo de la CONVOCATORIA “Las proposiciones deberan realizarse en estricto apego a las
necesidades planteadas por el INSTITUTO en la presente convocatoria, sus anexos y las modificaciones que se deriven de la(s) solicitud(es) de

aclaracion que se presenten”.

RUBRO 5.- CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS
Desempeio o cumplimiento que ha tenido el licitante en la prestacion oportuna y adecuada de los servicios de la misma naturaleza objeto

del procedimiento de contratacion, que hubieren sido contratados por el Instituto o cualquier otra persona.

Subrubro 5.1 Cumplimiento de contratos

Empresa licitante: Ginflex Agente de Seguros y de Fianzas, S.A. de Puntos
C.V. convocatoria 8.00 Puntos obtenidos 0.00
5.1 Cumplimiento de contratos

Con relacion a los contratos referidos en el rubro 2, el LICITANTE presentara una carta de liberacion de garantia de cumplimiento y/o carta de
satisfaccion del servicio o de cumplimiento de la totalidad de las obligaciones contractuales.

Se asignaran el maximo puntaje al LICITANTE que presente el mayor nimero de documentos sefialados en el parrafo anterior, considerando un
documento por cada contrato maximo 3 (tres). Para el resto de los LICITANTES se aplicara una regla de tres

Soélo se tomaran en cuenta los documentos de cumplimiento de los contratos con los que acredito la especialidad y experiencia.

En caso de que dos o mas LICITANTES acrediten el mismo nimero de cumplimientos de contratos, se dara la misma puntuacion a los LICITANTES
que se encuentren en este supuesto.

MOTIVACION DE LA ASIGNACION DE PUNTOS:

Se asignan 0.00 (cero) puntos, toda vez que no cumple con lo solicitado en este subrubro. Lo anterior, ya que se verifico en toda la propuesta técnica
y no se localizaron contratos celebrados con el sector publico o privado. Por lo tanto, no presenta cartas de liberacion de garantia de cumplimiento y/o
cartas de satisfaccion del servicio o de cumplimiento de la totalidad de las obligaciones contractuales.

Lo anterior, de conformidad con el numeral 2 segundo parrafo de la CONVOCATORIA “Las proposiciones deberan realizarse en estricto apego a
las necesidades planteadas por el INSTITUTO en la presente convocatoria, sus anexos y las modificaciones que se deriven de la(s) solicitud(es) de

aclaracion que se presenten”.

Total de puntos y porcentajes asignados a la oferta técnica. 11.00
Puntuacion a obtener para considerar que la oferta técnica es solvente y no ser desechada sera 60.00
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Global Assurance Brokers Agente de Seguros y de Fianzas, S.A. de C.V.

RUBRO 1.- CAPACIDAD DEL LICITANTE
Subrubro 1.1 Capacidad de los Recursos Humanos.

Empresa licitante: Global Assurance Brokers Agente de Seguros Puntos
y de Fianzas, S.A. de C.V. convocatoria 14.00 Puntos obtenidos 14.00

1.1.1 Experiencia en asuntos relacionados
1.1.1

Experiencia minima de un afio en proyectos o ejecucion de actividades relacionadas con asesoria en administracion de riesgos, especificamente en
aseguramiento de bienes patrimoniales y parque vehicular en entidades gubernamentales, estatales o autonomos.

Para lo cual, debera acreditar con el curriculum vitae firmado electronicamente por el representante legal y por la persona que fungira en los siguientes
niveles y debera presentar documentos comprobatorios en actividades similares a lo solicitado en esta convocatoria en los que ha participado como
relacion de proyectos, contratos, cartas de recomendacion, dictaminaciones de riesgos, hojas de servicio y participacion en procesos licitatorios, asi
como, constancia de servicios expedida por las entidades gubernamentales en las que se haya desempeiiado.

Niveles:

El nivel 1 Direcciéon (Lider Coordinador), de acuerdo a lo siguiente:

PUNTOS
NIVEL A

ASIGNAR
Acredita experiencia minima de 1 (un) afio 2.00

No acredita experiencia minima de 1 (un) aiio | 0.00

Puntos totales por asignar: 2.00

El nivel 2. Supervisién (2 Ejecutivos de Servicio), es decir, un ejecutivo para la poliza de Bienes Patrimoniales y un ejecutivo para la poliza de Parque

Vehicular.
NIVEL PUNTOS A ASIGNAR
Acredita experiencia
minima de 1 (un) ario (2 4.00
puntos por persona)
No acredita experiencia 0.00

minima de 1 (un) aiio

Puntos totales por asignar: 4.00

El nivel 3 Ejecucion (4 Auxiliares), es decir, dos auxiliares para la poliza de Bienes Patrimoniales y dos auxiliares para la poliza de Parque Vehicular.

NIVEL PUNTOS A ASIGNAR

Acredita experiencia
minima de 1 (un aiio) (2 8.00
puntos por persona)

No acredita experiencia
. - 0.00
minima de 1 (un) ario
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Puntos totales por asignar: 8.00 |

Senalando que la cantidad méaxima de puntos a obtener es de 2 puntos por persona.

En caso de presentarse un mayor nimero de curriculos de los requeridos, inicamente se tomaran en cuenta los solicitados, atendiendo al nimero de folio
o de acuerdo con el orden de los documentos integrados en su propuesta.

MOTIVACION DE LA ASIGNACION DE PUNTOS:

a) Lider Coordinador: Maestro José¢ Alberto Espinosa Desigaud, acredita experiencia minima de un afio mediante la presentacion de curriculum,
con actividades minimas de 1 (afio) en el mercado asegurador y de salud, atendiendo al sector privado y entidades gubernamentales, manejando
todos los ramos de seguros y fianzas, entre ellos industriales, prevencion de riesgos, colocacion en reaseguro de grandes riesgos de montaje y
obra civil en construccion, seguros de automoviles, seguro de personal beneficios para empleados, seguros de bienes patrimoniales servicios de
consultoria administracion de riesgos y contencion de costos, evaluacion, prevencion y programas de transferencia determinacion y ajuste de
pérdidas. Lo que el LICITANTE acredita con el contrato numero INAH- CNRMS CS-054/18 del Servicio de Asesoria Externa de Seguros para
el Instituto Nacional de Antropologia e Historia, del archivo “08. GLOBAL TECNICA 3.pdf” folio 00000058 y del archivo “10. GLOBAL
TECNICA CONTRATOS COMPLETOS. pdf” folio 00000122, contrato nimero 41100100-AD163-18-163 del Servicio de Asesoria Externa en
Materia de Seguros para el Comision Federal de Competencia Econémica, del archivo “08. GLOBAL TECNICA 3.pdf” folio 00000059, del
archivo “10. GLOBAL TECNICA CONTRATOS COMPLETOS. pdf’ folio 00000143, contrato nimero CAS-003/2016 por el Servicio
Especializado de Asesoria Externa en Materia de Seguros para el Sistema Colegia Nacional de Educacién Profesional Técnica, del archivo “08.
GLOBAL TECNICA 3.pdf” folio 00000061 y del archivo “10. GLOBAL TECNICA CONTRATOS COMPLETOS. pdf” folio 00000155. Por
lo que, se asignan 2.00 (dos) puntos al LICITANTE en el presente Subrubro.

b) Ejecutivo de Servicio para la péliza de Bienes Patrimoniales: Licenciado Héctor Jiménez Ibarra, acredita experiencia minima de 1 (afio) en
sector asegurador, otorgar servicio y asesoria para cuestiones administrativas (cotizacion, emision, baja o cambios), para posteriormente solicitar
a las compaiiias de seguros el tramite correspondiente en todo momento dando seguimiento, logrando cumplir con los tiempos de respuesta. Lo
que el LICITANTE acredita con el contrato nimero INAH-CNRMS-CS-054/18 del Servicio de Asesoria Externa de Seguros para el Instituto
Nacional de Antropologia e Historia, del archivo “08. GLOBAL TECNICA 3.pdf” folio 00000058 y del archivo “10. GLOBAL TECNICA
CONTRATOS COMPLETOS. pdf” folio 00000122, contrato niimero 41100100-AD163-18-163 del Servicio de Asesoria Externa en Materia de
Seguros para el Comision Federal de Competencia Economlca del archivo “08. GLOBAL TECNICA 3.pdf” folio 00000059, del archivo “10.
GLOBAL TECNICA CONTRATOS COMPLETOS. pdf” folio 00000143, contrato nimero CAS-003/2016 por el Servicio Especializado de
Asesoria Externa en Materia de Seguros para el Sistema Colegia Nacional de Educacion Profesional Técnica, del archivo “08. GLOBAL
TECNICA 3.pdf” folio 00000061 y del archivo “10. GLOBAL TECNICA CONTRATOS COMPLETOS. pdf” folio 00000155, Por lo que, se
asignan 2.00 (dos) puntos al LICITANTE en el presente Subrubro.

Ejecutivo de Servicio para la poliza de Parque Vehicular: Actuario Milter Lopez Rebollar, acredita experiencia minima de 1 (ano) dentro del
sector asegurador principalmente corredores de seguros y administracion de riesgos a brindado la atencion y servicio a clientes del sector
gubernamental incluyendo todo el proceso licitatorio. Lo que el LICITANTE acredita con el contrato niimero INAH-CNRMS-CS-054/18 del
Servicio de Asesoria Externa de Seguros para el Instituto Nacional de Antropologia e Historia, del archivo “08. GLOBAL TECNICA 3.pdf”’
folio 00000058 y del archivo “10. GLOBAL TECNICA CONTRATOS COMPLETOS. pdf” folio 00000122, contrato numero 41100100-
AD163-18-163 del Servicio de Asesoria Externa en Materia de Seguros para el Comision Federal de Competencia Econodmica, del archivo “08.
GLOBAL TECNICA 3.pdf” folio 00000059, del archivo “10. GLOBAL TECNICA CONTRATOS COMPLETOS. pdf” folio 00000143,
contrato nimero CAS-003/2016 por el Servicio Especializado de Asesoria Externa en Materia de Seguros para el Sistema Colegia Nacional de
Educacion Profesional Técnica, del archivo “08. GLOBAL TECNICA 3.pdf” folio 00000061 y del archivo “10. GLOBAL TECNICA
CONTRATOS COMPLETOS. pdf” folio 00000155. Por lo que, se asignan 2.00 (dos) puntos al LICITANTE en el presente Subrubro.

¢) Auxiliar 1 para la poliza de Bienes Patrimoniales: Licenciado Isis Lara Pantoja, acredita experiencia minima de 1 (aflo) en el manejo de
seguros de dafos, autos, siniestros complejos fiduciario, especialista en gestion y asesoria de siniestros en el ambito juridico y legal. Lo que el
LICITANTE acredita con el contrato nimero INAH- CNRMS CS-054/18 del Servicio de Asesoria Externa de Seguros para el Instituto Nacional
de Antropologia e Historia, del archivo “08. GLOBAL TECNICA 3.pdf” folio 00000058 y del archivo “10. GLOBAL TECNICA CONTRATOS
COMPLETOS. pdf” folio 00000122, contrato niimero 41100100-AD163-18-163 del Servicio de Asesoria Externa en Materia de Seguros para
el Comision Federal de Competenma Econémica, del archivo “08. GLOBAL TECNICA 3.pdf” folio 00000059, del archivo “10. GLOBAL
TECNICA CONTRATOS COMPLETOS. pdf” folio 00000143, contrato nimero CAS-003/2016 por el Servicio Especializado de Asesoria
Externa en Materia de Seguros para el Sistema Colegio Nacional de Educacion Profesional Técnica, del archivo “08. GLOBAL TECNICA
3.pdf” folio 00000061 y del archivo “10. GLOBAL TECNICA CONTRATOS COMPLETOS. pdf” folio 00000155. Por lo que, se asignan
2.00 (dos) puntos al LICITANTE en el presente Subrubro.

Auxiliar 2 para la poliza de Bienes Patrimoniales: Licenciado Hugo Alberto Silva Vazquez, acredita experiencia minima de 1 (afio)
responsable cuentas de gobierno, coordinando todo lo relacionado con pélizas de bienes patrimoniales y parque vehicular de diferentes entidades
ISSSTE y CONALEP, atencion y seguimiento a siniestros con las diferentes aseguradoras, desde el primer reporte hasta el pago de
indemnizacion, responsable de otorgar servicio y asesoria para cuestiones administrativas (cotizacion, emision, bajas o cambios) para
posteriormente solicitar a las compaiiias de seguros el tramite correspondiente, en todo momento dando seguimiento logrando cumplir con los
tiempos de respuesta. Lo que el LICITANTE acredita con el contrato nimero INAH-CNRMS-CS-054/18 del Servicio de Asesoria Externa de
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Seguros para el Instituto Nacional de Antropologia e Historia, del archivo “08. GLOBAL TECNICA 3.pdf” folio 00000058 y del archivo “10.
GLOBAL TECNICA CONTRATOS COMPLETOS. pdf” foho 00000122, contrato nimero 41100100-AD163-18-163 del Servicio de Asesoria
Externa en Materia de Seguros para el Comision Federal de Competencm Econémica, del archivo “08. GLOBAL TECNICA 3.pdf” folio
00000059, del archivo “10. GLOBAL TECNICA CONTRATOS COMPLETOS. pdf” folio 00000143, contrato nimero CAS-003/2016 por el
Servicio Especmhzado de Asesoria Externa en Materia de Seguros para el Sistema Colegia Nacional de Educacion Profesional Técnica, del
archivo “08. GLOBAL TECNICA 3.pdf” folio 00000061 y del archivo “10. GLOBAL TECNICA CONTRATOS COMPLETOS. pdf” folio
00000155. Por lo que, se asignan 2.00 (dos) puntos al LICITANTE en el presente Subrubro.

Auxiliar 3 para la péliza de Parque Vehicular: Actuaria Norma Araceli Hernandez Gatica, acredita experiencia minima de 1 (afio) en el sector
asegurador coadyuvando en la colocacion de diversos y complejos programas de aseguramiento. Lo que el LICITANTE acredita con el contrato
numero INAH-CNRMS-CS-054/18 del Servicio de Asesoria Externa de Seguros para el Instituto Nacional de Antropologia e Historia, del
archivo “08. GLOBAL TECNICA 3.pdf” folio 00000058 y del archivo “10. GLOBAL TECNICA CONTRATOS COMPLETOS. pdf” folio
00000122, contrato nimero 41100100-AD163-18-163 del Servicio de Asesoria Externa en Materia de Seguros para el Comision Federal de
Competenc1a Econémica, del archivo “08. GLOBAL TECNICA 3.pdf” folio 00000059, del archivo “10. GLOBAL TECNICA CONTRATOS
COMPLETOS. pdf” folio 00000143, contrato numero CAS-003/2016 por el Servicio Espemahzado de Asesoria Externa en Materia de Seguros
para el Sistema Colegia Nacional de Educacion Profesional Técnica, del archivo “08. GLOBAL TECNICA 3.pdf” folio 00000061 y del archivo
“10. GLOBAL TECNICA CONTRATOS COMPLETOS. pdf” folio 00000155, Por lo que, se asignan 2.00 (dos) puntos al LICITANTE en
el presente Subrubro.

Auxiliar 4 para la péliza de Parque Vehicular: Licenciado Ivan Gonzélez Hernandez, acredita experiencia minima de 1 (afio) responsable de
otorgar servicio y asesoria para cuestiones administrativas (cotizacion, emision, baja o cambios), para posteriormente solicitar a las compafiias
de seguros el tramite correspondiente, en todo momento dando seguimiento, logrando cumplir con los tiempos de respuesta. Lo que el
LICITANTE acredita con el contrato nimero INAH-CNRMS-CS-054/18 del Servicio de Asesoria Externa de Seguros para el Instituto Nacional
de Antropologia e Historia, del archivo “08. GLOBAL TECNICA 3.pdf” folio 00000058 y del archivo “10. GLOBAL TECNICA CONTRATOS
COMPLETOS. pdf” folio 00000122 contrato nimero 41100100-AD163-18-163 del Servicio de Asesoria Externa en Materia de Seguros para
el Comision Federal de Competenc1a Econdmica, del archivo “08. GLOBAL TECNICA 3.pdf” folio 00000059, del archivo “10. GLOBAL
TECNICA CONTRATOS COMPLETOS. pdf” folio 00000143, contrato nimero CAS-003/2016 por el Servicio Especializado de Asesoria
Externa en Materia de Seguros para el Sistema Colegia Nacional de Educacién Profesional Técnica, del archivo “08. GLOBAL TECNICA
3.pdf” folio 00000061 y del archivo “10. GLOBAL TECNICA CONTRATOS COMPLETOS. pdf’ folio 00000155. Por lo que, se asignan
2.00 (dos) puntos al LICITANTE en el presente Subrubro.

Se asignan 14.00 (catorce) puntos por cumplir la totalidad de los aspectos sefialados en el presente subrubro.

Empresa licitante: Global Assurance Brokers Agente de Seguros
y de Fianzas, S.A. de C.V.
1.1.2 Conocimientos sobre la materia objeto de los servicios

Puntos
convocatoria

14.00

Puntos obtenidos

8.00

1.1.2

Del personal propuesto para acreditar el subrubro 1.1.1 de la presente tabla se evaluara el subrubro 1.1.2, en los siguientes términos:

créditos) o carta pasante, lo siguiente:

GRADO ACADEMICO

PUNTOS

Licenciatura en administracion,

administracion de riesgos, contaduria,

la especialidad (100% créditos)

titulo o cédula o constancia de conclusion de

ingenieria civil, actuaria, finanzas o derecho. 1.00
Con titulo o cédula o constancia de conclusion

de la carrera (100% créditos) o carta pasante.

Licenciatura y especialidad, en

administracion de riesgos o finanzas. Con 150

El nivel 1 Direccion (Lider Coordinador), debera acreditar con documentacion oficial; titulo o cédula o constancia de conclusion de la carrera (100%
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Estudios de postgrado Maestria en
administracion o administracion de riesgos o
finanzas. Con titulo o cédula o constancia de
conclusion de la maestria (100% créditos).

2.00

Estudios de postgrado Maestria y especialidad
en administracion o administracion de riesgos
o finanzas. Con titulo o cédula o constancia de
conclusion de la maestria (100% créditos).

2.50

Estudios de postgrado Doctorado en
administracion o administracion de riesgos o
finanzas. Con titulo o cédula o constancia de
conclusion del doctorado (100% créditos).

3.00

Puntos totales por asignar: 3.00

Aclarando que la cantidad maxima de puntos a obtener por el nivel 1, son 3 puntos.

El nivel 2 Supervision (2 Ejecutivos de Servicio), debera acreditar con documentacion oficial; titulo o cédula o constancia de conclusion de la carrera
(100% créditos) o carta pasante, lo siguiente:

GRADO ACADEMICO PUNTOS
Licenciatura en administracion, administracion de riesgos,
contaduria, ingenieria civil, actuaria, finanzas o derecho. Con
titulo o cédula o constancia de conclusion de la carrera 2.00
(100% créditos) o carta pasante, 1.00 (uno punto cero por
persona)
Licenciatura y especialidad, en administracion de riesgos o
finanzas. Con titulo o cédula o constancia de conclusion de la
especialidad (100% créditos), 1.50 (uno punto cincuenta por
persona)
Estudios de postgrado Maestria en administracion o
administracion de riesgos o finanzas. Con titulo o cédula o
constancia de conclusion de la maestria (100% créditos), 2.00
(dos puntos por persona)
Estudios de postgrado Maestria y especialidad en
administracion o administracion de riesgos o finanzas. Con
titulo o cédula o constancia de conclusion de la maestria
(100% créditos) 2.50 (dos punto cincuenta por persona)
Estudios de postgrado Doctorado en administracion o
administracion de riesgos o finanzas. Con titulo o cédula o
constancia de conclusion del doctorado (100% créditos), 3.50
(tres puntos cincuenta por persona)

3.00

4.00

5.00

7.00

Puntos totales por asignar: 7.00

Aclarando que la cantidad maxima de puntos a obtener por el nivel 2, son 7 puntos.

El nivel 3 Ejecucion (4 Auxiliares), debera acreditar con documentacion oficial; titulo o cédula o constancia de conclusion de la carrera (100% créditos)
o carta pasante, lo siguiente:

[ GR4ADO ACADEMICO | PUNTOS [
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Licenciatura en administracion,
administracion de riesgos, contaduria,
ingenieria civil, actuaria y derecho.
certificado, constancia de conclusion 4.00
de la carrera (100% créditos) o carta
pasante 1.00 (uno punto cero por
persona)

Puntos totales por asignar: 4.00

TOTAL DE PUNTOS POR ASIGNAR EN EL PRESENTE SUBRUBRO: 14.00

Se otorgarda el puntaje al licitante que acredite el grado académico del personal anteriormente referido, mismo que deberd comprobar con copia de la
documentacion oficial, considérese como documentacion oficial la siguiente: Titulo, cédula, certificado, constancia de conclusion del grado académico
que corresponda (100% créditos) o carta pasante

a)

b)

¢)

d)

e)

g)

MOTIVACION DE LA ASIGNACION DE PUNTOS:

Maestro José Alberto Espinosa Desigaud, como Lider coordinador acredita el grado de Maestria en Finanzas, por la American Academy
Financial Management, para lo cual presenta el titulo profesional, lo que se acredita en el folio 00000041 del archivo “07. GLOBAL
TECNICA 2.pdf”. Por lo que, se asignan 2.00 (dos) puntos al LICITANTE en el presente Subrubro.

Licenciado Héctor Jiménez Ibarra, como Ejecutlvo de Servicio para la Péliza de Bienes Patrimoniales acredita el grado de Licenciatura
en Administracion, con cédula profes10nal numero 4535128 expedida por la Secretaria de Educacion Publica, en el folio 00000051 del archivo
“07. GLOBAL TECNICA 2. pdf”. Por lo que, se asigna 1.00 (un) punto al LICITANTE en el presente Subrubro.

Actuario Milter Lopez Rebollar, como Ejecutivo de Servicio para la poliza de Parque Vehicular acredita el grado de Licenciatura en
Actuaria, con Titulo expedido por la Universidad Autonoma del Estado de México, en el folio 00000052 del archivo “07. GLOBAL
TECNICA 2.pdf”. Por lo que, se asigna 1.00 (un) punto al LICITANTE en el presente Subrubro.

Licenciada Isis Lara Pantoja como Auxiliar 1 para la péliza de Bienes Patrimoniales acredita el grado de Licenciatura en Derecho, con
cédula profesional niimero 8584660 expedida por la Secretaria de Educacion Publica en el folio 00000054 del archivo “07. GLOBAL
TECNICA 2.pdf”. Por lo que, se asigna 1.00 (un) punto al LICITANTE en el presente Subrubro.

Licenciado Hugo Alberto Silva Vazquez, como Auxiliar 2 para la péliza de Bienes Patrimoniales acredita el grado de Licenciatura en
Administracion, con cédula profesional nimero 12361102 expedida por la Secretaria de Educacion Publica en el folio 00000055 del archivo
“07. GLOBAL TECNICA 2.pdf”. Por lo que, se asigna 1.00 (un) punto al LICITANTE en el presente Subrubro.

Licenciada Norma Araceli Hernandez Gatica, como Auxiliar 3 para la poliza de Parque Vehicular acredita el grado de Licenciatura en
Actuaria, con cédula profesional niimero 11286656 expedida por la Secretaria de Educacion Publica en el folio 00000053 del archivo “07.
GLOBAL TECNICA 2.pdf”. Por lo que, se asignan 1.00 (un) punto al LICITANTE en el presente Subrubro.

Licenciado Ivan Gonzalez Hernandez, como Auxiliar 4 para la poéliza de Parque Vehicular acredita el grado de Licenciatura en
Administracion de Empresas, con cédula profesional niimero 11614552 expedida por la Secretaria de Educacion Publica en el folio 00000053
del archivo “07. GLOBAL TECNICA 2.pdf”. Por lo que, se asigna 1.00 (un) punto al LICITANTE en el presente Subrubro.

Se asignan 8.00 (ocho) puntos por cumplir parcialmente con los aspectos sefialados en el presente subrubro.

Lo anterior, de conformidad con el numeral 2 segundo parrafo de la CONVOCATORIA “Las proposiciones deberan realizarse en estricto apego a
las necesidades planteadas por el INSTITUTO en la presente convocatoria, sus anexos y las modificaciones que se deriven de la(s) solicitud(es) de
aclaracion que se presenten”.

Empresa licitante: Global Assurance Brokers Agente de Seguros Puntos

y de Fianzas, S.A. de C.V. convocatoria
1.1.3 Dominio de aptitudes relacionadas con los servicios
requeridos por el Instituto

7.00 Puntos obtenidos 0.00

1.1.3

Del personal propuesto para acreditar el subrubro 1.1.1 de la presente tabla se evaluara el subrubro 1.1.3, en los siguientes términos:
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Para la obtencion de los puntos, el licitante debera de presentar una relacion que sefiale los proyectos en los que el personal que asignara para llevar a
cabo el servicio objeto de este procedimiento, haya participado en estas tareas, utilizando el siguiente formato:

PAPEL MEMBRETADO DEL LICITANTE

Nombre(s) de la empresa(s) o Dependencia(s)

Descripcion breve de las actividades realizadas y/o servicio efectuado
Afio (s) en que se llevo a cabo

Nombre y Teléfono de contacto

Firmado por el interesado y el representante legal del licitante.

No se otorgaran puntos, si no se acredita y presenta la relacion que sefiale los proyectos en los que el personal que asignard haya participado y estén
firmados por la persona que acredita la experiencia.

El Instituto se reserva el derecho de verificar la informacioén proporcionada.

Para cada CV se debera presentar la documentacion comprobatoria y verificable en relacion a conocimientos y experiencia.

El Nivel 1 Direccion:(1 persona)

GRADO ACADEMICO PUNTOS
Participacion en cuando menos 5 programas
de Administracion de Riesgos en la
Administracion Publica, en los ultimos 5 1.00.
arios anteriores, a la fecha de la presente
convocatoria.

Puntos totales por asignar: 1.00

El Nivel 2 Supervision:(2 personas)

GRADO ACADEMICO PUNTOS
Participacion en programas de
Administracion de Riesgos en la
Administracion Publica y transferencia de
conocimientos. (1 punto por persona).

2.00

Puntos totales por asignar: 2.00

El Nivel 3 Ejecucion:(4 personas)

GRADO ACADEMICO PUNTOS
Participacion en programas de

Administracion de riesgos y seguros y 4.00
fianzas. (1 punto por persona).

Puntos totales por asignar: 4.00

MOTIVACION DE LA ASIGNACION DE PUNTOS:

Se asignan 0.00 (cero) puntos por no cumplir con los requerimientos solicitados en este subrubro, tales como, la relacién que sefiale los proyectos
en los que el personal que asignara para llevar a cabo el servicio objeto de este procedimiento haya participado.

Lo anterior, de conformidad con el numeral 2 segundo parrafo de la CONVOCATORIA “Las proposiciones deberan realizarse en estricto apego a las
necesidades planteadas por el INSTITUTO en la presente convocatoria, sus anexos y las modificaciones que se deriven de la(s) solicitud(es) de
aclaracion que se presenten”.

RUBRO 1.- CAPACIDAD DEL LICITANTE
Subrubro 1.2 Participacién de personal con discapacidad o empresas que cuenten con personal con discapacidad.
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Empresa licitante: Global Assurance Brokers Agente de Seguros Puntos
y de Fianzas, S.A. de C.V. convocatoria 1.00 Puntos obtenidos 0.00

De conformidad con el parrafo segundo del articulo 15 del REGLAMENTO, se otorgara 1 (UN) punto a las empresas que cuenten con personal con
discapacidad al comprobarse un porcentaje de al menos 5% (cinco por ciento) de la plantilla de empleados cuya antigiiedad no sea inferior a 6 (seis)
meses computada hasta la fecha del acto de presentacion y apertura de proposiciones, lo que debera ser acreditado con alguno de los documentos

sefialados en el numeral 5.1, inciso f) de la presente convocatoria.

MOTIVACION DE LA ASIGNACION DE PUNTOS:

Se asignan 0.00 (cero) puntos por no acreditar que se cuenta con personal con discapacidad solicitado en este subrubro.

RUBRO 2.- EXPERIENCIA Y ESPECIALIDAD DEL LICITANTE
Contratos del servicio de la misma naturaleza de que se pretende contratar que el licitante acredite haber realizado

Subrubro 2.1. Experiencia y Especialidad del licitante.

Empresa licitante: Global Assurance Brokers Agente de Seguros Puntos
y de Fianzas, S.A. de C.V. convocatoria 9.00 Puntos obtenidos 7.51
2.1. Experiencia y Especialidad del licitante.

El licitante debera de acreditar su experiencia y especialidad en la prestacion de servicios de la misma natura leza que los solicitados en la presente
convocatoria, para lo cual debera presentar copia legible de maximo 3 (tres) contratos celebrados con el sector publico o privado, con una antigiiedad no
mayor a 5 (cinco) aflos de su formalizacion tomando como base la fecha de presentacion y apertura de proposiciones con los que acredite la prestacion
de servicios de las mismas o muy similares caracteristicas y condiciones de las que se requieren. Se entendera por similar que el contrato refiera al menos
del servicio en administracion de riesgos. Los contratos podran ser del mismo periodo

ESPECIALIDAD:

PUNTOS MAXIMOS
DE CONTRATOS PUNTOS
ACREDITADOS.
Pu'nt.o s méximos para cl 4.50 (cuatro punto cincuenta
maximo de contratos
acreditados. puntos)
Ningun aspecto 0
acreditado.

Puntos totales por asignar: 4.50

EXPERIENCIA
NUMERO DE ANOS
DE EXPERIENCIA
ACREDITADOS POR PUNTOS
TOTAL DE
CONTRATO
;l;iz?i;ngg;rggs para el 4.50 (cuatro punto cincuenta
acreditados puntos)
Ningun aspecto
acreditado. 0.00
Puntos totales por asignar: 4.50

TOTAL DE PUNTOS POR ASIGNAR EN EL PRESENTE SUBRUBRO: 9.00
El Instituto se reserva el derecho de verificar la informacion proporcionada por el licitante.
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El licitante debera presentar preferentemente la relacion de los contratos que exhibe en la que sefiale nombre, cargo y teléfonos de los contactos de las
empresas con las que se formalizaron los documentos contractuales; siempre y cuando esos datos no formen parte de los contratos exhibidos, para
verificar la informacion. En caso de que no se puedan corroborar los datos, no se otorgara el puntaje.

Para la distribucion de puntos, se aplicara una regla de tres, tanto en especialidad como en experiencia.

En caso de que dos o mas LICITANTES acrediten el mismo niimero de especialidad o de afios de experiencia, se dara la misma puntuacion a los dos o
mas LICITANTES que se encuentren en ese supuesto. En caso de presentar mas de 3 contratos solo se consideraran los 3 primeros documentos de
acuerdo con el orden o con el numero consecutivo de folio de la proposicion del licitante.

MOTIVACION DE LA ASIGNACION DE PUNTOS:

Contrato 1

Acredita contrato No. CAS-003/2016 en los folios 00000153 a 00000165 del archivo “09. GLOBAL TECNICA 4.pdf”, el objeto del contrato se
refiere a Servicio Especializado de Asesoria Externa en Materia de Seguros para el Sistema CONALEP.

Tiene una vigencia del 3 de marzo del 2016 al 31 de diciembre del 2016, un total de 10 meses.

Este contrato SI se considera para acreditar especialidad y experiencia.

Contrato 2

Acredita Contrato No. INA-CNRMS-CS-054/2018 en los folios 00000120 a 00000140 del archivo “10. GLOBAL TECNICA CONTRATOS
COMPLETOS.pdf”, el objeto del contrato se refiere a Servicio de Asesoria Externa de Seguros.

Tiene una vigencia del 1 de febrero del 2018 al 31 de diciembre del 2018, un total de 11 meses.

Este contrato SI se considera para acreditar especialidad y experiencia.

Contrato 3

Acredita Contrato No. 41100100-AD163-18-163 en los folios 00000141 a 00000147 del archivo “10. GLOBAL TECNICA CONTRATOS
COMPLETOS. pdf”, el objeto del contrato se refiere a Servicio de Asesoria Externa en Materia de Seguros.

Tiene una vigencia del 1 de enero de 2019 al 31 de diciembre de 2019, un total de 12 meses.

Este contrato SI se considera para acreditar especialidad y experiencia.

VIGENCIA Se EXPERIENCIA Meses
N # ) Meses | considera considera
o CONTR RAZON SOCIAL Desde Hasta por para 1?, Desde Hasta dos por
ATO contra | asignacion contrato
to de puntos
1 CAS- Colegio Nacional de
003/2016 | Educacion 3-mar- 31-dic- 10 SI 01-dic- 31-dic- |
Profesional Técnica | 2016 2016 2016 2016
CONALEP
2 INA- Instituto Nacional de
CNRMS- | Antropologia e 1-feb- 31-dic- 1 SI 01-feb- 31-dic- 1
CS- Historia INAH 2018 2018 2018 2018
054/2018
3 41100100 | Comision Federal de
-AD163- | Competencia 1-ene- 31-dic- 12 SI 01-ene- 31-dic- 12
18-163 Econdmica 2019 2019 2019 2019
COFECE
T o t al meses 33 T o t al meses 24
contratados Computados
Se registr6 la vigencia total de los contratos para posteriormente determinar el tiempo efectivo de experiencia considerando que no
tuvieran una antigiiedad mayor a cinco afios de su formalizacion tomando como base la fecha de presentacion y apertura de
proposiciones, por lo tanto, en el caso del contrato CAS-003/2016 unicamente se toma como tiempo efectivo del 1 de diciembre de
2016 al 31 de diciembre de 2016 resultando en 1 mes.
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Toda vez que en el Subrubro 2.1 especificamente, en Experiencia se estipulé “Puntos maximos para el maximo de ailos acreditados,
por lo tanto, s6lo se consideraron afios completos, es decir, que la suma de 24 meses nos arroja 2 afios de Experiencia.

Al no ser el Licitante con mayor niimero de contratos para la presente licitacion, se le asigna el puntaje con una regla de tres para este
subrubro en el caso de la especialidad, ya que 3 se consideran como el mayor numero de contratos presentados por otro Licitante y
por ello obtiene 3.01 (tres punto cero un) puntos.

Especialidad: Se asignan 4.50 (cuatro punto cincuenta) puntos, toda vez que cumple con lo solicitado en este subrubro. Lo que el
LICITANTE acredita con los contratos INA-CNMRS-CS-054/2018 en los folios 00000120 al 00000140; 41100100-AD163-18-163 en los
folios 00000141 al 000000147 y CAS-003/2016 en los folios 00000153 al 00000165, todos del archivo “10. GLOBAL TECNICA

CONTRATOS COMPLETOS. pdf”

Experiencia: Se asignan 3.01 (tres punto cero un) puntos de acuerdo al calculo de aflos acreditados aplicando la regla de tres. Lo que el
LICITANTE acredita con los contratos INA-CNMRS-CS-054/2018 en los folios 00000120 al 00000140; 41100100-AD163-18-163 en los
folios 00000141 al 000000147 y CAS-003/2016 folios 00000153 al 00000165, todos del archivo “10. GLOBAL TECNICA CONTRATOS

COMPLETOS. pdf”

Lo anterior, de conformidad con el numeral 2 segundo parrafo de la CONVOCATORIA “Las proposiciones deberan realizarse en estricto apego a las
necesidades planteadas por el INSTITUTO en la presente convocatoria, sus anexos y las modificaciones que se deriven de la(s) solicitud(es) de
aclaracion que se presenten”.

RUBRO 3.- PROPUESTA DE TRABAJO
Plan de trabajo que permita garantizar el cumplimiento de las especificaciones técnicas sefialadas en la convocatoria que contenga

como minimo:
1.-Forma de evaluar el programa de aseguramiento vigente.

2.-Propuesta del nuevo programa de aseguramiento, indicando las ventajas a obtener, para la elaboracion del Anexo 1

“Especificaciones técnicas”.
3.-Asesorar en el proceso de licitacion para el programa de aseguramiento, facilitando la sinergia entre posibles proveedores, drea

requiriente y cumplimiento de normatividad.

4.-Transferencia de conocimientos al personal que administra las pélizas en toda la estructura de la organizacion, incluyendo
material didactico.

5.-Proporcionar los servicios técnicos adicionales, considerando la complejidad de la organizacion y el entorno politico inherente
a la misma.

Subrubro 3.1 Oferta técnica
Se otorgaran los puntos correspondientes a este rubro al LICITANTE cuya oferta técnica indique la forma en que dard cumplimiento a

todas y cada una de las especificaciones técnicas sefialadas en el Anexo 1 "Especificaciones técnicas" de la convocatoria.

Empresa licitante: Global Assurance Brokers Agente de Seguros Puntos

y de Fianzas, S.A. de C.V. convocatoria .

Subrubro 3.1.1 Metodologia, vision a utilizar en la prestacion del 10.00 R 500
servicio

3.1.1
El licitante debera presentar la metodologia de trabajo para dar cumplimiento a cada punto sefialado en el numeral 5.3. Responsabilidades del Asesor
de Seguros y sus subrubros del Anexo 1 "Especificaciones técnicas" de la convocatoria.
Entregd metodologia 5.00

La metodologia incluye
todos los aspectos técnicos
solicitados en el numeral
5.3. Responsabilidades del
Asesor de Seguros y sus
subrubros del Anexo 1
"Especificaciones técnicas"
de la convocatoria

5.00

No entreg6 metodologia 0.00
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Puntos totales por asignar: 10.00

MOTIVACION DE LA ASIGNACION DE PUNTOS:

Se asignan 5.00 (cinco) puntos al LICITANTE toda vez que, hace entrega de la metodologia solicitada en este Subrubro. Lo que se acredita en los
folios 00000089 a 00000095 del archivo “09. GLOBAL TECNICA 4.pdf”.

Se asignan 0.00 (cero) puntos al LICITANTE, toda vez que la metodologia presentada no incluye todos los aspectos técnicos solicitados en el numeral
5.3. Responsabilidades del Asesor de Seguros y sus subrubros del Anexo 1 "Especificaciones técnicas" de la convocatoria.

Lo anterior, de conformidad con el numeral 2 segundo parrafo de la CONVOCATORIA “Las proposiciones deberan realizarse en estricto apego a las
necesidades planteadas por el INSTITUTO en la presente convocatoria, sus anexos y las modificaciones que se deriven de la(s) solicitud(es) de
aclaracion que se presenten”.

Empresa licitante: Global Assurance Brokers Agente de Seguros Puntos

y de Fianzas, S.A. de C.V. convocatoria 10.00 Puntos obtenidos 10.00
Subrubro 3.1.2 Plan de Trabajo propuesto

3.12

El licitante deberd presentar el plan de trabajo detallado con el que prestara el servicio durante el plazo de contratacion, considerando el desarrollo de su
metodologia y los tiempos establecidos para los entregables acorde con lo detallado en el numeral 6. Condiciones generales de la contratacion del
Anexo 1 "Especificaciones técnicas" de la convocatoria.

Entregd plan de trabajo 5.00
Plan de trabajo incluye
todos los aspectos técnicos
solicitados en el numeral 6.
Condiciones generales de
la contratacion,
especificamente cuadro de
etapas, actividades y
entregables, del Anexo 1
"Especificaciones técnicas"
de la convocatoria.
No entrego plan de trabajo | 0.00

Puntos totales por asignar: 10.00

5.00

MOTIVACION DE LA ASIGNACION DE PUNTOS:

Se asignan 5.00 (cinco) puntos al LICITANTE toda vez que, hace entrega del Plan de trabajo solicitado en este Subrubro. Lo que se acredita en los
folios 00000096 a 00000098 del archivo “09. GLOBAL TECNICA 4.pdf”

Se asignan 5.00 (cinco) puntos al LICITANTE toda vez que, el Plan de trabajo presentado incluye todos los aspectos técnicos solicitados en el
numeral 6. Condiciones generales de la contratacion, especificamente cuadro de etapas, actividades y entregables, del Anexo 1 "Especificaciones
técnicas" de la convocatoria, lo que se acredita en los folios 00000096 a 00000098 del archivo “09. GLOBAL TECNICA 4.pdf”.

Empre.esa licitante: Global Assurance Brokers Agente de Seguros Puntos ) 4.00 Puntos obtenidos 4.00
y de Fianzas, S.A. de C.V. convocatoria
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Subrubro 3.1.3 Esquema estructural de la organizacion de los recursos
humanos

3.13
El licitante debera presentar el organigrama pormenorizado del personal con que prestara el servicio, durante el plazo de contratacion, conforme a lo

presentado en el rubro 1.1.

Entrego organigrama 4.00
No entregd organigrama 0.00
Puntos totales por asignar: 4.00

MOTIVACION DE LA ASIGNACION DE PUNTOS:

Se asignan 4.00 (cuatro) puntos al LICITANTE en el presente Subrubro toda vez que, hace entrega del organigrama pormenorizado, lo que se
acredita en el archivo “07. GLOBAL TECNICA 2.pdf” del folio 00000026 al 00000031.

RUBRO 4.-TRANSFERENCIA DE CONOCIMIENTOS

Evaluacion del Programa de capacitacion que proporcione el licitante

Subrubro 4.1 Transferencia de conocimientos

El licitante debera presentar la metodologia, el programa de transferencia de conocimientos y acreditar las habilidades del personal que
asignard tomando en cuenta lo siguiente:

Empresa licitante: Global Assurance Brokers Agente de Seguros Puntos
y de Fianzas, S.A. de C.V. convocatoria 1.00 Puntos obtenidos 1.00
4.1.1 Metodologia, vision a utilizar en la imparticion del curso

El licitante debera desarrollar la forma en que realizara la transferencia de conocimientos (logistica y cronograma).
Entregd Metodologia
transferencia de
conocimientos, conforme
los aspectos técnicos
solicitados en el numeral 6.
Condiciones generales de
la contratacion,
especificamente cuadro de
etapas, actividades y
entregables, etapa 4, del
Anexo 1 "Especificaciones
técnicas" de la convocatoria.
No acredita 0.00

Puntos totales por asignar: 1.00

1.00

MOTIVACION DE LA ASIGNACION DE PUNTOS:

Se asigna 1.00 (un) punto al LICITANTE en el presente Subrubro toda vez que, hace entrega de la Metodologia transferencia de conocimientos,
conforme los aspectos técnicos solicitados en el numeral 6. Condiciones generales de la contratacion, especificamente cuadro de etapas, actividades y
entregables, etapa 4, del Anexo 1 "Especificaciones técnicas" de la convocatoria, lo que se acredita en el archivo “09. GLOBAL TECNICA 4.pdf” del
folio 00000102 al 00000108.

Empresa licitante: Global Assurance Brokers Agente de Seguros Puntos
y de Fianzas, S.A. de C.V. convocatoria 1.00 Puntos obtenidos 1.00
4.1.2 Programa de transferencia de conocimientos

El licitante debera desarrollar el programa para transferencia de conocimientos que propone (planeacion, temario y materiales didacticos a emplear).
Planeacion y temario .50
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Materiales didacticos .50
No acredita 0.00
Puntos totales por asignar: 1.00

MOTIVACION DE LA ASIGNACION DE PUNTOS:

Se asignan 0.50 (cero punto cincuenta) puntos al LICITANTE, toda vez que hace entrega de Planeacion y temario solicitados en este Subrubro. Lo
que se acredita en los folios del folio 00000102 a 00000104 del archivo “09. GLOBAL TECNICA 4.pdf”.

Se asignan 0.50 (cero punto cincuenta) puntos al LICITANTE, toda vez que, incluye Materiales didacticos solicitados en este Subrubro. Lo que se
acredita en los folios 00000105 a 00000108 del archivo “09. GLOBAL TECNICA 4.pdf”.

Empresa licitante: Global Assurance Brokers Agente de Seguros Puntos
y de Fianzas, S.A. de C.V. convocatoria 1.00 Puntos obtenidos 1.00
4.1.3 Nivel profesional, Conocimientos y habilidades del personal

Acredita que la persona asignada cuenta con conocimientos o habilidades para proporcionar la transferencia de conocimientos mediante Certificado,
Diploma o Constancia de haber impartido cursos o talleres sobre temas afines al objeto de esta licitacion en el sector publico o privado y/o en alguna

Universidad.

Acredita 1.00
No acredita 0.00
Puntos totales por asignar: 1.00

MOTIVACION DE LA ASIGNACION DE PUNTOS:

Se asigna 1.00 (un) punto al LICITANTE en el presente Subrubro toda vez que, acredita que la persona asignada cuenta con conocimientos o
habilidades para proporcionar la transferencia de conocimientos mediante Diploma o Constancia de haber impartido cursos o talleres sobre temas afines
al objeto de esta licitacion en el sector publico, lo que se acredita en el archivo “09. GLOBAL TECNICA 4.pdf” folio 00000111.

RUBRO 5.- CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS
Desempefio o cumplimiento que ha tenido el licitante en la prestacion oportuna y adecuada de los servicios de la misma naturaleza objeto

del procedimiento de contratacion, que hubieren sido contratados por el Instituto o cualquier otra persona.

Subrubro 5.1 Cumplimiento de contratos

Empresa licitante: Global Assurance Brokers Agente de Seguros Puntos
y de Fianzas, S.A. de C.V. convocatoria 8.00 Puntos obtenidos 2.66

5.1 Cumplimiento de contratos

Con relacion a los contratos referidos en el rubro 2, el LICITANTE presentara una carta de liberacion de garantia de cumplimiento y/o carta de
satisfaccion del servicio o de cumplimiento de la totalidad de las obligaciones contractuales.

Se asignaran el maximo puntaje al LICITANTE que presente el mayor numero de documentos seflalados en el parrafo anterior, considerando un
documento por cada contrato maximo 3 (tres). Para el resto de los LICITANTES se aplicara una regla de tres

Sélo se tomaran en cuenta los documentos de cumplimiento de los contratos con los que acredito la especialidad y experiencia.

En caso de que dos o mas LICITANTES acrediten el mismo niimero de cumplimientos de contratos, se dara la misma puntuacion a los LICITANTES
que se encuentren en este supuesto.

MOTIVACION DE LA ASIGNACION DE PUNTOS:
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Se asignan 2.66 (dos punto sesenta y seis) puntos en el presente Subrubro aplicando la regla de tres, puesto que, el LICITANTE no cumple con
la totalidad de los requerimientos del presente Subrubro toda vez que, de los tres contratos de actividades relacionadas o similares a lo solicitado en la
presente convocatoria, se verifico la presentacion de una carta de liberacion de garantia de cumplimiento y/o carta de satisfaccion del servicio o de
cumplimiento de la totalidad de las obligaciones contractuales, conforme a lo siguiente:

e Contrato 41100100-AD163-18-163 presenta carta de cumplimiento, lo que se acredita en el folio 00000118 del archivo “09. GLOBAL
TECNICA 4.pdf”.

e  Contrato CAS-003/2016 no presenta carta de cumplimiento. Se hace la observacion que presenta documento relativo a los contratos CAS-
003/2014 y CAS-004/2015, los cuales no corresponden al contrato exhibido CAS-003/2016, lo que se acredita en el folio 00000117 del
archivo “09. GLOBAL TECNICA 4.pdf”. Por lo que no se asignan puntos.

Lo anterior, de conformidad con el numeral 2 segundo parrafo de la CONVOCATORIA “Las proposiciones deberan realizarse en estricto apego a las
necesidades planteadas por el INSTITUTO en la presente convocatoria, sus anexos y las modificaciones que se deriven de la(s) solicitud(es) de
aclaracion que se presenten”.

Total de puntos y porcentajes asignados a la oferta técnica. 54.17

Puntuacion a obtener para considerar que la oferta técnica es solvente y no ser desechada sera 60.00

Servidores piblicos que revisaron la evaluacién:

Elaboré Reviso Avalé
Mtro. José Julio Herniandez Handall Mtro. José Julio Herndandez Handall Mtro. Leopoldo Alberto Sales Rivero
Subdirector de Transporte y Subdirector de Transporte y Director de Recursos Materiales y Servicios
Administraciéon de Riesgos Administracion de Riesgos Administrador del Contrato
Supervisor del Contrato Supervisor del Contrato

“Este documento ha sido firmado electronicamente de conformidad con el articulo 22 del Reglamento para el uso y operacion de la Firma Electronica Avanzada en el
Instituto Nacional Electoral. Lo anterior, en concordancia con el punto décimo, parrafo noveno del Acuerdo INE/JGE34/2020 por el que se determinan medidas
preventivas y de actuacion, con motivo de la pandemia del COVID-19, en el que se aprueba que el personal del Instituto pueda realizar solicitudes y aprobaciones en
medio electronico. En los casos en los que sea posible, se podra utilizar la firma electronica emitida por el INE o la emitida por el SAT y se podra formalizar la entrega
del documento firmado a través del correo electronico.”




FIRMADO POR: HERNANDEZ HANDALL JOSE JULIO

AC: Autoridad Certificadora del Instituto
Nacional Electoral

ID: 909637

HASH:
DCAB2839D7C32460B9330B9C074E01D7D130E8DA21B0OE3
398C6A4CB1DE9BESSE

FIRMADO POR: SALES RIVERO LEOPOLDO ALBERTO

AC: Autoridad Certificadora del Instituto
Nacional Electoral

ID: 909637

HASH:
DCAB2839D7C32460B9330B9C074E01D7D130E8DA21BOE3
398C6A4CB1DE9SESSE




€ INE

Instituto Nacional Electoral
Invitaciéon a Cuando Menos Tres Personas Nacional Electronica No. IA3-INE-020/2021

Subdireccion de Transporte y Administracion de Riesgos

CONTRATACION DEL SERVICIO DE ASESORIA EXTERNA EN MATERIA DE SEGUROS DE BIENES
PATRIMONIALES Y PARQUE VEHICULAR

DICTAMEN DE EVALUACION TECNICA POR PUNTOS Y PORCENTAJES

ONLIFE Agente de Seguros y de Fianzas, S.A. de C.V.

RUBRO 1.- CAPACIDAD DEL LICITANTE
Subrubro 1.1 Capacidad de los Recursos Humanos.

Empresa licitante: ONLIFE Agente de Seguros y de Fianzas, S.A. Puntos

de C.V. convocatoria 14.00 Puntos obtenidos 14.00
1.1.1 Experiencia en asuntos relacionados

1.1.1

Experiencia minima de un afio en proyectos o ejecucion de actividades relacionadas con asesoria en administracion de riesgos, especificamente en
aseguramiento de bienes patrimoniales y parque vehicular en entidades gubernamentales, estatales o autonomos.

Para lo cual, debera acreditar con el curriculum vitae firmado electronicamente por el representante legal y por la persona que fungira en los siguientes
niveles y debera presentar documentos comprobatorios en actividades similares a lo solicitado en esta convocatoria en los que ha participado como
relacion de proyectos, contratos, cartas de recomendacion, dictaminaciones de riesgos, hojas de servicio y participacion en procesos licitatorios, asi
como, constancia de servicios expedida por las entidades gubernamentales en las que se haya desempeiiado.

Niveles:

El nivel 1 Direcciéon (Lider Coordinador), de acuerdo a lo siguiente:

PUNTOS 4
NIVEL ASIGNAR
Acredita experiencia minima de 1 (un) ano 2.00

No acredita experiencia minima de 1 (un) ario | 0.00

Puntos totales por asignar: 2.00

El nivel 2. Supervision (2 Ejecutivos de Servicio), es decir, un ejecutivo para la poliza de Bienes Patrimoniales y un ejecutivo para la poliza de Parque
Vehicular.

NIVEL PUNTOS A ASIGNAR

Acredita experiencia
minima de 1 (un) anio (2 4.00
puntos por persona)

No acredita experiencia
. e 0.00
minima de 1 (un) aio

Puntos totales por asignar: 4.00

El nivel 3 Ejecucién (4 Auxiliares), es decir, dos auxiliares para la poliza de Bienes Patrimoniales y dos auxiliares para la poliza de Parque Vehicular.

NIVEL PUNTOS A ASIGNAR
Acredita experiencia
minima de 1 (un aiio) (2 8.00
puntos por persona)
No acredita experiencia 0.00

minima de 1 (un) afio

Puntos totales por asignar: 8.00
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Sefialando que la cantidad maxima de puntos a obtener es de 2 puntos por persona.

En caso de presentarse un mayor nimero de curriculos de los requeridos, inicamente se tomaran en cuenta los solicitados, atendiendo al nimero de folio
o de acuerdo con el orden de los documentos integrados en su propuesta.

a)

b)

c)

MOTIVACION DE LA ASIGNACION DE PUNTOS:

Lider Coordinador: L.C.P. Elba Sanchez Dueifias, acredita experiencia minima de un afio mediante la presentacion del curriculum (CV) con
amplios conocimientos en el manejo de seguros de los diversos ramos (bienes y personas) identificacion de los riesgos sujeto de aseguramiento
definicion y gestion para asegurar dichos riesgos mediante el analisis de las coberturas existentes, definiendo las estrategias mas convenientes
complementando las coberturas de las polizas vigentes; asi como en fianzas, especializados en el sector gubernamental. Lo que el LICITANTE
acredita con el CV., en el archivo “06.2.1.1. Sobre Técnicol.pdf folio 58, y contratos CS/018/2017, CS/032/2018 y CS/008/2020 de prestacion
de servicios en asesoria externa en materia de seguros y fianzas celebrado con el Instituto de Seguridad Social para las fuerzas armadas
mexicanas, lo que se acredita en el archivo “07.2.1.1. Sobre Técnico2.pdf folios del 173 al 261. Por lo que, se asignan 2.00 (dos) puntos al
LICITANTE en el presente Subrubro.

Ejecutivo de Servicio para la péliza de Bienes Patrimoniales: L.C.P. Yocelyn Becerril Vazquez, acredita experiencia minima de un afio
mediante la presentacion del curriculum (CV) con amplios conocimientos en asesoria en materia de seguros en los ramos de seguro institucional.,
seguro de vida, parque de vehicular, bines patrimoniales muebles ¢ inmuebles y seguros de gastos médicos mayores para las dependencias
gubernamentales. Lo que el LICITANTE acredita con el CV., en el archivo “07.2.1.1. Sobre Técnico2.pdf folio 96 y 97,y contratos CS/018/2017,
CS/032/2018, y CS/008/2020 de prestacion de servicios en asesoria externa en materia de seguros y fianzas celebrado con el Instituto de
Seguridad Social para las fuerzas armadas mexicanas, lo que se acredita en el archivo “07.2.1.1. Sobre Técnico2.pdf folios del 173 al 261. Por
lo que, se asignan 2.00 (dos) puntos al LICITANTE en el presente Subrubro.

Ejecutivo de Servicio para la péliza de Parque Vehicular: Lic. Marcelino Segura Dominguez, acredita experiencia minima de un afio mediante
la presentacion del curriculum (CV) con amplios conocimientos en seguros y administracion de riesgos, siniestros en todos los ramos de seguros,
fianzas en general y servicio y atencion a asegurados. Lo que el LICITANTE acredita con el CV., en el archivo “07.2.1.1. Sobre Técnico2.pdf
folio 106, y contratos CS/018/2017, CS/032/2018, y CS/008/2020 de prestacion de servicios en asesoria externa en materia de seguros y fianzas
celebrado con el Instituto de Seguridad Social para las fuerzas armadas mexicanas, lo que se acredita en el archivo “07.2.1.1. Sobre Técnico2.pdf
folios del 173 al 261. Por lo que, se asignan 2.00 (dos) puntos al LICITANTE en el presente Subrubro.

Para el caso del nivel 3 Ejecucion (4 auxiliares), se considera para la evaluacion del personal propuesto para brindar el servicio, el orden
del organigrama presentado en el archivo “07.2.1.1. Sobre Técnico2.pdf folio 311, lo siguiente:

Auxiliar 1 para la péliza de Bienes Patrimoniales: Lic. German Murias Sudrez, acredita experiencia minima de 1 (afio) en el manejo de disefio
y elaboracion de programas de aseguramiento (ramos: dafios, vida, gastos médicos mayores); disefio y elaboracion de mapas de riesgo; disefio y
elaboracion de manuales de operacion para el mantenimiento de programas de aseguramiento; efectuar visitas de inspeccion de riesgos; cursos
de capacitacion en materia de seguros. Lo que el LICITANTE acredita con el CV., en el archivo “07.2.1.1. Sobre Técnico2.pdf folio 99, y
contratos CS/018/2017, CS/032/2018, y CS/008/2020 de prestacion de servicios en asesoria externa en materia de seguros y fianzas celebrado
con el Instituto de Seguridad Social para las fuerzas armadas mexicanas, lo que se acredita en el archivo “07.2.1.1. Sobre Técnico2.pdf folios
del 173 al 261. Por lo que, se asignan 2.00 (dos) puntos al LICITANTE en el presente Subrubro.

Auxiliar 2 para la péliza de Bienes Patrimoniales: Lic. David Lozada, acredita experiencia minima de 1 (afio) como asesor de las dependencias
de gobierno en elaboracion de programa anual de aseguramiento de las polizas multiple empresarial y aseguramiento del parque vehicular;
visitas de inspeccion de riesgos a las dependencias; asesoria a las dependencias o entidades en la evaluacion de los programas propuestos por
parte de las seguradoras y en general para cualquier decision en materia de seguros. Lo que el LICITANTE acredita con el CV., en el archivo
“07.2.1.1. Sobre Técnico2.pdf folios 114 y 115, y contratos CS/018/2017, CS/032/2018, y CS/008/2020 de prestacion de servicios en asesoria
externa en materia de seguros y fianzas celebrado con el Instituto de Seguridad Social para las fuerzas armadas mexicanas, lo que se acredita en
el archivo “07.2.1.1. Sobre Técnico2.pdf folios del 173 al 261. Por lo que, se asignan 2.00 (dos) puntos al LICITANTE en el presente
Subrubro.

Auxiliar 3 para la péliza de Parque Vehicular: Lic. Jos¢ Alejandro Serrano Michel, acredita experiencia minima de 1 (afio) en el area
administrativa de polizas de autos, gastos médicos, vida y dafios, licitaciones publicas y atencion a clientes. Lo que el LICITANTE acredita con
el CV., enel archivo “07.2.1.1. Sobre Técnico2.pdf folio 104, y contratos CS/018/2017, CS/032/2018, y CS/008/2020 de prestacion de servicios
en asesoria externa en materia de seguros y fianzas celebrado con el Instituto de Seguridad Social para las fuerzas armadas mexicanas, lo que se
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presente Subrubro.

acredita en el archivo “07.2.1.1. Sobre Técnico2.pdf folios del 173 al 261. Por lo que, se asignan 2.00 (dos) puntos al LICITANTE en el

Auxiliar 4 para la péliza de Parque Vehicular: Lic. Antonio Espinosa Gutiérrez, acredita experiencia minima de 1 (afo) en el area de atencion

en cuentas de Gobierno Federal, Estatal, Municipal, asesoria en materia de seguros y de Fianzas, procesos de reclamaciones y seguimiento ante

las diversas aseguradoras y afianzadoras. Lo que el LICITANTE acredita con el CV., en el archivo “07.2.1.1. Sobre Técnico2.pdf del folio 109

al 111, y contratos CS/018/2017, CS/032/2018, y CS/008/2020 de prestacion de servicios en asesoria externa en materia de seguros y fianzas

celebrado con el Instituto de Seguridad Social para las fuerzas armadas mexicanas, lo que se acredita en el archivo “07.2.1.1. Sobre Técnico2.pdf

folios del 173 al 261. Por lo que, se asignan 2.00 (dos) puntos al LICITANTE en el presente Subrubro.
Se asignan 14.00 (catorce) puntos por cumplir con todos los aspectos seiialados en el presente subrubro.

Del personal propuesto para acreditar el subrubro 1.1.1 de la presente tabla se evaluara el subrubro 1.1.2, en los siguientes términos:

créditos) o carta pasante, lo siguiente:

GRADO ACADEMICO PUNTOS

Licenciatura en administracion,
administracion de riesgos, contaduria,
ingenieria civil, actuaria, finanzas o derecho.
Con titulo o cédula o constancia de conclusion
de la carrera (100% créditos) o carta pasante.

1.00

Licenciatura y especialidad, en
administracion de riesgos o finanzas. Con
titulo o cédula o constancia de conclusion de
la especialidad (100% créditos)

1.50

Estudios de postgrado Maestria en
administracion o administracion de riesgos o
finanzas. Con titulo o cédula o constancia de
conclusion de la maestria (100% créditos).

2.00

Estudios de postgrado Maestria y especialidad
en administracion o administracion de riesgos
o finanzas. Con titulo o cédula o constancia de
conclusion de la maestria (100% créditos).

2.50

Estudios de postgrado Doctorado en
administracion o administracion de riesgos o
finanzas. Con titulo o cédula o constancia de
conclusion del doctorado (100% créditos).

3.00

Puntos totales por asignar: 3.00

Aclarando que la cantidad maxima de puntos a obtener por el nivel 1, son 3 puntos.

Empresa licitante: ONLIFE Agente de Seguros y de Fianzas, S.A. Puntos

de C.V. convocatoria 14.00 Puntos obtenidos 6.00
1.1.2 Conocimientos sobre la materia objeto de los servicios

1.1.2

El nivel 1 Direccion (Lider Coordinador), debera acreditar con documentacion oficial; titulo o cédula o constancia de conclusion de la carrera (100%
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El nivel 2 Supervision (2 Ejecutivos de Servicio), debera acreditar con documentacion oficial; titulo o cédula o constancia de conclusion de la carrera
(100% créditos) o carta pasante, lo siguiente:

GRADO ACADEMICO PUNTOS
Licenciatura en administracion, administracion de riesgos,
contaduria, ingenieria civil, actuaria, finanzas o derecho. Con
titulo o cédula o constancia de conclusion de la carrera 2.00
(100% créditos) o carta pasante, 1.00 (uno punto cero por
persona)
Licenciatura y especialidad, en administracion de riesgos o
finanzas. Con titulo o cédula o constancia de conclusion de la
especialidad (100% créditos), 1.50 (uno punto cincuenta por
persona)
Estudios de postgrado Maestria en administracion o
administracion de riesgos o finanzas. Con titulo o cédula o
constancia de conclusion de la maestria (100% créditos), 2.00
(dos puntos por persona)
Estudios de postgrado Maestria y especialidad en
administracion o administracion de riesgos o finanzas. Con
titulo o cédula o constancia de conclusion de la maestria
(100% créditos) 2.50 (dos punto cincuenta por persona)
Estudios de postgrado Doctorado en administracion o
administracion de riesgos o finanzas. Con titulo o cédula o
constancia de conclusion del doctorado (100% créditos), 3.50
(tres puntos cincuenta por persona)

3.00

4.00

5.00

7.00

Puntos totales por asignar: 7.00

Aclarando que la cantidad méaxima de puntos a obtener por el nivel 2, son 7 puntos.

El nivel 3 Ejecucion (4 Auxiliares), debera acreditar con documentacion oficial; titulo o cédula o constancia de conclusion de la carrera (100% créditos)
o0 carta pasante, lo siguiente:

GRADO ACADEMICO PUNTOS
Licenciatura en administracion,
administracion de riesgos, contaduria,
ingenieria civil, actuaria y derecho.
certificado, constancia de conclusion 4.00
de la carrera (100% créditos) o carta
pasante 1.00 (uno punto cero por
persona)

Puntos totales por asignar: 4.00

TOTAL DE PUNTOS POR ASIGNAR EN EL PRESENTE SUBRUBRO: 14.00

Se otorgara el puntaje al licitante que acredite el grado académico del personal anteriormente referido, mismo que deberd comprobar con copia de la
documentacion oficial, considérese como documentacion oficial la siguiente: Titulo, cédula, certificado, constancia de conclusion del grado académico
que corresponda (100% créditos) o carta pasante

MOTIVACION DE LA ASIGNACION DE PUNTOS:

a) L.C.P. Elba Sanchez Dueiias, acredita con el grado de Maestria, expedido por la Universidad del Valle de Atemajac, para lo cual presenta
Diploma el titulo profesional, lo que se acredita en el archivo “07.2.1.1. Sobre Técnico2.pdf folio 140. Por lo que, se asignan 2.00 (dos)
puntos al LICITANTE en el presente Subrubro.
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a) Ejecutivo de Servicio para la pdliza de Bienes Patrimoniales: L.C.P. Yocelyn Becerril Vazquez, acredita la Licenciatura en
Administracion Industrial, con la cedula profesional, expedido por la Secretaria de Educacion Publica, lo que se acredita en el archivo
“07.2.1.1. Sobre Técnico2.pdf folio 142. Por lo que, se asignan 1.00 (un) punto al LICITANTE en el presente Subrubro.

b) Ejecutivo de Servicio para la péliza de Parque Vehicular: Lic. Marcelino Segura Dominguez, acredita la Licenciatura en Derecho, con
certificado total de estudios, expedido por el Instituto en Direccion Estrategia INADEI de la Secretaria de Educacion Publica, lo que se
acredita en el archivo “07.2.1.1. Sobre Técnico2.pdf folio 147 y 148. Por lo que, se asignan 1.00 (un) punto al LICITANTE en el presente
Subrubro.

¢) Auxiliar 1 para la péliza de Bienes Patrimoniales: Lic. German Murias Suarez, acredita la Licenciatura en Administracion Industrial, con
la cedula profesional, expedido por la Secretaria de Educacion Publica, lo que se acredita en el archivo “07.2.1.1. Sobre Técnico2.pdf folio
144. Por lo que, se asignan 1.00 (un) punto al LICITANTE en el presente Subrubro.

d) Auxiliar 2 para la péliza de Bienes Patrimoniales: Lic. David Lozada, Se asignan 0.00 (cero) puntos, toda vez que no acredita “el grado
académico del personal referido en este subrubro”.

e) Auxiliar 3 para la péliza de Parque Vehicular: Lic. José¢ Alejandro Serrano Michel, Se asignan 0.00 (cero) puntos, toda vez que no

acredita “el grado académico del personal referido en este subrubro”.

f)  Auxiliar 4 para la péliza de Parque Vehicular: Lic. Antonio Espinosa Gutiérrez, acredita la Licenciatura en Derecho, con la cedula
profesional, expedido por la Secretaria de Educacion Publica, lo que se acredita en el archivo “07.2.1.1. Sobre Técnico2.pdf folios 151 y
1534. Por lo que, se asignan 1.00 (un) punto al LICITANTE en el presente Subrubro.

Lo anterior, de conformidad con el numeral 2 segundo parrafo de la CONVOCATORIA “Las proposiciones deberan realizarse en estricto apego a
las necesidades planteadas por el INSTITUTO en la presente convocatoria, sus anexos y las modificaciones que se deriven de la(s) solicitud(es) de
aclaracion que se presenten”

Empresa licitante: ONLIFE Agente de Seguros y de Fianzas, S.A. Puntos

de C.V. convocatoria
1.1.3 Dominio de aptitudes relacionadas con los servicios
requeridos por el Instituto

7.00 Puntos obtenidos 0.00

1.1.3
Del personal propuesto para acreditar el subrubro 1.1.1 de la presente tabla se evaluara el subrubro 1.1.3, en los siguientes términos:

Para la obtencion de los puntos, el licitante deberd de presentar una relacion que sefiale los proyectos en los que el personal que asignara para llevar a
cabo el servicio objeto de este procedimiento, haya participado en estas tareas, utilizando el siguiente formato:

PAPEL MEMBRETADO DEL LICITANTE

Nombre(s) de la empresa(s) o Dependencia(s)

Descripcion breve de las actividades realizadas y/o servicio efectuado
Aiio (s) en que se llevo a cabo

Nombre y Teléfono de contacto

Firmado por el interesado y el representante legal del licitante.

No se otorgaran puntos, si no se acredita y presenta la relacion que sefiale los proyectos en los que el personal que asignara haya participado y estén
firmados por la persona que acredita la experiencia.

El Instituto se reserva el derecho de verificar la informacion proporcionada.

Para cada CV se debera presentar la documentacion comprobatoria y verificable en relacion a conocimientos y experiencia.

El Nivel 1 Direccion:(1 persona)

GRADO ACADEMICO PUNTOS
Participacion en cuando menos 5 programas
de Administracion de Riesgos en la

1.00.
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Administracion Publica, en los ultimos 5
arios anteriores, a la fecha de la presente
convocatoria.

Puntos totales por asignar: 1.00

El Nivel 2 Supervision:(2 personas)

GRADO ACADEMICO PUNTOS
Participacion en programas de

Administracion de Riesgos en la 200
Administracion Publica y transferencia de |~
conocimientos. (1 punto por persona).

Puntos totales por asignar: 2.00

El Nivel 3 Ejecucion:(4 personas)

GRADO ACADEMICO PUNTOS
Participacion en programas de

Administracion de riesgos y seguros y 4.00
fianzas. (1 punto por persona).

Puntos totales por asignar: 4.00

MOTIVACION DE LA ASIGNACION DE PUNTOS:

Se asignan 0.00 (cero) punto, toda vez que no cumple con lo solicitado en este subrubro. En virtud de que no presenta Nombre y Teléfono de
contacto ademas de no venir firmado por el interesado.

Lo anterior, de conformidad con el numeral 2 segundo parrato de la CONVOCATORIA “Las proposiciones deberan realizarse en estricto apego a
las necesidades planteadas por el INSTITUTO en la presente convocatoria, sus anexos y las modificaciones que se deriven de la(s) solicitud(es) de

aclaracion que se presenten”.

RUBRO 1.- CAPACIDAD DEL LICITANTE
Subrubro 1.2 Participacion de personal con discapacidad o empresas que cuenten con personal con discapacidad.

Empresa licitante: ONLIFE Agente de Seguros y de Fianzas, S.A. Puntos
de C.V. convocatoria 1.00 Puntos obtenidos 0.00

De conformidad con el parrafo segundo del articulo 15 del REGLAMENTO, se otorgara 1 (UN) punto a las empresas que cuenten con personal con
discapacidad al comprobarse un porcentaje de al menos 5% (cinco por ciento) de la plantilla de empleados cuya antigiiedad no sea inferior a 6 (seis)
meses computada hasta la fecha del acto de presentacion y apertura de proposiciones, lo que debera ser acreditado con alguno de los documentos

sefialados en el numeral 5.1, inciso f) de la presente convocatoria.

MOTIVACION DE LA ASIGNACION DE PUNTOS:
Se asignan 0.00 (cero) puntos por no acreditar que se cuenta con personal con discapacidad solicitado en este subrubro.

RUBRO 2.- EXPERIENCIA Y ESPECIALIDAD DEL LICITANTE
Contratos del servicio de la misma naturaleza de que se pretende contratar que el licitante acredite haber realizado

Subrubro 2.1. Experiencia y Especialidad del licitante.

Empresa licitante: ONLIFE Agente de Seguros y de Fianzas, S.A. Puntos ) 9.00 Puntos obtenidos 751
de C.V. convocatoria
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2.1. Experiencia y Especialidad del licitante. | | | |

El licitante debera de acreditar su experiencia y especialidad en la prestacion de servicios de la misma naturaleza que los solicitados en la presente
convocatoria, para lo cual debera presentar copia legible de maximo 3 (tres) contratos celebrados con el sector publico o privado, con una antigiiedad no
mayor a 5 (cinco) anos de su formalizacion tomando como base la fecha de presentacion y apertura de proposiciones con los que acredite la prestacion
de servicios de las mismas o muy similares caracteristicas y condiciones de las que se requieren. Se entendera por similar que el contrato refiera al menos
del servicio en administracion de riesgos. Los contratos podran ser del mismo periodo.

ESPECIALIDAD:

PUNTOS MAXIMOS

DE CONTRATOS PUNTOS

ACREDITADOS.

Pu'nt.o s méximos para el 4.50 (cuatro punto cincuenta

maximo de contratos

acreditados. puntos)

Ningun aspecto 0

acreditado.

Puntos totales por asignar: 4.50

EXPERIENCIA

NUMERO DE ANOS
DE EXPERIENCIA

ACREDITADOS POR PUNTOS
TOTAL DE
CONTRATO

Puntos maximos para el

- ~ 4.50 (cuatro punto cincuenta
maximo de afios

acreditados puntos)
Ningun aspecto
acreditado. 0.00

Puntos totales por asignar: 4.50
TOTAL DE PUNTOS POR ASIGNAR EN EL PRESENTE SUBRUBRO: 9.00
El Instituto se reserva el derecho de verificar la informacion proporcionada por el licitante.

El licitante debera presentar preferentemente la relacion de los contratos que exhibe en la que sefiale nombre, cargo y teléfonos de los contactos de las
empresas con las que se formalizaron los documentos contractuales; siempre y cuando esos datos no formen parte de los contratos exhibidos, para
verificar la informacién. En caso de que no se puedan corroborar los datos, no se otorgara el puntaje.

Para la distribucion de puntos, se aplicara una regla de tres, tanto en especialidad como en experiencia.

En caso de que dos 0 mas LICITANTES acrediten el mismo nimero de especialidad o de afos de experiencia, se dara la misma puntuacion a los dos o
mas LICITANTES que se encuentren en ese supuesto. En caso de presentar mas de 3 contratos s6lo se consideraran los 3 primeros documentos de
acuerdo con el orden o con el numero consecutivo de folio de la proposicion del licitante.

MOTIVACION DE LA ASIGNACION DE PUNTOS:
Contrato 1

Acredita contrato No. CS/008/2020 en el folio 174 y 182 del archivo “07.2.1.1. Sobre Técnico2.pdf”, el objeto del contrato se refiere a “Servicio
Asesoria Externa en Materia de Seguros y Fianzas”.

Tiene una vigencia del 01 de marzo al 31 de diciembre del 2020, un total de 10 meses.
Este contrato SI se considero para acreditar especialidad y experiencia.

Contrato 2

Acredita contrato No. CS/018/2017 en el folio 202 y 208 del archivo “07.2.1.1. Sobre Técnico2.pdf”, el objeto del contrato se refiere a “Servicio
Asesoria Externa en Materia de Seguros y Fianzas”.




€ INE

Instituto Nacional Electoral Subdireccion de Transporte y Administracién de Riesgos

Invitaciéon a Cuando Menos Tres Personas Nacional Electronica No. IA3-INE-020/2021

CONTRATACION DEL SERVICIO DE ASESORIA EXTERNA EN MATERIA DE SEGUROS DE BIENES
PATRIMONIALES Y PARQUE VEHICULAR

DICTAMEN DE EVALUACION TECNICA POR PUNTOS Y PORCENTAJES

Tiene una vigencia del 1 de enero al 31 de diciembre del 2017, un total de 12 meses.
Este contrato SI se considero para acreditar especialidad y experiencia.

Contrato 3

Acredita contrato No. CS/032/2018 en el folio 216 y 223 del archivo “07.2.1.1. Sobre Técnico2.pdf”, el objeto del contrato se refiere a “Servicio
Asesoria Externa en Materia de Seguros y Fianzas”.

Tiene una vigencia del 01 de marzo al 31 de diciembre del 2018, un total de 10 meses.
Este contrato SI se consider6 para acreditar especialidad y experiencia.

VIGENCIA Se considera EXPERIENCIA
parala
asignacion de Meses
No. | #CONTRATO RAZON SOCIAL puntos considerados
Meses por contrato
Desde Hasta por Desde Hasta
contrato
1 CS/018/2017 | Instituto de Seguridad
social para las Fuerzas lene-2017 | 31-dic-2017 12 sl lene-2017 | 31-dic-2017 12
Armadas Mexicanas
ISSFAM
2 CS/032/2018 | Instituto de Seguridad
Social para las Fuerzas 1-mar-2018 | 31-dic-2018 10 si 1-mar-2018 | 31-dic-2018 10
Armadas Mexicanas
ISSFAM
3 CS/008/2020 | Instituto de Seguridad
social para las Fuerzas 1-mar-2020 | 31-dic-2020 10 sl 1-mar-2020 | 31-dic-2020 10
Armadas Mexicanas
ISSFAM
T ot al meses contratados 32 Total meses Computados 32

. 1. Se registro la vigencia total de los contratos para posteriormente determinar el tiempo efectivo de experiencia considerando que no tuvieran
una antigliedad mayor a cinco afios de su formalizacion tomando como base la vigencia, por lo tanto, en el caso del contrato C5/018/2017
Unicamente se toma como tiempo efectivo de enero a diciembre de 2017 resultando 12 meses.

° 2. Se registrd la vigencia total de los contratos para posteriormente determinar el tiempo efectivo de experiencia considerando que no tuvieran
una antigliedad mayor a cinco afios de su formalizacion tomando como base la vigencia, por lo tanto, en el caso del contrato CS/032/2018
Unicamente se toma como tiempo efectivo de marzo a diciembre de 2018 resultando 10 meses.

° 3. Se registrd la vigencia total de los contratos para posteriormente determinar el tiempo efectivo de experiencia considerando que no tuvieran
una antigliedad mayor a cinco afios de su formalizacion tomando como base la vigencia, por lo tanto, en el caso del contrato CS/008/2020
Unicamente se toma como tiempo efectivo de marzo a diciembre de 2020 resultando 10 meses.

Toda vez que en el Subrubro 2.1 especificamente, en Experiencia se estipuld “Puntos maximos para el maximo de afios acreditados” por lo tanto, solo

se consideraron afios completos, es decir que la suma de 32 meses nos arroja 2 afios de Experiencia. Siendo este el maximo de afios comprobados para

efectos de la aplicacion de la regla de tres.

Especialidad: Se asignan 4.50 (cuatro punto cincuenta) puntos, toda vez que cumple con lo solicitado en este subrubro . Lo que el LICITANTE

acredita, en el archivo “07.2.1.1. Sobre Técnico2.pdf folios del 174 al 239.

Experiencia: Se asignan 3.01 (tres punto cero un) puntos de acuerdo al calculo de aflos acreditados, segtin regla de tres. Lo que el LICITANTE
acredita, en el archivo “07.2.1.1. Sobre Técnico2.pdf folios del 174 al 239.

Lo anterior, de conformidad con el numeral 2 segundo parrafo de la CONVOCATORIA “Las proposiciones deberan realizarse en estricto apego a las
necesidades planteadas por el INSTITUTO en la presente convocatoria, sus anexos y las modificaciones que se deriven de la(s) solicitud(es) de aclaracion
que se presenten”.

RUBRO 3.- PROPUESTA DE TRABAJO

Plan de trabajo que permita garantizar el cumplimiento de las especificaciones técnicas sefialadas en la convocatoria que contenga
como minimo:

1.-Forma de evaluar el programa de aseguramiento vigente.

2.-Propuesta del nuevo programa de aseguramiento, indicando las ventajas a obtener, para la elaboracion del Anexo 1
“Especificaciones técnicas”.
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3.-Asesorar en el proceso de licitacion para el programa de aseguramiento, facilitando la sinergia entre posibles proveedores, area
requiriente y cumplimiento de normatividad.

4.-Transferencia de conocimientos al personal que administra las poélizas en toda la estructura de la organizacion, incluyendo
material didactico.

5.-Proporcionar los servicios técnicos adicionales, considerando la complejidad de la organizacion y el entorno politico inherente
a la misma.

Subrubro 3.1 Oferta técnica
Se otorgaran los puntos correspondientes a este rubro al LICITANTE cuya oferta técnica indique la forma en que dara cumplimiento a

todas y cada una de las especificaciones técnicas sefialadas en el Anexo 1 "Especificaciones técnicas" de la convocatoria.

Empresa licitante: ONLIFE Agente de Seguros y de Fianzas, S.A. Puntos

de C.V. convocatoria q

Subrubro 3.1.1 Metodologia, vision a utilizar en la prestacion del 10.00 TS G 10.00
servicio

3.1.1
El licitante debera presentar la metodologia de trabajo para dar cumplimiento a cada punto sefialado en el numeral 5.3. Responsabilidades del Asesor

de Seguros y sus subrubros del Anexo 1 "Especificaciones técnicas" de la convocatoria.
Entregd metodologia 5.00

La metodologia incluye
todos los aspectos técnicos
solicitados en el numeral
5.3. Responsabilidades del

Asesor de Seguros y sus 500
subrubros del Anexo 1
"Especificaciones técnicas"

de la convocatoria

No entregé metodologia 0.00

Puntos totales por asignar: 10.00

MOTIVACION DE LA ASIGNACION DE PUNTOS:

Se asignan 10.00 (diez) puntos al LICITANTE en el presente Subrubro toda vez que, cumple con lo solicitado en este rubro lo que se acredita en
el archivo “07.2.1.1. Sobre Técnico2.pdf folios del 274 al 284.

Empresa licitante: ONLIFE Agente de Seguros y de Fianzas, S.A. Puntos

de C.V. convocatoria 10.00 Puntos obtenidos 10.00
Subrubro 3.1.2 Plan de trabajo propuesto

3.12

El licitante debera presentar el plan de trabajo detallado con el que prestara el servicio durante el plazo de contratacion, considerando el desarrollo de su
metodologia y los tiempos establecidos para los entregables acorde con lo detallado en el numeral 6. Condiciones generales de la contrataciéon del
Anexo 1 "Especificaciones técnicas" de la convocatoria.

Entrego plan de trabajo 5.00
Plan de trabajo incluye
todos los aspectos técnicos
solicitados en el numeral 6.
Condiciones generales de | 5.00
la contratacion,
especificamente cuadro de
etapas, actividades y
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entregables, del Anexo 1
"Especificaciones técnicas"
de la convocatoria.
No entrego plan de trabajo | 0.00

Puntos totales por asignar: 10.00

MOTIVACION DE LA ASIGNACION DE PUNTOS:

Se asignan 10.00 (diez) puntos al LICITANTE en el presente Subrubro toda vez que, cumple con lo solicitado, lo que se acredita en el archivo
“07.2.1.1. Sobre Técnico2.pdf folios del 284 al 288.

Empresa licitante: ONLIFE Agente de Seguros y de Fianzas, S.A. Puntos

de C.V. convocatoria .

Subrubro 3.1.3 Esquema estructural de la organizacion de los recursos 4.00 TS G 4.00
humanos

3.13

El licitante debera presentar el organigrama pormenorizado del personal con que prestara el servicio, durante el plazo de contratacion, conforme a lo
presentado en el rubro 1.1.

Entregd organigrama 4.00
No entreg6 organigrama 0.00
Puntos totales por asignar: 4.00

MOTIVACION DE LA ASIGNACION DE PUNTOS:

Se asignan 4.00 (cuatro) puntos al LICITANTE en el presente Subrubro toda vez que, cumple con lo solicitado, lo que se acredita en el archivo
“07.2.1.1. Sobre Técnico2.pdf folios del 310 al 311.

RUBRO 4.-TRANSFERENCIA DE CONOCIMIENTOS

Evaluacion del Programa de capacitacion que proporcione el licitante

Subrubro 4.1 Transferencia de conocimientos

El licitante debera presentar la metodologia, el programa de transferencia de conocimientos y acreditar las habilidades del personal que
asignard tomando en cuenta lo siguiente:

Empresa licitante: ONLIFE Agente de Seguros y de Fianzas, S.A. Puntos
de C.V. convocatoria 1.00 Puntos obtenidos 1.00

4.1.1 Metodologia, vision a utilizar en la imparticion del curso

El licitante debera desarrollar la forma en que realizard la transferencia de conocimientos (logistica y cronograma).
Entregd Metodologia
transferencia de
conocimientos, conforme
los aspectos técnicos
solicitados en el numeral 6.
Condiciones generales de
la contratacion,
especificamente cuadro de
etapas, actividades y
entregables, etapa 4, del
Anexo 1 "Especificaciones
técnicas" de la convocatoria.
No acredita 0.00

Puntos totales por asignar: 1.00

1.00
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MOTIVACION DE LA ASIGNACION DE PUNTOS:
Se asignan 1.00 (un) punto al LICITANTE en el presente Subrubro toda vez que, cumple con lo solicitado, lo que se acredita en el archivo

“07.2.1.1. Sobre Técnico2.pdf folios del 313 al 316.

Empresa licitante: ONLIFE Agente de Seguros y de Fianzas, S.A. Puntos
de C.V. convocatoria 1.00 Puntos obtenidos 1.00
4.1.2 Programa de transferencia de conocimientos

El licitante debera desarrollar el programa para transferencia de conocimientos que propone (planeacion, temario y materiales didacticos a emplear).

Planeacion y temario 0.50
Materiales didacticos 0.50
No acredita 0.00
Puntos totales por asignar: 1.00

MOTIVACION DE LA ASIGNACION DE PUNTOS:

Se asignan 1.00 (un) punto al LICITANTE en el presente Subrubro toda vez que, cumple con lo solicitado, lo que se acredita en el archivo
“07.2.1.1. Sobre Técnico2.pdf folios del 313 al 316.

Empresa licitante: ONLIFE Agente de Seguros y de Fianzas, S.A. Puntos
de C.V. convocatoria 1.00 Puntos obtenidos 1.00
4.1.3 Nivel profesional, Conocimientos y habilidades del personal

Acredita que la persona asignada cuenta con conocimientos o habilidades para proporcionar la transferencia de conocimientos mediante Certificado,
Diploma o Constancia de haber impartido cursos o talleres sobre temas afines al objeto de esta licitacion en el sector piblico o privado y/o en alguna

Universidad.

Acredita 1.00

No acredita 0.00
Puntos totales por asignar: 1.00

MOTIVACION DE LA ASIGNACION DE PUNTOS:

Se asignan 1.00 (un) punto al LICITANTE en el presente Subrubro toda vez que, cumple con lo solicitado, lo que se acredita en el archivo
“07.2.1.1. Sobre Técnico2.pdf folio del 324 al 326.

RUBRO 5.- CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS
Desempefio o cumplimiento que ha tenido el licitante en la prestacion oportuna y adecuada de los servicios de la misma naturaleza objeto

del procedimiento de contratacion, que hubieren sido contratados por el Instituto o cualquier otra persona.

Subrubro 5.1 Cumplimiento de contratos

Empresa licitante: ONLIFE Agente de Seguros y de Fianzas, S.A. Puntos
de C.V. convocatoria 8.00 Puntos obtenidos 8.00
5.1 Cumplimiento de contratos

Con relacion a los contratos referidos en el rubro 2, el LICITANTE presentara una carta de liberacion de garantia de cumplimiento y/o carta de
satisfaccion del servicio o de cumplimiento de la totalidad de las obligaciones contractuales.

Se asignaran el maximo puntaje al LICITANTE que presente el mayor numero de documentos sefialados en el parrafo anterior, considerando un
documento por cada contrato maximo 3 (tres). Para el resto de los LICITANTES se aplicara una regla de tres

Sélo se tomaran en cuenta los documentos de cumplimiento de los contratos con los que acredito la especialidad y experiencia.
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En caso de que dos 0 mas LICITANTES acrediten el mismo niimero de cumplimientos de contratos, se dara la misma puntuacion a los LICITANTES
que se encuentren en este supuesto.

MOTIVACION DE LA ASIGNACION DE PUNTOS:

Se asignan 8.00 (ocho) puntos al LICITANTE en el presente Subrubro toda vez que, cumple con lo solicitado, lo que se acredita en el archivo
“07.2.1.1. Sobre Técnico2.pdf folios del 328 al 329 y 331.

1. Toda vez que en el Subrubro 5.1 especificamente, en Cumplimiento de contratos se estipuld “Se asignaran el maximo puntaje al LICITANTE que
presente el mayor numero de documentos sefialados en el parrafo anterior, considerando un documento por cada contrato maximo 3 (tres). Para el resto
de los LICITANTES se aplicara una regla de tres, es decir este LICITITANTE cumple con el 100% de los documentos solicitados. Siendo este el
maximo de documentos comprobados para efectos de la aplicacion de la regla de tres.

Total de puntos y porcentajes asignados a la oferta técnica. 62.515
Puntuacion a obtener para considerar que la oferta técnica es solvente y no ser desechada sera 60.00

Servidores piblicos que revisaron la evaluacion:

Elaboré Reviso Avalé
Mtro. José Julio Hernandez Handall Mtro. José Julio Hernandez Handall Mtro. Leopoldo Alberto Sales Rivero
Subdirector de Transporte y Subdirector de Transporte y Director de Recursos Materiales y Servicios
Administraciéon de Riesgos Administracion de Riesgos Administrador del Contrato
Supervisor del Contrato Supervisor del Contrato

“Este documento ha sido firmado electronicamente de conformidad con el articulo 22 del Reglamento para el uso y operacion de la Firma Electronica Avanzada en el
Instituto Nacional Electoral. Lo anterior, en concordancia con el punto décimo, parrafo noveno del Acuerdo INE/JGE34/2020 por el que se determinan medidas
preventivas y de actuacion, con motivo de la pandemia del COVID-19, en el que se aprueba que el personal del Instituto pueda realizar solicitudes y aprobaciones en

medio electronico. En los casos en los que sea posible, se podra utilizar la firma electronica emitida por el INE o la emitida por el SAT y se podra formalizar la entrega
del documento firmado a través del correo electronico.”
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ANEXO CORRESPONDIENTE AL FALLO DE LA INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS
NACIONAL ELECTRONICA NUMERO IA3-INE-020/2021, CONVOCADA PARA LA CONTRATACION DEL
“SERVICIO DE ASESORIA EXTERNA EN MATERIA DE SEGUROS DE BIENES PATRIMONIALES Y
PARQUE VEHICULAR”

ANEXO
Evaluacion Economica

(conforme a los numerales
4.3.y 5.2. de la convocatoria)

Derivado del contenido de la oferta econdmica, solicitada en el numeral 4.3. de la
convocatoria, y de conformidad con lo dispuesto en el tercer parrafo del articulo
67 de las POBALINES, asi como lo establecido en el numeral 5.2. “Criterio de
evaluacion econoémica” de la convocatoria, la evaluacidon econdmica fue
realizada para la partida unica por la Mtra. Alma Olivia Campos Aquino,
Subdirectora de Adquisiciones y avalada por el Mtro. Leopoldo Alberto Sales,
Director de Recursos Materiales y Servicios; llevando a cabo la verificacion
de los precios ofertados, informando el resultado desglosado, documentos que
se adjuntan y forma parte del presente Anexo.

Este Anexo forma parte integral del Acta de Fallo
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ANEXO 3

Analisis de Precios No Aceptables

Este Anexo forma parte integral del Acta de Fallo



Direccién Ejecutiva de Administra
IN E Direccion de Recursos Mate:liales y Servic
Subdi ion de Adquisici

Institute Macionai Electaral

Invitacién a Cuando Menos Tres P Nacional El i
Numero 1A3-INE-020-2021

Servicio de asesoria externa en materia de seguros de bienes patri iales y parque
Analisis de Precios no Aceptables de la | igacion de Mercado

03 de diciembre de 2021
Partida Unica

ETAPA 1.- Evaluacion del
programa de Aseguramiento
Integral de Bienes
Patrimoniales y Parque
Vehicular, vigente

1 $27,000.00 $27,000.00 $80,000.00 $80,000.00 $69,793.20 $69,793.20 $60,000.00 $60,000.00 $180,000.00 $180,000.00 $76,772.52

ETAPA 2.- Formulacion del
programa de Aseguramiento
Integral de Bienes
Patrimoniales y Parque
Vehicular del Instituto, para la
elaboracion del Anexo

2 |téonico, para llevar a cabo a 1 $27,000.00 | $27,000.00 | $150,000.00 | $150,000.00 | $39,687.56 $39,687.56 $60,000.00 $60,000.00 $180,000.00 $180,000.00 $66,000.00
contratacion del servicio de
Aseguramiento Integral de
Bienes Patrimoniales y
Parque Vehicular

ETAPA 3.- Asesoramientoy
acompaiiamiento al Instituto
en los actos del procedimiento
de contratacién del Programa
3 |de Aseguramiento Integral de 1 $27,000.00 | $27,000.00 $80,000.00 $80,00000 | $56,548.68 $56,548.68 $250,000.00 |  $250,000.00 $90,000.00 $90,000.00 $88,000.00
Bienes Patrimoniales y
Parque Vehicular

ETAPA 4.- Instrumentacion
del nuevo programa y
Transferencia de $63,500.00
4 conocimientos (capaciacion 1 $53,000.00 |  $53,000.00 $85,000.00 $85,000.00 $37,613.01 $37,613.01 $233,000.00 |  $233,000.00 $900,000.00 $900,000.00 ,500.

al personal encargado de
administrar las polizas).

Servicios Técnicos

5 Adicionales (Costo 7 (meses) | $15,000.00 | $105,000.00 $18,000.00 $126,000.00 | $53,209.78 $373,098.46 $100,000.00 |  $700,000.00 $60,000.00 $420,000.00 $58,629.76
Mensual)
Subtotal| _$239,000.00 Subtotal| _$521,000.00 Subtotal| _$576,740.91 Subtotal| $1,303,000.00 Subtotal| _$1,770,000.00
IVA| _ $38,240.00 IVA|_$83,360.00 IVA[  $92,278.55 IVA| $208,480.00 VA $283,200.00
Total|_$277,240.00 Total[_$604,360.00 Total[__ $669,019.46 Total|_$1,511,480.00 Total|__$2,053,200.00
Mediana de la investigacion de mercado (Monto total antes de IVA) $576,740.91
Precio Aceptable (Mediana de la investigacién de mercado + 10 %)(Monto total antes $634,415.00
de IVA)
Politicas, Bases y Lineami en Materia de Adquisici i de Bienes Muebles y Servicios del Instituto Federal Electoral
Articulo 68.

El calculo de los precios no aceptables se realizara cuando se utiicen los criterios de evaluacion de puntos y porcentajes y binario, el célculo de los precios convenientes solo se realizaré cuando se utiice el criterio de evaluacion binario y al efecto se atendera lo siguiente:

1. El calculo de los precios no aceptables se llevara a cabo por las Areas compradoras, cuando se requiera acreditar que un precio ofertado es inaceptable para efectos de adjudicacion del Contrato porque resulta superior al porcentaje del diez por ciento a que hace referencia la fraccion|
XLI del articulo 2 del Reglamento de Adquisiciones, asi como para efectos de lo dispuesto en el parrafo segundo del articulo 43, fraccion Iil del articulo 44 o primer y segundo parrafos del articulo 47 del Reglamento de Adquisiciones.

Para calcular cuando un precio no es aceptable, los responsables de evaluar la oferta econémica aplicaran cualquiera de las siguientes opciones:

1I. Cuando se considere como referencia el precio que se observa como mediana en la investigacion de mercado, ésta se obtendra de la siguiente manera:
a. Se consideraran todos los precios obtenidos de la investigacion de mercado y se ordenaran de manera consecutiva del menor al mayor.

b. En caso de que la serie de precios obtenidos resulte impar, el valor central sera la mediana, y

c. Sila serie de precios obtenidos es un nimero par, se obtendra el promedio de los dos valores centrales y el resultado sera la mediana

Alas canti delas i en las fracciones anteriores se les sumard el porcentaie previsto en la fraccién XLI del articulo 2 del Reglamento de Adquisiciones o, en su caso, el porcentaje sefialado en el segundo parrafo del articulo 47 del Reglamento de
Adquisiciones. Cuando algin precio ofertado sea superior al resultado de esta Gitima operacin, éste seré considerado como no aceptable.

Articulo 79. Para efectos de proceder a la evaluacién de Ia oferta econémica, se debera excluir del precio ofertado por el licitante el Impuesto al Valor Agregado y sélo se consideraré el precio neto ofertado.




Direccion Ejecutiva de Administracion
INE Direccion de Recursos Materiales y Servicios
Institwin Nacional Electoral Subdireccion de Adquisiciones

Invitacién a Cuando Menos Tres Personas Nacional Electronica
Numero IA3-INE-020-2021

Servicio de asesoria externa en materia de seguros de bienes patrimoniales y parque vehicular

Analisis de Precios no Aceptables de la oferta presentada que cumple técnicamente con base en la Investigacion de
Mercado

03 de diciembre de 2021

Partida Unica

ONLIFE AGENTE DE SEGUROS Y

FLNFES S5 DIEET, Precio Aceptable (Mediana de la

NO. CONCEPTO Cantidad (a) investigacion de mercado + 10 %)(Precio
Precio Unitario | Importe antes de Unitario antes de IVA)

antes de IVA (b) IVA (a*b)

ETAPA 1.- Evaluacion del programa de
1 Aseguramiento Integral de Bienes 1 $50,000.00 $50,000.00 $76,772.52
Patrimoniales y Parque Vehicular, vigente

ETAPA 2.- Formulacién del programa de
Aseguramiento Integral de Bienes
Patrimoniales y Parque Vehicular del Instituto,
2 para la elaboracion del Anexo Técnico, para 1 $80,000.00 $80,000.00 $66,000.00
llevar a cabo la contratacion del servicio de
Aseguramiento Integral de Bienes
Patrimoniales y Parque Vehicular

ETAPA 3.- Asesoramiento y
acompafiamiento al Instituto en los actos del
3 procedimiento de contratacion del Programa 1 $50,000.00 $50,000.00 $88,000.00
de Aseguramiento Integral de Bienes
Patrimoniales y Parque Vehicular

ETAPA 4.- Instrumentacion del nuevo
programa y Transferencia de conocimientos

4 (capacitacion al personal encargado de 1 $40,000.00 $40,000.00 $93,500.00
administrar las pélizas).
5 Servicios Técnicos Adicionales (Costo 7 (meses) $15,000.00 $105,000.00 $58,629.76

Mensual)

Subtotal $325,000.00
IVA $52,000.00
Total $377,000.00

PRECIO ACEPTABLE
Precio no aceptable [
Mediana de la investigacion de mercado (Monto total antes de IVA) $576,740.91
Precio Aceptable (Mediana de la investigacién de mercado + 10 %)(Monto total antes de $634,415.00
IVA)
Politicas, Bases y Lineamientos en Materia de A isici Ar i de Bienes y Servicios del Instituto Federal Electoral

Articulo 68.

El calculo de los precios no aceptables se realizara cuando se utilicen los criterios de evaluacion de puntos y porcentajes y binario, el calculo de los precios convenientes solo se
realizara cuando se utilice el criterio de evaluacion binario y al efecto se atendera lo siguiente:

1. El célculo de los precios no aceptables se llevara a cabo por las Areas compradoras, cuando se requiera acreditar que un precio ofertado es inaceptable para efectos de
adjudicacion del Contrato porque resulta superior al porcentaje del diez por ciento a que hace referencia la fraccion XLI del articulo 2 del Reglamento de Adquisiciones, asi como
para efectos de lo dispuesto en el parrafo segundo del articulo 43, fraccion Ill del articulo 44 o primer y segundo parrafos del articulo 47 del Reglamento de Adquisiciones.

Para calcular cuando un precio no es aceptable, los responsables de evaluar la oferta econémica aplicaran cualquiera de las siguientes opciones:

IIl. Cuando se considere como referencia el precio que se observa como mediana en la investigacion de mercado, ésta se obtendra de la siguiente manera:
a. Se consideraran todos los precios obtenidos de la investigacion de mercado y se ordenaran de manera consecutiva del menor al mayor.

b. En caso de que la serie de precios obtenidos resulte impar, el valor central sera la mediana, y

c. Sila serie de precios obtenidos es un nimero par, se obtendra el promedio de los dos valores centrales y el resultado sera la mediana

A las cantidades resultantes de las operaciones efectuadas en las fracciones anteriores se les sumara el porcentaje previsto en la fraccion XLI del articulo 2 del Reglamento de
Adquisiciones o, en su caso, el porcentaje sefialado en el segundo parrafo del articulo 47 del Reglamento de Adquisiciones. Cuando algun precio ofertado sea superior al
resultado de esta Ultima operacion, éste sera considerado como no aceptable.

Articulo 79. Para efectos de proceder a la evaluacion de la oferta econoémica, se debera excluir del precio ofertado por el licitante el Impuesto al Valor Agregado y sélo se
considerara el precio neto ofertado.
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ANEXO 4

Determinacion de la puntuacion que
corresponde a la oferta econdmica

(conforme a los numerales
4.3.y 5.2. de la convocatoria)

Este Anexo forma parte integral del Acta de Fallo
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; I N E DIRECCION DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

SUBDIRECCION DE ADQUISICIONES

Instituto Nacional Electoral

INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS NACIONAL ELECTRONICA NUMERO LP-INE-020/2021

“SERVICIO DE ASESORIA EXTERNA EN MATERIA DE SEGUROS DE BIENES PATRIMONIALES Y PARQUE VEHICULAR”

EVALUACION ECONOMICA DE LA OFERTA TECNICA QUE OBTUVO UN PUNTAJE MAYOR EN LA EVALUACION POR PUNTOS Y PORCENTAJES
(NUMERAL 5.1 DE LA CONVOCATORIA)

03-diciembre-2021

"Determinacion de la puntuacion que corresponde a la oferta econémica”

Concepto Onlife Agente de Seguros y de Fianzas, S.A de C.V.
MOemb = Monto de la oferta econémica mas baja 325,000.00
Valor numérico maximo de la oferta econdmica 20.00
MOi = Monto de la i-ésima oferta econdmica 325,000.00
POE (Puntuacion que corresponde a la oferta 20.00
econémica) MOemb x 20/MOi _

Nota: El importe considerado para la presente evaluacion corresponde al Monto Subtotal que es el Monto Total ofertado antes del Impuesto al Valor
Agregado.

1de1
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ANEXO 5

Resultado final de la
puntuacion obtenida
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Instituto Nacional Electoral

DIRECCION EJECUTIVA DE ADMINISTRACION
DIRECCION DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS
SUBDIRECCION DE ADQUISICIONES

INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS NACIONAL ELECTRONICA NUMERO LP-INE-020/2021

“SERVICIO DE ASESORIA EXTERNA EN MATERIA DE SEGUROS DE BIENES PATRIMONIALES Y PARQUE VEHICULAR”

RESULTADO FINAL DE LA PUNTUACION QUE OBTUVO LA PROPOSICION QUE CUMPLIO ADMINISTRATIVA, LEGAL Y TECNICAMENTE POR LO QUE RESULTO
SUSCEPTIBLE DE EVALUARSE ECONOMICAMENTE

Concepto

03-diciembre-2021

Onlife Agente de Seguros y de Fianzas, S.A de C.V.

TOT = total de puntuacién asignados en la oferta 62.51
técnica )
POE = Puntuacién asignada a la oferta 20.00
econdémica

PTJ (Puntuacién total de la proposicion) 82.51
= TOT + POE para toda j=1,2,...,n E—

Mtra. Alma Olivia Campos Aquino

Subdirectora de Adquisiciones
El presente documento estéa firmado electrénicamente por la Subdirectora de Adquisiciones adscrita a la
Direccion de Recursos Materiales y Servicios de la Direccion Ejecutiva de Administracion del Instituto
Nacional Electoral, produciendo los mismos efectos que los presentados con firma autdégrafa y, en
consecuencia con el mismo valor probatorio juridico-administrativo que las disposiciones
correspondientes les otorgan a éstos, garantia de la autoria del firmante, integridad del documento y, por
ende, el contenido del mismo no podra desconocerse ni admitira prueba en contrario; de conformidad con
lo previsto en los articulos 10, 11 y 12 del Reglamento para el Uso y Operacién de la Firma Electrénica
Avanzada en el Instituto Nacional Electoral.

SERVIDORES PUBLICOS

Mtro. Leopoldo Alberto Sales Rivero
Director de Recursos Materiales y Servicios

El presente documento estd firmado electrénicamente por el Director de Recursos
Materiales y Servicios adscrito a la Direccion Ejecutiva de Administracion del Instituto
Nacional Electoral, produciendo los mismos efectos que los presentados con firma
autografa y, en consecuencia con el mismo valor probatorio juridico-administrativo que
las disposiciones correspondientes les otorgan a éstos, garantia de la autoria del
firmante, integridad del documento y, por ende, el contenido del mismo no podra
desconocerse ni admitird prueba en contrario; de conformidad con lo previsto en los
articulos 10, 11 y 12 del Reglamento para el Uso y Operacién de la Firma Electrénica
Avanzada en el Instituto Nacional Electoral.

Nota: El presente formato se emite en cumplimiento al Gltimo parrafo del articulo 67 "Criterios de Evaluacion” de las Politicas, Bases y Lineamientos en materia de Adquisiciones,
Arrendamientos de Bienes Muebles y Servicios del Instituto Federal Electoral que a la letra dice: "Para efectos de lo dispuesto por la fraccién VI del articulo 45 del Reglamento de
Adquisiciones, la evaluacion que se realice, deberd de ser firmada por los servidores publicos que la realicen, quienes no podrdn tener un nivel jerarquico inferior a subdireccion de drea de estructura,
misma que deberd de estar avalada con la firma de la o del titular de la direccién de drea que corresponda en Organos centrales; ........ ". Lo anterior en términos del sexto transitorio de la Ley

General de Instituciones y Procedimientos Electorales.

1de1
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Oferta Economica presentada
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SERVICIO DE ASESORIA EXTERNA EN MATERIA DE SEGUROS DE BIENES PATRIMONIALES Y PARQUE VEHICULAR
CONVOCATORIA A LA INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS NACIONAL ELECTRONICA No. IA3-INE-020/2021

ANEXO 7
Oferta econémica

Ciudad de México, a 29 de noviembre de 2021.

PRECIO
IMPORTE
CANTIDAD UNITARIO
NO. CONCEPTO @) ANTES DEL IVA ANT(EaSXDbE) IVA

(b)
ETAPA 1.- Evaluacion del programa de
1 Aseguramiento Integral de Bienes Patrimoniales y 1 $ 50,000.00 $ 50,000.00
Parque Vehicular, vigente
ETAPA 2.- Formulacion del programa de
Aseguramiento Integral de Bienes Patrimoniales y
Parque Vehicular del Instituto, para la elaboracién

2 del Anexo Técnico, para llevar a cabo la contratacion 1 $80,000.00 $80,000.00
del servicio de Aseguramiento Integral de Bienes
Patrimoniales y Parque Vehicular
ETAPA 3.- Asesoramiento y acompafiamiento al
3 Instituto en los actos del procedimientol de 1 $ 50,000.00 $ 50,000.00
contratacion del Programa de Aseguramiento
Integral de Bienes Patrimoniales y Parque Vehicular
ETAPA 4.- Instrumentacién del nuevo programa y
4 Transferencia de conocimientos (capacitacion al 1 $ 40,000.00 $ 40,000.00
personal encargado de administrar las pélizas).
5 Servicios Técnicos Adicionales (Costo Mensual) 7 (meses) $ 15,000.00 $105,000.00
SUBTOTAL $ 325,000.00
IVA $ 52,000.00

TOTAL $377,000.00

Monto total antes de IVA (Subtotal) con letra en pesos mexicanos con dos decimales:
TRESCIENTOS VEINTICINCO MIL PESOS 00/100 M.N.

En caso de que el monto Total antes del IVA (Subtotal) resulte aceptable y el mas bajo; pero alguno o algunos de
los conceptos resulte(n) ser precios no aceptables, dicho (s) concepto (s) que se encuentren en ese supuesto, se
adjudicara hasta por el precio aceptable que resulte de la evaluacion econémica efectuada en términos de lo
dispuesto en el Articulo 68 de POBALINES.

Entendiéndose que, con la presentacién de la propudsta econdmica por parte de los licitantes, aceptan dicha
consideracion.

Onlife Agente de Seguros Yg¢le Fianzas, S.A de C.V.
Elva Sanchez\Dueiias
(Nombre del Licitante y nombrle e/ representante legal)
ONLIFE AGENTE DE SEGUROS Y DE FIANZAS, S.A. DE C.V.
Lic. Elva Sanchez Dueiias, Representante Legal
CORREO ELECTRONICO: esanchez@onlifeseguros.com
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SERVICIO DE ASESORIA EXTERNA EN MATERIA DE SEGUROS DE BIENES PATRIMONIALES Y PARQUE VEHICULAR
CONVOCATORIA A LA INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS NACIONAL ELECTRONICA No. IA3-INE-020/2021

Ciudad de México a 29 de noviembre de 2021

C. DIRECTOR DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS
INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL
PRESENTE

Me refiero al procedimiento de Invitacidon a cuando menos Tres Personas Nacional Electronica No.
IA3-INE-020/2021 Para la contratacién del servicio de Asesoria Externa en materia de

Seguros de Bienes Patrimoniales y Parque Vehicular, la que suscribe Elva Sanchez

Dueias, en mi caracter de representante legal de la empresa ONLIFE AGENTE DE
SEGUROS Y DE FIANZAS, S.A. DE C.V., manifiesto bajo protesta de decir verdad, lo

siguiente:

Que los precios que presenta mi mandante son en Moneda Nacional y seran fijos durante la

vigencia del contrato.

Atentamente

Onlife Agente de Seguros yl Fianzas, S.A de C.V.
Elva Sanchez Dueiias
(Nombre del Licitante y nombre del representante legal)

ONLIFE AGENTE DE SEGUROS Y DE FIANZAS, S.A. DE C.V.
Lic. Elva Sanchez Dueiias, Representante Legal
CORREO ELECTRONICO: esanchez@onlifeseguros.com
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