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  INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL 

GRUPO DE TRABAJO EN MATERIA DE TRANSPARENCIA 

PRIMERA SESIÓN ORDINARIA 

3 de marzo de 2025 

9:00 horas 

SESIÓN VIRTUAL 
 

ORDEN DEL DÍA 
 

Registro y verificación de quórum. 

Presentación y, en su caso, aprobación del orden del día. 

1. Presentación y, en su caso, aprobación del acta de la Cuarta Sesión Ordinaria del Grupo 

de Trabajo en Materia de Transparencia celebrada el 5 de diciembre de 2024. 

2. Entrega de los reportes de seguimiento a los recursos de revisión en contra de solicitudes 

de acceso a la información y protección de datos personales, correspondientes al cuarto 

trimestre de 2024. 

3. Entrega de los resultados de los Indicadores del Impacto de la Capacitación del Instituto 

Nacional Electoral, en Materia de Transparencia, Acceso a la Información, Protección de 

Datos Personales y Gestión Documental. 

3.1 Reporte del Indicador del Impacto de la Capacitación en el Cumplimiento de 

Obligaciones de Transparencia del INE, correspondiente al tercer trimestre de 2024. 

3.2 Reporte del Indicador de Calidad en la atención de solicitudes de acceso a la 

información, correspondiente al cuarto trimestre y anual de 2024. 

3.3 Reporte del Indicador de Calidad en la atención de solicitudes de datos personales, 

correspondiente al cuarto trimestre y anual de 2024. 

3.4 Reporte del Indicador del Impacto de la Capacitación en el Cumplimiento de Entrega 

del Inventario General por Expediente, correspondiente al cuarto trimestre y anual 

de 2024. 

3.5 Reporte del Indicador del Impacto de la Capacitación en el Cumplimiento de Entrega 

de la Guía de Archivo Documental, anual de 2024. 

4. Presentación del Informe Anual 2024 de la Política Institucional de Transparencia, Acceso 

a la Información, Protección de Datos Personales y Gestión Documental. 

5. Presentación y, en su caso, aprobación, para su posterior presentación ante el Consejo 

General, del Informe de Capacitación y Sensibilización del Instituto Nacional Electoral 

2024, en Materia de Transparencia, Acceso a la Información, Protección de Datos 

Personales y Gestión Documental. 
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6. Presentación y, en su caso, aprobación de la Metodología para el análisis cualitativo y 

cuantitativo de la información curricular en el Sistema Conóceles para la elección de 

integrantes del Poder Judicial de la Federación.  

7. Asuntos generales. 


