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ACUERDO AUTORIDAD GARANTE
AG-INE/04/2026

ACUERDO DE LA AUTORIDAD GARANTE DEL INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL, POR
EL QUE SE APRUEBA EL DIAGNOSTICO Y EL PROGRAMA ANUAL DE CAPACITACION DE
LA AUTORIDAD GARANTE PARA EL EJERCICIO 2026.

ANTECEDENTES

1. EI30de mayo de 2025, el Titular del Organo Interno de Control (OIC) emitid el Acuerdo
OIC-INE/06/2025, por el que se expidi6 el Estatuto Orgdnico del Organo Interno de
Control del Instituto Nacional Electoral (Estatuto Organico) y los Lineamientos que
Regulan el Ejercicio y Desempeno de las Atribuciones de la Autoridad Garante del
Instituto Nacional Electoral (Lineamientos de la AG).

2. El 17 de diciembre de 2025, la Autoridad Garante (AG) del Instituto Nacional Electoral
(INE), por conducto de la Direccion de Verificacion, Politicas de Transparencia y
Capacitacion (DVPTC) solicitd informacién necesaria a la Direccién Ejecutiva de
Administracion (DEA) y a la Unidad Técnica de Transparencia y Proteccion de Datos
Personales (UTTyPDP), con la finalidad de generar un diagnéstico para elaborar el
Programa Anual de Capacitacion de la Autoridad Garante para el ejercicio 2026.

3. Mediante oficio INE/DEA/DP/0063/2026, de 7 de enero de 2026, la DEA otorgd
respuesta a la DVPTC.

4. Mediante oficio INE/UTTyPDP/007/2026, de 9 de enero de 2026, la UTTyPDP otorgd
respuesta a la DVPTC.

CONSIDERANDO

I Que de conformidad con los articulos 3, fraccion V, de la Ley General de Transparencia
y Acceso a la Informacién Publica (LGTAIP); 3 fraccion Il, de Ley General de Proteccién
de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados (LGPDPPSO); 81, 82, numerales
6y 7, del Reglamento Interior del Instituto Nacional Electoral (RINE); 12, 15, fraccién |,
19, fraccion XV, 21, fraccion XXI 'y 24, fraccidon XVI, del Estatuto Orgénico; y, 10, péarrafos
primero y segundo, de los Lineamientos de fa AG, el OIC es la Autoridad Garante (AG)
del Instituto Nacional Electoral (INE), cuyas atribuciones son ejercidas por un érgano
colegiado integrado por las 3 personas titulares de las Unidades de dicho érgano
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fiscalizador, al cual le corresponde emitir la normatividad interna necesaria para dar
cumplimiento a sus mandatos constitucionales y legales.

Que la AG del INE es competente para brindar y coordinarse con la UTTyPDP en las
actividades de capacitacion y actualizacién de forma permanente, a todas las personas
servidoras publicas del Instituto, en materia de acceso a la informacién y protecciéon de
datos personales, de conformidad con los articulos 35, fraccion VI, de la LGTAIP; 83,
fraccion Xlil; y, 82, numeral 7, inciso i) del RIINE.

Que el derecho de acceso a la informacion y el derecho a la proteccion de datos
personales constituyen derechos humanos reconocidos en los articulos 6°, apartado A,
y 16, sequndo pérrafo, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, cuya
garantia impone a los sujetos obligados el deber de adoptar medidas institucionales de
prevencion, profesionalizacién y fortalecimiento de capacidades, a fin de asegurar su
ejercicio efectivo.

Que la capacitaciéon permanente de las personas servidoras publicas permite
estandarizar criterios, reducir riesgos de incumplimiento, prevenir responsabilidades
administrativas y mejorar la calidad de las respuestas institucionales, asi como garantizar
el correcto tratamiento de los datos personales.

Que de la informacién proporcionada por la DEA y por la UTTyPDP, se advirtieron areas
de oportunidad consistentes, entre otras, en: (i) dispersion de conocimientos
normativos; (i) rotacién de enlaces; (iii) heterogeneidad en la atencién de solicitudes; y
(iv) necesidad de fortalecer competencias técnicas en protecciéon de datos personales,
lo que hace indispensable contar con un diagndstico integral y un programa
sistematico de capacitacion.

Que el Diagnéstico y el Programa Anual de Capacitacion de la Autoridad Garante para
el ejercicio 2026 adoptan un enfoque por competencias, contemplan modalidad virtual
lo que los hace asequibles, contemplan evaluacién por moddulos y certificacion
institucional, asi como metas verificables de cobertura, lo cual requiere planeacion,
seguimiento y mejora continua.

Que, en consecuencig, resulta procedente aprobar el Diagndstico y el Programa Anual
de Capacitacién de la Autoridad Garante para el ejercicio 2026, este ultimo como
instrumento rector de politica interna, obligatorio para las areas del INE, y susceptible
de evaluacion periédica por esta AG, a través de la DVPTC.
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Por lo expuesto y con fundamento en las disposiciones constitucionales y legales referidas, la
AG del INE dicta el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO. Apruébense el Diagnéstico y el Programa Anual de Capacitacion de la
Autoridad Garante para el ejercicio 2026, los cuales se anexan al presente Acuerdo y forman
parte integral de este.

SEGUNDO. El Programa Anual de Capacitacién de la Autoridad Garante para el ejercicio
2026 serd de observancia obligatoria para todas las unidades administrativas del INE y
comprenderd, como minimo, a las personas titulares de direcciones ejecutivas, unidades
técnicas, direcciones, subdirecciones, jefaturas de departamento, enlaces de transparencia,
auxiliares de enlace y personal que intervenga en el tratamiento de datos personales o en la
atencion de solicitudes de acceso a la informacién o de derechos de acceso, rectificacion,
cancelacién u oposicion de datos personales.

TERCERO. Instruyase a la DVPTC para coordinar la implementacién, calendarizacion,
seguimiento, evaluacién y certificacion del Programa Anual de Capacitacion de la Autoridad
Garante para el ejercicio 2026, asi como para emitir lineamientos operativos y reportes
trimestrales de avance.

CUARTO. El presente Acuerdo, el Diagndstico y el Programa Anual de Capacitacion de la
Autoridad Garante para el ejercicio 2026, se reputan de interés general y entraran en vigor al
dia siguiente de su aprobacion, rigiendo en todo el pais para los asuntos competencia de la
AG del INE.

QUINTO. Gestiénese, con apoyo de la Unidad de Asuntos Juridicos, la publicacion de
este Acuerdo y sus anexos, consistentes en el Diagnostico y el Programa Anual de
Capacitacion de la Autoridad Garante para el ejercicio 2026, en la Gaceta Electoral del INE; asi
como en la pagina de internet NormalNE, en la seccion relativa al OIC, con fundamento en el
articulo 3, numeral 1, inciso g), del Reglamento de Sesiones del Consejo General del Instituto
Nacional Electoral.

SEXTO. Inférmese al Titular del OIC sobre la expedicién del presente Acuerdo, del
Diagnostico y del Programa Anual de Capacitacion de la Autoridad Garante para el ejercicio
2026, para que, en su caso, lo comunique al Consejo General del INE, con fundamento en el
articulo 24, fraccién XVI del Estatuto Orgénico.
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El presente Acuerdo fue aprobado en sesion ordinaria de la AG del INE, celebrada el 18 de
febrero de 2026, por votacién unanime de los integrantes, Licenciada Lillian Morales Patifo,
Maestro Eduardo Lopez Jasso y el presidente, Maestro Martin Pedro Cruz Ortiz.

T PEDRO CRUZ ORTIZ
Titular de la Unidad de Auditoria del
Organo Interno de Control y
Presidente de la Autoridad Garante del

Instituto Nacional Electoral
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Titular de la Unidad de Asuntos Juridicos Encargado de Despachode la Unidad de
del Organo Interno de Control del Evaluaci
Instituto Nacional Electoral Normatividad y Desarrollo Administrativo

del Organo Interno de Control del Instituto
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Validé: Mtro. Miguel Manrique Betanzos. Director de Procedimientos y Medios de Impugnacién, y Secretario Técnico de la Autoridad Garante.
Leda. Stephanie Heredia Lépez. Subdirectora de Procedimientos y Medios de Impugnacién A. lg
Mtra. Elba Margarita Paramo Vazquez. Jefa de Departamento de Procedimientos y Medios de impugnacion A.
Elaboré: Mtro. Jorge Lopez Vicente. Director de Verificacion, Politicas de Transparencia y Capacitacion.
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