EIINSTITUTO NACIONAL ELECTORAL
A través de la Unidad Técnica de Igualdad de Género
y No Discriminacién (UTIGyND)

Emite la Convocatoria para laimplementacion de espacios de
dialogo con los colectivos y organizaciones integrados por per-
sonas de la diversidad sexual y de género en busqueda de forta-

lecer las acciones afirmativas en el proceso de registro de las

candidaturas para el siguiente proceso electoral.

1. Objetivo general

Generar espacios de diadlogo con personas
integrantes de colectivos y organizaciones
de la comunidad de la diversidad sexual y
de género que permitan recabar elemen-
tos para que el INE valore, en su caso,
medidas para fortalecer las acciones
afirmativas en el registro de candidatu-
ras de personas de la diversidad sexual y
de género. Por medio de estos espacios,
colectivas y organizaciones de la diversi-
dad sexual y de género respecto brinda-
ran sus opiniones y propuestas respecto
al funcionamiento de la accion afirmativa.

Este ejercicio busca evaluar los alcances,
identificar areas de oportunidad y explo-
rar alternativas de fortalecimiento que
brinden certeza a la representacion politi-
ca del colectivo y prevengan practicas de
simulacion o usurpacion, bajo un enfoque
estricto de derechos humanos, intersec-
cionalidad e igualdad no discriminatoria.

2. Fundamentos

En cumplimiento a la sentencia SUP-
REC-6462/2024, emitida por el Tribunal
Electoral del Poder Judicial de la Fede-
racion, que vincula al Instituto Nacional




Electoral para que organice espacios de
dialogo con los colectivos y las organiza-
ciones integradas por personas de la co-
munidad de la diversidad sexual para, de
ser necesario, valorar la posibilidad de de-
finir medidas permitentes para fortalecer
esta accién afirmativa en el proceso de re-
gistro de las candidaturas, para el siguien-
te proceso electoral.

Asimismo, de conformidad con el articu-
lo 70, numeral 1, incisos c), g) y 1), del Re-
glamento Interior del Instituto Nacional
Electoral, la Unidad Técnica de lgualdad
de Género y No Discriminacion (UTIGyND)
cuenta con atribuciones para promover la
implementacion de politicas, programas
y proyectos en materia de igualdad de
género y no discriminacion; analizar los
procesos institucionales para favorecer
la incorporacién de estas perspectivas, y
coordinar la relacién del Instituto con ac-
tores de los ambitos gubernamental y so-
cial en dichas materias.

3. Poblacion convocada

Se convoca a la ciudadania y organizacio-
nes en las 32 entidades federativas y b cir-
cunscripciones electorales del pais, en las
siguientes modalidades:

. Personas a titulo individual con
que se desenvuelvan en el ambito del
activismo y/o en la investigacion insti-
tucional o independiente.

. Integrantes de colectivas y Or-
ganizaciones de la Sociedad Civil (0SC)
enfocadas en los derechos politico-elec-
torales de las poblaciones de la Diversidad
sexual y de género.

. Poblaciones convocadas: perso-
nas que se identifiquen como parte de
la diversidad sexual y de género, inclui-
das personas lesbianas, gays, bisexuales,
trans, no binarias, intersexuales y queer,
asi como personas de pueblos origina-
rios y comunidades afromexicanas cuyas
identidades y expresiones de género se
inscriban en contextos culturales especi-
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ficos, como las personas muxes, dos espi-
ritus, nguiu, entre otras.

4. Ejes tematicos de discusion

Las sesiones de trabajo se articularan en
torno a dos ejes de analisis:

Eje 1: diagnéstico sobre la inclusion real
y barreras en la contienda

Evaluacién de la brecha entre el cumpli-
miento formal (accién afirmativa) y la re-
presentacion sustantiva; identificacién de
poblaciones en mayor rezago (personas
trans, no binarias e intersex); analisis de
discriminacion interseccional y dinamicas
internas en partidos politicos.

Eje 2: registro de candidaturas, au-
toadscripcion y salvaguardas contra la
simulacion

Mecanismos institucionales de verifica-
cion compatibles con la autoadscripcion
simple (evitando requisitos invasivos o hu-
millantes); proteccion de datos personales
sensibles; garantia del nombre social en
boletas electorales y criterios de competi-
tividad en la postulacion.

5. Modalidad, fechas y horarios

. Modalidad: virtual (mediante enla-
ce a plataforma de videoconferencia), es-
tructurada en grupos de trabajo de entre
10y 30 participantes por mesa.

. Fechas de realizacion: lunes 9 de
noviembre en turno matutino y vesperti-
no, martes 10 de noviembre de 2026 en
turno matutino.

. Espacios de dialogo: 3 mesas de
didlogo
. Horarios disponibles (hora del cen-

tro de México):

. Turno matutino: 10:00 a 13:00 ho-
ras.




. Turno vespertino: 14:00 a 17:00 ho-
ras.

. Dinamica de las reuniones: Dura-
cion total de 180 minutos por sesion. La
solicitud de la palabra serealizara median-
te la opcidn “levantar la mano” disponible
en la plataforma de reuniones virtuales.
Las participaciones seran cronometradas
y deberan ser de hasta 5 minutos con el fin
de garantizar equidad en el uso de la pala-
bra.

La participacion en las mesas implica un
registro previo via forms. En dicho docu-
mento, las personas podran elegir una op-
cion Ay una opcion B de la mesa en la que
les gustaria participar.

Se buscara que en todas las reuniones se
cuente con la participacion de personas
con distintas identidades y orientacio-
nes sexogenericas —entre ellas, personas
trans, gays, lesbianas, no binarias y bi-
sexuales—, asi como de las cinco circuns-
cripciones electorales, con el proposito de
incorporar experienciasy perspectivas di-
versas.

En todas las mesas se abordaran los dos
ejes tematicos, buscando distribuir el
tiempo de manera equitativa. El tiempo
total para la participacion de las personas
asistentes sera de 110 minutos por cadare-
union, utilizando el tiempo previo para dar
la bienvenida, indicar las reglas de partici-
pacion y detalles técnicos. Asi mismo, se
utilizara tiempo posterior al de las parti-
cipaciones para identificar propuestas y
coincidencias, recapitular las propuestas
y dar el cierre de la sesion.

En caso de que hayan quedado participa-
ciones pendientes se habilitard un forma-
to que puede ser enviado hasta 24 horas
después de haber concluido lamesay sera
tomado como parte de la recopilacion de
los espacios de dialogo. Este mismo for-
mato podra ser utilizado para las personas
que tengan conexion a Internet limitada
que les dificulte participar en las reunio-
nes programadas.
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6. Proceso de inscripcion y cuestio-
nario previo

Elregistro se realizara a través del formula-
rio en linea de Microsoft Forms habilitado
por la UTIGyND:

Consulta sobre Acciones Afirmativas y re-
presentacion politica de la diversidad se-
xual

Requisitos solicitados en el formulario:

1. Datos de contacto y correo electroni-
co publico o personal.

2. Nombre completo y nombre por el
que desea que se le llame (nombre social) y
pronombres.

3. Entidad federativa de residencia y
tipo de participacion (OSC, activista inde-
pendiente o individual).

4. Requerimientos especificos de acce-
sibilidad (Lengua de Senas Mexicana, for-
matos accesibles, etc.).

5. Respuestas al cuestionario de opi-
nion previo relativo alos dos ejes tematicos.

B. Aceptacion del Aviso de Privacidad
para la protecciéon de datos personales
sensibles y consentimiento para el registro
en audio/video de uso exclusivo para la re-
latoria e informe institucional. Este mismo
documento aclara que en caso de que se
solicite se pueden omitir los nombres de las
personas u organizaciones participantes.

7. Aceptacion del Reglamento de con-
vivencia y participacion en los espacios
de didlogo (Anexo | de la metodologia).

Asimismo, el formulario incluye:
. Un contacto para dudas.

. La aclaracién de que la participacion
es honoraria.



https://forms.cloud.microsoft/Pages/ResponsePage.aspx?id=s_aEj274YUiwaktieD60P9ASyVV8flJAgDBKcug_LGtUMExaTTE4QUkwMUlMQzdIUFUyTkFBQVVESi4u
https://forms.cloud.microsoft/Pages/ResponsePage.aspx?id=s_aEj274YUiwaktieD60P9ASyVV8flJAgDBKcug_LGtUMExaTTE4QUkwMUlMQzdIUFUyTkFBQVVESi4u
https://forms.cloud.microsoft/Pages/ResponsePage.aspx?id=s_aEj274YUiwaktieD60P9ASyVV8flJAgDBKcug_LGtUMExaTTE4QUkwMUlMQzdIUFUyTkFBQVVESi4u

. Los horarios de las mesas en los que
le gustaria participar.

. El compromiso de devolver los resul-
tados a las personas participantes.

. Formato anexo para enviar participa-
ciones.

7. Fechas clave de la Convocatoria
. Publicacion y difusién de la convo-
catoria: miércoles 4 de noviembre de 2026.

. Cierre de registro: 6 de noviembre

de 2026 alas 17:00 hrs.

. Cierre de confirmaciones y envio de
ligas de acceso: 7 de noviembre de 2026 a
las 21:00 hrs.

. Solicitud de intérpretes en lenguas
originarias o LSM en caso de ser necesa-
rio: 7 de noviembre de 2026.

. Desarrollo de las mesas virtuales
de dialogo: lunes 9 y martes 10 de noviem-
bre de 2026.

. Entrega del informe final: viernes 13
de noviembre de 2026.

8. Confidencialidad y uso de la in-
formacion

Las participaciones y datos recabados
se trataran bajo estricta confidencialidad
institucional. La informacién recolectada
servira como insumo cualitativo para que
los 6rganos colegiados del INE analicen el
fortalecimiento de las acciones afirmati-
vas en cumplimiento a la sentencia SUP-
REC-6462/2024.

ATENTAMENTE
Unidad Técnica de Igualdad de Género y
No Discriminacion (UTIGyND)




